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Ano 2 - Divulgagao N° 3

DESEMPREGO TEM ELEVAGAO

1. Asinformagdes da Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED, realizada na Regido Metropolitana de Fortaleza -
executada pelo Instituto de Desenvolvimento do Trabalho - IDT, em parceria com o SINE/CE, a Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, o DIEESE e a Fundagao SEADE - apontam que a taxa de desemprego total atingiu 12,8% da
Populagao Economicamente Ativa — PEA, em margo, superando a taxa observada no més anterior, que era de 12,2%.
Com este resultado, 0 numero de pessoas desempregadas foi estimado em 214 mil.

2. Ataxa de participagéo, indicador que retrata a proporc¢ao de pessoas de 10 anos ou mais de idade incorporadas ao
mercado de trabalho (como ocupadas ou desempregadas), decresceu pelo terceiro més consecutivo, passando de

57,8% para 57,1%, no més em analise. A perda de 26 mil ocupagdes, em numero superior ao de pessoas que sairam no
mercado de trabalho (18 mil), resultou no incremento de 8 mil pessoas na condi¢do de desempregadas (Tabela 1).

Tabela1

Estimativas de Nimero de Pessoas de 10 Anos e Mais,
segundo Condigao de Atividade

Regido Metropolitana de Fortaleza

Fevereiro - Marco / 2009

Estimativas Variacdo
Condicdo de Atividade (em mil pessoas) Apsoluta Relativa (%)
(emmil pessoas)

Fev/09 Mar/09 Fev-Mar/09 Fev-Mar/09
POPULAGAO EM IDADE ATIVA 2927 2932 5 0,2
Populagdo Economicamente Ativa 1.692 1.674 -18 -1,
Ocupados 1486 1.460 -26 1,7
Desempregados 206 214 8 39
Em Desemprego Aberto 117 124 7 6,0
Em Desemprego Oculto pelo Trabalho Precério 47 45 -2 43
Em Desemprego Oculto pelo Desalento 42 45 3 6,4
Inativos com 10 Anos e Mais 1.235 1.258 23 19

Fonte: Convénio IDT, SINE-CE, STDS, DIEESE, Fundacgdo SEADE e MTE/FAT.
Nota: Projecdes populacionais baseadas na Contagem de 2007.
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3. Analisando-se a desagregacgéo da taxa de desemprego total, segundo a modalidade da condigao do desemprego,
nota-se que o desemprego aberto atingiu 7,4% da PEA, representando um contingente de 124 mil pessoas. A taxa de
desemprego oculto (engloba as taxas de desemprego oculto pelo trabalho precario e pelo desalento) ficou praticamente
estavel na comparagdo com o més anterior, com a taxa oscilando de 5,3% para 5,4%, no més em analise (Gréfico 1).
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Grafico 1-Taxas de Desemprego, por tipos — Regido Metropolitana de Fortaleza - Fevereiro - Margo/09
Fonte: Convénio IDT, SINE-CE, STDS, DIEESE, Fundagao SEADE e MTE/FAT.
(1) Ataxa de desemprego oculto € composta pela soma do desemprego oculto pelo trabalho precario e pelo desalento.

4. Ataxa de desemprego total das mulheres (14,6%) foi superior a masculina (11,2%). Segundo a faixa etaria, o
desemprego dos jovens (24,0%) foi mais expressivo que as taxas verificadas entre aqueles com 25a 39 anos (12,8%) e
de 40 anos ou mais (4,5%), faixas correspondentes a dos adultos. No caso do chefe de familia, a taxa de desemprego
total ficou em 6,3%, inferior a identificada entre os demais membros da familia, que ficou em 17,4% (Grafico 2).

5. O tempo médio de procura por trabalho, das pessoas desempregadas na RMF foi de 46 semanas, em margo,
periodo pouco menor ao percebido no més anterior (47 semanas).
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Grafico 2 - Taxas de Desemprego Total, por Sexo, Faixa Etéria e Posi¢do no Domicilio - Regido Metropolitana de Fortaleza - Fevereiro -

Margo/09

Fonte: Convénio IDT, SINE-CE, STDS, DIEESE, Fundagao SEADE e MTE/FAT.

6. Emmargo, o nivel ocupacional diminuiu 1,7%, com a eliminagdo de 26 mil ocupagdes. Setorialmente, as atividades
com maior redugdo foram os servigos (- 13 mil), o comércio (- 8 mil) e a construgao civil (- 8 mil). Em contrapartida, foram
contratadas 7 mil pessoas naindustria (Tabela 2).

Tabela 2

Estimativas do Numero de Ocupados, segundo os Setores de Atividade

Regidao Metropolitana de Fortaleza

Fevereiro-Margo / 2009

Estimativas Variacdo
Setores de Atividade (em mil pessoas) ( emﬁlsggggo as) R?I;)t)lva
Fevw
Fev/09 Mar/09 Fev-Mar/09 Mar/09
Total 1.486 1.460 -26 1,7
IndUstria 253 260 7 28
Construgao Civil 97 89 -8 -8,2
Comeércio 299 291 -8 2,7
Servigos 666 653 -13 -2,0
Outros (1) 171 167 -4 2,3

Fonte: Convénio IDT, SINE-CE, STDS, DIEESE, Fundagéo SEADE e MTE/FAT.
(1) Incluem servigos domésticos, etc.

7. Segundo a posigéo na ocupagao, houve redugao do emprego assalariado (1,1%), do trabalho auténomo (2,6%) e
do agregado demais posigoes (2,9%). Houve comportamento positivo do emprego assalariado no setor publico (3,3%),
com o adicional de 4 mil novas ocupagdes, enquanto no setor privado foram eliminados 11 mil empregos. A retracdo da
ocupagao no setor privado ocorreu tanto entre aqueles com carteira (- 6 mil), como para aqueles sem carteira assinada (-

5mil) (Tabela 3).
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Tabela 3

Estimativas do Numero de Ocupados, segundo a Posigao na Ocupagao
Regido Metropolitana de Fortaleza

Fevereiro-Marco / 2009

Estimativas Variagéo
- N : Absoluta .

Posicdo na Ocupagdo (em mil pessoas) (om il pessoas) Relativa (%)

Fev/09 Mar/09 Fev-Mar/09 Fev-Mar/09
Total 1.486 1.460 -26 1,7
Total de Assalariados (1) 854 845 9 -1,1
Setor Privado 731 720 -11 -1,5
Com Carteira Assinada 516 510 -6 -1,2
Sem Carteira Assinada 215 210 5 2,3
Setor Publico (2) 122 126 4 3,3
Auténomos 388 378 -10 2,6
Demais Posigdes (3) 244 237 -7 29

Fonte: Convénio IDT, SINE-CE, STDS, DIEESE, Fundagdo SEADE e MTE/FAT.

(1) Exclui empregados domésticos e inclui aqueles que ndo sabem a que setor pertence a empresa em que trabalham.

(2) Inclui os estatutarios e celetistas que trabalham em instituicdes publicas.

(3) Incluem empregadores, donos de negécios familiar, trabalhadores familiares sem remuneragéo, profissionais liberais,
empregados domésticos e outras posi¢cdes ocupacionais.

8. Entrejaneiro e fevereiro de 2009, o rendimento médio real dos ocupados manteve-se relativamente estavel (0,3%)
e 0 dos assalariados cresceu 1,1%, devido ao desempenho positivo do salario médio do obtido no setor publico (3,7%),
uma vez que no setor privado registrou-se pequena redugéo (0,8%). O rendimento médio real dos trabalhadores
auténomos diminuiu 1,4%. Em valores monetéarios, o rendimento médio real passou a ter a seguinte configuragéo: dos

ocupados passou a valer R$ 766, dos assalariados R$ 852 e dos autdnomos R$ 498 (Tabela 4).

Tabela 4

Rendimento Médio Real (1) dos Ocupados, Assalariados, segundo as Categorias Selecionadas

e Trabalhadores Autonomos
Janeiro - Fevereiro/2009

Rendimentos Variagao
Categorias Selecionadas (em reais de jan/2009) Relativa (%)
Jan/09 Fev/09 Fev/09-Jan/09

Total dos Ocupados 764 766 0,3
Total de Assalariados 843 852 1,1
Setor Privado 668 662 -0,8
Com Carteira Assinada 744 732 -1,5
Sem Carteira Assinada 473 481 1,7
Setor Publico 1.910 1.982 3,7
Auténomos 505 498 -1,4

Fonte: Convénio IDT, SINE-CE, STDS, DIEESE, Fundagédo SEADE e MTE/FAT.
(1) Inflator utilizado - INPC/RMF - IBGE. Valores em reais de fevereiro de 2009.
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9. No periodo em anélise, a massa de rendimentos dos ocupados e a dos assalariados diminuiram 1,4% e 0,6%,
respectivamente. Em ambos o0s casos, este comportamento deveu-se a redugao do nivel de ocupagao, uma vez que 0
rendimento médio apresentou pequena variagdo positiva.
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PRINCIPAIS CONCEITOS

PIA-Populacao em Idade Ativa: populagado com 10 anos e mais.

PEA-Populagdo Economicamente Ativa: parcela da PIAque esta ocupada ou desempregada.

OCUPADOS: individuos que nos 7 dias anteriores ao da entrevista:

a) possuem trabalho remunerado exercido regularmente; b) possuem trabalho remunerado exercido de forma irregular,
desde que nao estejam procurando trabalho diferente do atual; ¢) possuem trabalho ndo-remunerado de ajuda em
negacios de parentes, ou remunerado em espécie/beneficio, sem procura de trabalho; d) excluem-se as pessoas que,
de forma bastante excepcional, fizeram algum trabalho neste periodo.

DESEMPREGADOS: individuos que se encontram em uma das seguintes situagdes:

a) Desemprego Aberto: pessoas que procuraram trabalho de maneira efetiva nos 30 dias anteriores ao da entrevista e
nao exerceram nenhum trabalho nos 7 Ultimos dias; b) Desemprego Oculto pelo Trabalho Precario: pessoas que
realizam algum trabalho remunerado eventual de auto-ocupagao, ou seja, sem qualquer perspectiva de continuidade e
previsibilidade, ou realizam trabalho nao-remunerado em ajuda de negdcios de parentes e que procuraram mudar de
trabalho nos 30 dias anteriores ao da entrevista ou que, ndo tendo procurado neste periodo, fizera-no sem éxito até 12
meses atras; c) Desemprego Oculto pelo Desalento e Outros: pessoas que ndo possuem trabalho nem procuraram,
nos ultimos 30 dias, por desestimulo do mercado de trabalho ou por circunstancias fortuitas, mas apresentaram procura
efetiva de trabalho nos ultimos 12 meses.

INATIVOS (MAIORES DE 10 ANOS): parcela da PIAque ndo esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTO DO TRABALHO: rendimento monetério bruto (sem descontos de imposto de renda e previdéncia social)
efetivamente recebido, referente ao trabalho realizado no més imediatamente anterior ao da pesquisa. Para os
assalariados, sdo considerados descontos por falta, etc. ou acréscimos devidos a horas extras, gratificagdes, etc. Nao
sdo computados o 13° salario e os beneficios indiretos. Para os empregadores, 0s autbnomos e as demais posicdes é
considerada a retirada mensal, ndo incluindo os lucros do trabalho, da empresa ou do negécio.

PRINCIPAIS INDICADORES

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL.: proporcao da PEA que se encontra na situagéo de desemprego — total, aberto e
oculto.

TAXA DE PARTICIPAGAO: proporcdo de pessoas com 10 anos e mais incorporadas ao mercado de trabalho como
ocupadas ou desempregadas.

iINDICE DE OCUPAGAO: nivel de ocupagéo alcancado em determinado trimestre em relag&o ao nivel médio do periodo
base.

RENDIMENTOS: a média trimestral do rendimento mensal real no trabalho principal. A média trimestral é calculada a
partir de valores nominais mensais, inflacionados pelo INPC/RMF (IBGE), até o ultimo més do trimestre. Os dados de
rendimento, investigados em cada més, referem-se ao més imediatamente anterior ao da coleta e, portanto, tém sempre
esta defasagem em relacao as demais informagdes da pesquisa.
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Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED, na Regido Metropolitana de Fortaleza, ¢ realizada por meio de
uma amostra domiciliar na area urbana dos municipios que compdem a regido: Aquiraz, Caucaia, Chorozinho, Eusébio,
Fortaleza, Guaiuba, Horizonte, Itaitinga, Maracanau, Maranguape, Pacajus, Pacatuba e Sdo Gongalo do Amarante. As
informagdes sdo coletadas mensalmente por entrevistas realizadas em, aproximadamente, 2.500 domicilios.

Os dados divulgados mensalmente referem-se a médias mdveis trimestrais, que séo assumidas como
resultado do més de encerramento do trimestre. Desse modo, os resultados de dezembro correspondem a média do
trimestre outubro, novembro e dezembro; os resultados de janeiro, a do trimestre novembro, dezembro e janeiro; e
assim sucessivamente.

Atualmente, a PED é realizada nas regides metropolitanas de Fortaleza, Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife,

Salvador, S0 Paulo e no Distrito Federal.
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