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O MERCADO DE TRABALHO NA REGIAO METROPOLITANA DE FORTALEZA EM 2012

Os resultados aqui apresentados referem-se aos valores anuais médios dos principais indicadores da Pesquisa de
Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Fortaleza

A Pesquisa de Emprego e Desemprego na Regido Metropolitana de Fortaleza — PED/RMF revelou que o mercado de
trabalho da regido apresentou uma evolugdo positiva, em 2012, com ampliagdo do nivel ocupacional, baseada
principalmente na geragao de empregos com carteira assinada no setor privado, estabilidade na taxa de desemprego,
elevagao do rendimento médio real e damassa de rendimentos reais.

1.Em 2012, a Populagdo Economicamente Ativa— PEA da RMF foi estimada em 1.819 mil pessoas, 28 mil a mais do que
em 2011, e ataxa de participacdo passou de 58,4%, em 2011, para 58,2%, em 2012, sinalizando relativa estabilidade da
oferta de forga de trabalho no mercado de trabalho regional (Tabela 1).

Tabela 1
Estimativas da Populagdo em Idade Ativa, segundo Condigao de Atividade
Regido Metropolitana de Fortaleza

2011-2012
Estimativas Absolut\a/a”agﬁes
Condigao de Atividade (em mil pessoas) (em mil pessoas)  Relativa (%)
2011 2012 2012/2011 2012/2011

POPULAGAO EM IDADE ATIVA 3.066 3.126 60 2,0
Populagido Economicamente Ativa 1.791 1.819 28 1,6
Ocupados 1.632 1.657 25 1,5
Desempregados 159 162 3 1,9
Em Desemprego Aberto 109 118 9 8,3
Em Desemprego Oculto pelo Trabalho Precario 21 19 -2 -9,5
Em Desemprego Oculto pelo Desalento 29 25 -4 -13,8
Inativos com 10 Anos e Mais 1.275 1.307 32 25

Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundagdo Seade-Dieese e MTE/FAT.
(1) Projegdes populacionais baseadas no Censo de 2010. Vide Nota Técnica N° 2.
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2.Noanoemanalise, o nivel de ocupagdo na RMF cresceu 1,5%, relativamente ao ano anterior, passando de 1.632 para
1.657 mil pessoas ocupadas. O adicional de 25 mil pessoas ocupadas, em numero inferior ao de pessoas que entraram
no mercado de trabalho da regiéo (28 mil), resultou no acréscimo de 3 mil pessoas na situagéo de desemprego. Nesse
ano, o contingente de desempregados foi estimado em 162 mil pessoas.

3. A taxa média de desemprego total ndo variou, permanecendo em 8,9% da PEA, nos anos de 2011 e 2012,
resultante do comportamento de suas componentes: a taxa de desemprego aberto variou de 6,1% para 6,5% € a taxa
de desemprego oculto passou de 2,8% para 2,4% (Gréfico 1). No biénio 2011/2012, o tempo médio despendido pelo
trabalhador na procura de trabalho na RMF caiu de 34 para 30 semanas. O tempo médio anual de procura por trabalho
na RMF tem registrado quedas continuas nos ultimos quatro anos.

Grafico 1
Taxas de Desemprego por Tipo
Regiao Metropolitana de Fortaleza
2011/2012

Total Aberto Oculto(1) Oculto pelo Oculto pelo
Trabalho Desalento
m 2011 O2012 Precario

Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundagédo Seade-Dieese e MTE/FAT.
(1)Ataxa de desemprego oculto é composta pela soma do desemprego oculto pelo trabalho precérioe pelo
desalento.

4. O adicional de 25 mil pessoas ocupadas na RMF refletiu movimentos diferenciados entre os setores de atividade
analisados. Observa-se geragdo de postos de trabalho no Comércio, reparagao de veiculos automotores e
motocicletas (18 mil ou 4,9%), Servigos (14 mil ou 1,8%) e Construgao Civil (2 mil ou 1,5%), e redugéo na Industria
de Transformagao (-5 mil ou-1,6%) e no agregado Outros Setores (-4 mil ou-10,8%) (Tabela 2).
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Tabela 2
Estimativas do Nimero de Ocupados, segundo Setores de Atividade Econémica
Regiao Metropolitana de Fortaleza

2011-2012
Estimativas yYoRam t\é/ianagoes
Setores de Atividade (em mil pessoas) (em mil pessoas)  Relativa (%)
2011 2012 2012/2011 2012/2011

Total 1.632 1.657 25 1,5
Industria de Transformagéo 308 303 -5 -1,6
Construggo Civil 132 134 2 1,5
Comeércio e reparagao de veiculos 370 388 18 49
Servigos 785 799 14 1,8
Outros (1) 37 88 -4 -10,8

Fonte: Convénio IDT/Sine-CE, STDS, Fundagao Seade-Dieese e MTE/FAT.
(1) Incluem Servicos Domésticos, etc.

5. Segundo as formas de insergdo no mercado de trabalho da RMF, a ampliagdo das oportunidades de trabalho foi
devida principalmente ao crescimento do contingente de assalariados (35 mil ou 3,5%), sendo que 34 mil novas
ocupagdes foram geradas no setor privado e 1 mil no setor publico. Destaque-se a geragao de 32 mil empregos com
registro em carteira no setor privado (4,8%), elevando o nivel de formalizagdo do mercado de trabalho local.
Apresentaram redugéo os trabalhadores auténomos (-6 mil ou -1,4%), empregados domésticos (-2 mil ou -1,6%) e
empregadores (-3 milou-6,5%) (Tabela 3).

6. Na comparagdo 2012/2011, os rendimentos médios reais do trabalho na RMF apresentaram crescimento em todas as
categorias analisadas. O rendimento médio real dos ocupados passou de R$ 982, em 2011, para R$ 1.030, em 2012,
com valorizagéo de 4,9%, e 0 dos assalariados de R$ 1.052 para R$ 1.097, respectivamente, com ganho real de 4,3%,
reflexo dos incrementos nos rendimentos médios do setor publico (7,5%) e do setor privado (3,8%). No periodo em
analise, aremuneragdo média real no setor privado passou de R$ 878 para R$ 912, sendo de R$ 980 a dos empregados
com carteira assinada (3,4%) e de R$ 664, a dos sem carteira (4,4%). Entre os autbnomos, pelo segundo ano
consecutivo, foi registrada a maior variagao relativa do rendimento médio real do trabalho na RMF (9,4%), que evoluiu de
R$ 704 paraR$ 770 (Tabela 4).

7.Em 2012, a massa de rendimentos reais dos ocupados e a dos assalariados registraram crescimento. No segmento
dos ocupados o aumento foi de 6,4% e entre os assalariados, 7,9%. No caso dos ocupados devido ao rendimento médio
e, emmenor medida, do emprego. No caso dos assalariados, devido a elevagédo do rendimento médio e da ampliagéo do
emprego.
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PRINCIPAIS CONCEITOS

PIA-Populagao em Idade Ativa: populagdo com 10 anos e mais.

PEA - Populagédo Economicamente Ativa: parcelada PIA que esta ocupada ou desempregada.

OCUPADOS: individuos que nos 7 dias anteriores ao da entrevista:

a) possuem trabalho remunerado exercido regularmente; b) possuem trabalho remunerado exercido de formairregular,
desde que nédo estejam procurando trabalho diferente do atual; ¢) possuem trabalho ndo-remunerado de ajudaem
negacios de parentes, ou remunerado em espécie/beneficio, sem procura de trabalho; d) excluem-se as pessoas que,
de forma bastante excepcional, fizeram algum trabalho neste periodo.

DESEMPREGADOS: individuos que se encontram em uma das seguintes situagdes:

a) Desemprego Aberto: pessoas que procuraram trabalho de maneira efetiva nos 30 dias anteriores ao da entrevista e
nao exerceram nenhum trabalho nos 7 Gltimos dias; b) Desemprego Oculto pelo Trabalho Precario: pessoas que
realizam algum trabalho remunerado eventual de auto-ocupagéo, ou seja, sem qualquer perspectiva de continuidade e
previsibilidade, ou realizam trabalho ndo-remunerado em ajuda de negécios de parentes e que procuraram mudar de
trabalho nos 30 dias anteriores ao da entrevista ou que, ndo tendo procurado neste periodo, fizera-no sem éxito até 12
meses atras; ¢) Desemprego Oculto pelo Desalento e Outros: pessoas que ndo possuem trabalho nem procuraram,
nos Ultimos 30 dias, por desestimulo do mercado de trabalho ou por circunstancias fortuitas, mas apresentaram procura
efetiva de trabalho nos ultimos 12 meses.

INATIVOS (MAIORES DE 10 ANOS): parcela da PIAque ndo esta ocupada ou desempregada.

RENDIMENTO DO TRABALHO: rendimento monetério bruto (sem descontos de imposto de renda e previdéncia social)
efetivamente recebido, referente ao trabalho realizado no més imediatamente anterior ao da pesquisa. Para os
assalariados, sdo considerados descontos por falta, etc. ou acréscimos devidos a horas extras, gratificagdes, etc. Nao
sdo computados o 13° salario e os beneficios indiretos. Para os empregadores, 0s autbnomos e as demais posi¢oes é
considerada a retirada mensal, ndo incluindo os lucros do trabalho, da empresa ou do negécio.

PRINCIPAIS INDICADORES

TAXA DE DESEMPREGO TOTAL: proporcao da PEA que se encontra na situagéo de desemprego — total, aberto e
oculto.

TAXA DE PARTICIPAGAO: proporcao de pessoas com 10 anos e mais incorporadas ao mercado de trabalho como
ocupadas ou desempregadas.

iINDICE DE OCUPAGAO: nivel de ocupagao alcancado em determinado trimestre em relagéo ao nivel médio do periodo
base.

RENDIMENTOS: a média trimestral do rendimento mensal real no trabalho principal. A média trimestral € calculada a
partir de valores nominais mensais, inflacionados pelo INPC/RMF (IBGE), até o ultimo més do trimestre. Os dados de
rendimento, investigados em cada més, referem-se ao més imediatamente anterior ao da coleta e, portanto, tém sempre
esta defasagem emrelagdo as demais informagdes da pesquisa.
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Pesquisa de Emprego e Desemprego — PED, na Regi&o Metropolitana de Fortaleza, é realizada por meio de
uma amostra domiciliar na area urbana de 13 municipios que compdem a regido: Aquiraz, Caucaia, Chorozinho,
Eusébio, Fortaleza, Guailba, Horizonte, ltaitinga, Maracanau, Maranguape, Pacajus, Pacatuba e Sdo Gongalo do
Amarante. As informagfes s@o coletadas mensalmente por entrevistas realizadas em, aproximadamente, 2.500
domicilios.

Os dados divulgados mensalmente referem-se a médias mdveis trimestrais, que séo assumidas como
resultado do més de encerramento do trimestre. Desse modo, os resultados de dezembro correspondem a média do
trimestre outubro, novembro e dezembro; os resultados de janeiro, @ do trimestre novembro, dezembro e janeiro; e
assim sucessivamente.

Atualmente, a PED é realizada nas regides metropolitanas de Fortaleza, Belo Horizonte, Porto Alegre, Recife,
Salvador, S&o Paulo e no Distrito Federal.
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