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Este relatório apresenta o trabalho realizado pelo 

Departamento Intersindical de Estatística e Estudos 

Socioeconômicos (DIEESE) em 2024. Ao longo desse ano, o 

DIEESE produziu estudos, pesquisas, prestou assessoria e 

ofereceu atividades de educação e formação para subsidiar 

a ação sindical na defesa dos direitos trabalhistas, realizando 

mais de 5 mil atividades. Neste material, é possível 

compreender a dimensão, a capilaridade e o impacto do 

trabalho do DIEESE em toda a sociedade brasileira, em 

especial para trabalhadoras e trabalhadores.

Sobre o Relatório de Atividades 2024

DC Studios/Freepik
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Em 2024, a sociedade brasileira 

seguiu empenhada em 

fortalecer a democracia e o 

papel do Estado na erradicação 

da fome e na retomada do 

desenvolvimento econômico e 

social em bases sustentáveis. A 

economia brasileira novamente 

superou as expectativas de 

crescimento. O consumo 

interno e os investimentos 

foram fundamentais para o 

desempenho positivo no ano,  

o que resultou em melhorias  

em diversos indicadores 

econômicos e do mercado de 

trabalho nacional.

Os avanços, no entanto, estão 

longe do necessário, e, para 

aprofundá-los, há muitos 

desafios, especialmente num 

cenário marcado por incertezas 

geopolíticas globais, impactado 

pelas mudanças climáticas, 

inflação persistente nos preços 

dos alimentos e desafios 

estruturais no mercado de 

trabalho.

O movimento sindical brasileiro, 

historicamente protagonista das 

lutas por justiça social, continua 

a ocupar espaços estratégicos na 

formulação de políticas públicas 

nas diversas esferas (nacional, 

estaduais e municipais), sem 

descuidar do trabalho cotidiano 

junto às bases que representa. 

Em um contexto de retomada 

do crescimento econômico, 

os sindicatos têm ampliado 

a capacidade de negociação. 

As negociações salariais 

Mensagem institucional

obtiveram, em 2024, os melhores 

resultados desde 2018, quando 

o DIEESE passou a analisar 

todos os instrumentos coletivos 

registrados no Sistema Mediador, 

base de dados do Ministério do 

Trabalho e Emprego (MTE). Em 

boa parte do ano, reajustes acima 

da variação do Índice Nacional 

de Preços ao Consumidor, 

calculado pelo Instituto Brasileiro 

de Geografia e Estatística (INPC-

IBGE), foram garantidos em 

mais de 80% dos instrumentos 

coletivos nas datas-bases das 

diversas categorias.

O DIEESE teve papel 

fundamental nesse processo, 

contribuindo, com assessoria, 

pesquisas, estudos e formação, 

para fortalecer a atuação 

sindical nos temas que têm 

impacto direto ou indireto 

sobre a classe trabalhadora. As 

produções da entidade - sobre 

custo de vida, cesta básica 

de alimentos, negociações 

e greves, além da Pesquisa 

de Emprego e Desemprego, 

da análise de indicadores 

do mercado de trabalho e 

de diversos fenômenos que 

marcam a realidade trabalhista 

no Brasil - foram essenciais 

para influenciar o debate público 

sobre a necessidade de geração 

de empregos de qualidade e de 

formulação de políticas públicas 

voltadas ao trabalho, emprego, 

renda e proteção social.

Destaca-se ainda a participação 

no grupo de trabalho para a 

regulamentação do direito à 

negociação no setor público, nos 

espaços criados para estabelecer 

diálogos para implementação 

da Lei de Igualdade Salarial 

entre homens e mulheres (Lei 

14.611/2023), nos debates no 

G20 Social e na 5ª Conferência 

Nacional de Ciência, Tecnologia 

e Inovação (5ª CNCTI). Esses 

destaques ilustram a atuação da 

entidade em temas de interesse 

da classe trabalhadora e que 

buscam superar problemas 

brasileiros históricos.

Ainda em 2024, a Escola DIEESE 

de Ciências do Trabalho alcançou 

a nota 5, que é a máxima, no 

processo de renovação de 

reconhecimento do curso de 

Ciências do Trabalho, realizado 

pela Comissão de Avaliação do 

Ministério da Educação e Cultura.

Este Relatório de Atividades 

reúne os principais trabalhos 

realizados e os resultados 

obtidos em 2024, incluindo 

produção técnica, projetos de 

assessoria, atividades da Escola 

DIEESE e dados institucionais. 

Tudo possibilitado pela 

confiança e pelo engajamento 

de trabalhadores(as), dirigentes 

sindicais e entidades filiadas, que, 

desde 1955, acreditam nesse 

projeto coletivo, guiado pela luta 

por direitos, dignidade, trabalho 

decente e desenvolvimento com 

justiça social.

Adriana Márcia Marcolino

Diretora Técnica 
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O Departamento Intersindi-

cal de Estatística e Estudos 

Socioeconômicos (DIEESE) é 

uma associação civil sem fins 

lucrativos, criada em 1955 pelo 

movimento sindical brasileiro. A 

instituição tem como finalidade 

a produção, análise e difusão de 

conhecimento e informações 

sobre o trabalho, em uma pers-

pectiva multidisciplinar. A pro-

dução do DIEESE materializa-

-se na realização de estudos, 

pesquisas, atividades de educa-

ção e assessoria técnica direta 

ao movimento sindical. 

Quem somos 

Ao longo de 69 anos, o DIEESE 

conquistou credibilidade e reco-

nhecimento nacional e interna-

cional, fazendo história, produ-

zindo conhecimento sobre o 

mundo do trabalho e consoli-

dando-se como órgão unitário 

do movimento sindical.

Toda a produção da entidade é 

voltada para municiar a luta por 

direitos sociais e trabalhistas e 

tem sido utilizada pelos mais 

diversos atores que atuam na 

defesa da dignidade humana.  

Assim, tanto os indicadores 

produzidos pela instituição - 

como os de custo de vida; de 

emprego, desemprego e renda; 

greves e negociações coletivas 

de trabalho – quanto as análi-

ses e reflexões sobre os mais 

diversos temas relativos ao tra-

balho e às condições de vida 

dos segmentos mais vulnerá-

veis da população são instru-

mentos para o fortalecimento 

da luta do movimento sindical e 

social no Brasil, bem como para 

o avanço das políticas públicas 

em prol dos(as) menos favore-

cidos(as).

Fauxels/Pexels
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O                                     quadro de filiados do 

DIEESE é composto

por sindicatos, federações e 

Sócios

SUBSEÇÕES POR REGIÃO 

EM DEZEMBRO/2024 

 Centro-Oeste
Distrito Federal 1
Mato Grosso do Sul 1
 Nordeste
Paraíba 1
Pernambuco 3
 Sudeste
Minas Gerais 1
São Paulo 1
 Sul
Paraná 1
Rio Grande do Sul 3
Santa Catarina 5
 TOTAL 17

PLANOS DE TRABALHO 

POR SÓCIO, DEZEMBRO/2024 

confederações de diversas 

categorias, além das Centrais 

Sindicais. Atualmente, a 

instituição conta com 711 

associados espalhados por 

todas as regiões do país. 

 Norte    Filiados
Amapá 2
Pará 25
Rondônia 2
 Nordeste
Alagoas 4
Bahia 38
Ceará 15
Maranhão 7
Paraíba 12
Pernambuco 22
Piauí 1
Rio Grande do Norte 22
Sergipe 10
 Centro-Oeste
Distrito Federal 48
Goiás 13
Mato Grosso 4
Mato Grosso do Sul 11
Tocantins 1
 Sudeste
Espírito Santo 25
Minas Gerais 37
Rio de Janeiro 34
São Paulo 127
 Sul
Paraná 67
Rio Grande do Sul 58
Santa Catarina 90
 TOTAL 711

NÚMERO DE FILIADOS 

POR REGIÃO,  EM 31/12/2024

 Centro-Oeste
DIstrito Federal 5
Goiás 1
 Nordeste
Bahia 1
Ceará 1
Pernambuco 2
Rio Grande do Norte 1
 Sudeste
Minas Gerais 3
Rio de Janeiro 4
São Paulo 16
 Sul
Santa Catarina 2
Rio Grande do Sul 1

  TOTAL 37

 EQUIPE

O DIEESE possui uma equipe multidisciplinar 
composta por economistas, sociólogos(as), 

estatísticos(as), administradores(as), 
pesquisadores(as) de campo e especialistas em 
temas sobre o mundo do trabalho. Atualmente, 
são 203 trabalhadores(as) realizando atividades 
de assessoria, pesquisa, educação e formação 
sindical, além de atividades diversas de suporte 
ao trabalho técnico em 17 estados brasileiros. 



6    RELATÓRIO DE ATIVIDADES  2024

Atividades em números

Em 2024, foram 

realizadas mais 

de 5 mil atividades 

de assessoria, 

pesquisa, educação 

sindical, de 

produção de 

trabalhos

técnicos, 

atendimento ao 

público e à 

imprensa e 

participação em 

eventos.  

Ao lado, o quadro 

quantitativo dos 

trabalhos 

realizados em 2024. 

Atividades técnicas Quantidade
Assessoria 1.274

Participação em mesas de negociação coletiva 81
Reuniões 572
Assembleias 90
Outros eventos sindicais 531

Participação em eventos institucionais 425
Reuniões Governo e Internacionais 81
Palestras e Congressos 112
Fóruns Nacionais, Estaduais e Municipais 48
Outros eventos 184

Atendimento 1.937
Movimento sindical 1.391
Sociedade civil 520
Instituição governamental          26

Trabalhos Técnicos 1.142
Artigos/livros 52
Estudos/análises 645
Releases/boletins/cartilhas 152
Relatórios/tabulações 87
Apresentações/destaques/notas/roteiros 206

Educação Sindical 269
Seminários e cursos de extensão 160
Palestras e debates 109

Comunicação

    Atendimento à imprensa telefônico e por e-mail (1) 520
Estudos e Pesquisas (série) 2
Nota Técnica 1
Boletins Pesquisa de Emprego e Desemprego 16
Cadernos de Negociação 12
Síntese de Indicadores 1
Síntese Especial 3
Notas à imprensa 25
Boletim de Conjuntura 2
De Olho nas Negociações 12
Emprego em Pauta 3
Boletins Especiais 4
Boletins do índice da Condição do Trabalho 3
Vídeos para redes sociais 766
Podcasts 51
Artigos 10
Infográficos 3
Cards para redes sociais e outros 416
Divulgação Eletrônica para sócios 110
Publicações/atualizações no site da Escola DIEESE 40
Publicações/atualizações no site do DIEESE 168

Cedoc – Biblioteca
Internas (equipe técnica do DIEESE) 72
Comunidade Escola DIEESE Ciências do Trabalho 465

Tecnologia da informação
Consultas ao sítio do DIEESE na Internet (nº de visitas no ano)           3.578..325
Download de Notas Técnicas (sítio e redes sociais)  103.426
App Negociando (instalações) 219

QUADRO CONSOLIDADO DAS ATIVIDADES REALIZADAS PELO DIEESE EM 2024

Nota: 1) Somente Escritório Nacional
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Atuação social do DIEESE

O DIEESE, por meio da reali-

zação de estudos, pesqui-

sas e assessoria ao movimento 

sindical, contribui com a defesa 

e garantia dos direitos sociais 

dos(as) trabalhadores(as), nos 

termos da Lei 12.435, de 2011, 

caracterizando-se como “En-

tidade de Assistência Social”, 

conforme os Artigos 2º e 3° da 

referida lei: 

Lei 12.435/2011 - Art. 2º. A 

assistência social tem por 

objetivos:

I - a proteção social, que visa 

à garantia da vida, à redução 

de danos e à prevenção da 

incidência de riscos, especial-

mente: 

[...] 

c) a promoção da integração 

ao mercado de trabalho; 

[...] 

III - a defesa de direitos, que 

visa a garantir o pleno acesso 

aos direitos no conjunto das 

provisões socioassistenciais. 

[...] 

Art. 3º. Consideram-se enti-

dades e organizações de as-

sistência social aquelas sem 

fins lucrativos que, isolada 

ou cumulativamente, pres-

tam atendimento e asses-

soramento aos beneficiários 

abrangidos por essa Lei, bem 

como as que atuam na defe-

sa e garantia de direitos. 

[...] 

§ 2º. São de assessoramen-

to aquelas que, de forma 

continuada, permanente e 

planejada, prestam serviços 

e executam programas ou 

projetos voltados prioritaria-

mente para o fortalecimen-

to dos movimentos sociais e 

das organizações de usuá-

rios, formação e capacitação 

de lideranças, dirigidos ao pú-

blico da política de assistên-

cia social, nos termos desta 

Lei, e respeitadas as delibera-

ções do CNAS, de que tratam 

os incisos I e II do art. 18.

As pesquisas e o assessora-

mento em temas como ali-

mentação, emprego, trabalho 

e renda, realizados pelo DIEESE, 

contribuem para a sociedade 

em geral, na consecução dos 

principais objetivos da assis-

tência social. 

É importante destacar que, 

como entidade de assesso-

ramento/assistência social, o 

DIEESE publica anualmente, no 

balanço financeiro, os produtos 

que elabora com os próprios re-

cursos e oferece gratuitamente 

a toda a sociedade. Em 2024, 

foram 33 publicações, além das 

divulgações mensais da cesta 

básica de alimentos em 17 ca-

pitais, das estimativas mensais 

do salário mínimo necessário 

e do aplicativo Negociando. As 

atividades desenvolvidas so-

maram 45.930 horas de tra-

balho da equipe nacional da 

instituição, com custo de R$ 

3.152,818,00 (três milhões, 

cento e cinquenta e dois mil, 

oitocentos e dezoito reais).

Freepik
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Produção técnica nacional

Pexels/Pixabay

Em 2024, a Pesquisa de Em-

prego e Desemprego (PED) 

continuou a ser sustenta-

da técnica, institucional e ope-

racionalmente pelo DIEESE, 

com o levantamento de infor-

mações socioeconômicas em 

37.200 domicílios do Distrito Fe-

deral e de municípios de Goiás 

que conformam a Região Me-

tropolitana de Brasília (RMB).

Para disseminar os resultados 

da Pesquisa, foram produzidos 

24 relatórios de execução e 39 

publicações voltadas à conjun-

tura do mercado de trabalho e 

seis publicações dedicadas à si-

tuação de emprego de grupos 

específicos - mulheres (mar-

ço), empregadas domésticas 

(abril); mulheres negras (julho); 

jovens (agosto); pessoas idosas  

(setembro); e população negra 

(novembro). A pesquisa com-

plementar desenvolvida pela 

PED no último ano foi dedica-

da à investigação de consumo 

de bens culturais, que abarca 

um leque amplo de hábitos (li-

teratura, produção audiovisual, 

artes plásticas, teatro, espaços 

culturais e festas populares). A 

publicação dos resultados des-

se levantamento deverá ocor-

rer ao longo de 2025. Por fim, 

em 2024, a equipe PED/DIEE-

SE também promoveu altera-

ções/atualizações na metodo-

logia da pesquisa. Em relação 

ao questionário básico, o es-

forço esteve voltado à amplia-

ção temática das apurações de 

características sociodemográfi-

cas, aspectos da migração, edu-

cação e trabalho.

Na área de Pesquisas Sindicais, 

foram quatro os destaques:

1) a investigação sobre as 

condições de vida e trabalho 

dos(as) agricultores(as) fa-

miliares extrativistas de açaí, 

tendo como estudo de caso 

a região do Igarapé-Miri, no 

nordeste do Pará. O estudo 

englobou um levantamento 

de dados secundários sobre 

a produção do açaí na região 

e dados sobre a situação so-

cioeconômica da localidade, 

além de pesquisa qualitativa 

com entrevistas em profun-
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Produção técnica nacional

didade com agricultores(as) 

familiares de açaí, represen-

tantes do Sindicato de Tra-

balhadores Rurais e de orga-

nizações sociais com atuação 

relevante na região; 

2) atualização metodológica e 

realização da pesquisa Retra-

to da Rede 2024, com os filia-

dos do Sindicato dos Especia-

listas de Educação do Ensino 

Público Municipal de São Pau-

lo (Sinesp). A pesquisa, ba-

seada em abordagem quan-

titativa, apresenta uma série 

de indicadores sobre a situa-

ção da rede municipal de en-

sino de São Paulo, incluindo 

dimensões relacionadas às 

condições de trabalho dos(as) 

profissionais da educação; 

pesquisa quantitativa sobre 

o funcionamento dos Con-

selhos Municipais de Traba-

lho, Emprego e Renda (Com-

ter) nas cidades do estado de 

São Paulo; e pesquisa quan-

titativa sobre o perfil dos(as) 

membros(as) dos Conselhos 

de Emprego, Trabalho e Ren-

da registrados no MTE;

3) estudo sobre o perfil das 

trabalhadoras e trabalhado-

res ambulantes no município 

de São Paulo, a partir, princi-

palmente, de dados coletados 

pela Pesquisa Nacional por 

Amostra de Domicílios Contí-

nua (PnadC-IBGE) e das infor-

mações disponíveis sobre as 

inscrições de microempreen-

dedores individuais (MEIs) 

e os Termos de Permissão 

de Uso (TPU) conferidos pelo 

município para as atividades 

nas vias públicas;

4) realização do seminário de 

fechamento do projeto Nós 

vestimos todas as cores e ce-

lebração da carta-compro-

misso de combate à discri-

minação LGBTfóbica no ramo 

vestuário.

O DIEESE mantém ainda os Sis-

temas de Acompanhamento 

de Informações Sindicais (Sais), 

composto pelos Sistema de 

Acompanhamento de Contra-

tações Coletivas (Sacc -DIEE-

SE), de Salários (SAS-DIEESE) 

e de Greves (SAG-DIEESE). Ao 

longo do ano, foram registra-

dos, na base de dados dos Sais, 

cerca de 43 mil acordos e con-

venções coletivas de trabalho e 

750 informes de greves realiza-

das no país. Da produção regu-

lar, foram 12 boletins (mensais) 

denominados De Olho nas Ne-

gociações, com apresentação 

e análise da negociação coleti-

va dos pisos e reajustes sala-

riais, e dois balanços de greves, 

com informações e análises 

das mobilizações no Brasil em 

2023 e no primeiro semestre 

de 2024.
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Produção técnica nacional

Além da produção regular, o se-

tor produziu diversos estudos 

sobre a negociação coletiva no 

Brasil, dos quais se destacam 

as análises das garantias re-

lativas à igualdade de gênero 

nos acordos e convenções co-

letivas do trabalho; dos efei-

tos da Lei da Igualdade Salarial 

na negociação coletiva; do im-

pacto da reforma trabalhista 

(Lei 13.467/2017) na negocia-

ção coletiva; da negociação co-

letiva de cláusulas relativas a 

questões de saúde e seguran-

ça no trabalho (um estudo das 

negociações no setor industrial 

e outro específico de cláusulas 

sobre insalubridade e pericu-

losidade); e das greves e nego-

ciações coletivas relacionadas 

com a mudança climática. 

Também foi elaborado um ar-

tigo sobre as greves realizadas 

no Brasil para publicação em 

um periódico científico inter-

nacional, o International Strike 

Report, que é mantido por pes-

quisadores(as) que estudam as 

relações de trabalho de diver-

sos países.

A área de Preços do DIEESE é 

responsável por três grandes 

pesquisas:

1) a Pesquisa Nacional da 

Cesta Básica de Alimentos, 

realizada mensalmente em 

17 capitais, que levanta pre-

ços de produtos alimentícios 

básicos. Nas capitais da re-

gião Centro-Sul do país, são 

pesquisados os preços de 

13 itens e nas do Norte e do 

Nordeste, são coletados os 

valores de 12 itens, confor-

me critérios e quantidades 

definidos no Decreto-lei 399, 

de 1938, que regulamentou a 

Lei 135/1936, do salário mí-

nimo. Em 2024, foram regis-

trados presencialmente cer-

ca de 19 mil preços por mês, 

em 15.839 estabelecimen-

tos, o que equivale a uma 

média mensal de 1.320 visi-

tas no varejo. Os resultados 

são consistidos todo mês 

e divulgados, por meio de 

uma nota à imprensa nacio-

nal, disponibilizada no site do 

DIEESE, e de outras 16 notas 

regionais. No final de dezem-

bro de 2024, foi assinado um 

contrato com a Companhia 

Nacional de Abastecimento 

(Conab), do Ministério da Agri-

cultura e Pecuária, que prevê 

a expansão da pesquisa da 

cesta básica para 10 novas 

capitais, completando as 27 

do país, e também a amplia-

ção da lista de itens pesqui-

sados, a serem especificados 

a partir do Decreto 11.936, de 

5 de março de 2024  , que es-

tabelece a nova cesta básica. 

Com base na definição dos 

alimentos feita pela Conab, 

o DIEESE passará a acom-
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Produção técnica nacional

panhar mensalmente o pre-

ço de 30 produtos, que farão 

parte da nova cesta, em to-

das as capitais; 

2) o Índice de Custo de Vida 

do DIEESE (ICV-DIEESE), fei-

to mediante coleta mensal 

de cerca de 27 mil preços e 

visitas a 917 estabelecimen-

tos espalhados pela capital 

paulista. A nota à imprensa 

é disponibilizada no site do 

DIEESE em torno do dia 10 

do mês seguinte à coleta;

3) por fim, o DIEESE realiza, 

desde 1990, a Pesquisa da 

Cesta Básica no município de 

São Paulo, em convênio com 

a Fundação de Proteção e 

Defesa do Consumidor (Pro-

con-SP), instituição vinculada 

à Secretaria da Justiça e Cida-

dania do estado de São Pau-

lo. A cesta é composta atual-

mente por 39 itens e coleta 

mensalmente perto de 3.800 

preços, em 40 supermerca-

dos distribuídos por todas 

as regiões da capital. A cada 

quatro meses (em fevereiro, 

junho e outubro), o DIEESE 

também realiza pesquisa te-

lefônica com 350 restauran-

tes do município de São Pau-

lo, com o objetivo de levantar 

o preço e a variação quadri-

mestral de quatro tipos de 

refeição: self-service por qui-

lo; self-service sem balança; 

“prato do dia” e ”executivo” 

(de frango).  A coleta permi-

te a desagregação do valor 

das refeições pelas grandes 

regiões do município: centro, 

leste, norte, sul e oeste.

Destaque importante no âmbi-

to da produção técnica são as 

publicações periódicas perma-

nentes. Em 2024, foram ela-

borados cinco Boletins de Con-

juntura; dois boletins Emprego 

em Pauta; quatro Boletins Es-

peciais (Emprego doméstico; 

1º Maio - Dia do Trabalhador; 

A Inserção da Mulher no Mer-

cado de Trabalho e o Traba-

lho dos Negros e Negras); uma 

Nota Técnica sobre a Negocia-

ção coletiva da Lei de Igualdade 

Salarial; três publicações com 

dados apresentados em info-

gráficos comparativos entre o 

Brasil e as diversas unidades 

da Federação (Negros, Mulhe-

res e Indicadores Trimestrais); 

três Sínteses Especiais (sobre 

o Pacote Fiscal; a Regulação 

do Trabalho em Plataformas; 

e sobre a Nova Indústria Bra-

sil - NIB); e uma Síntese de In-

dicadores Macroeconômicos. 

Também foram produzidos, 

exclusivamente para os sócios, 

12 Cadernos de Negociação, 

com importantes indicado-

res para subsidiar os dirigen-

tes sindicais nas negociações 

coletivas. Por fim, foram pu-

blicados o estudo Cidades In-

dustriais Brasileiras e o livro 

Petróleo, Clima e Trabalho.
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Por solicitação da IndustriALL 

Global Union, foram realizados 

seminários sobre a precarização 

do trabalho, exacerbada pela digi-

talização, mudança tecnológica e 

da matriz energética e os impactos 

sobre o trabalho em cada setor da 

indústria. 

A pedido da Internacional dos Ser-

viços Públicos – ISP Brasil, foram 

realizadas entrevistas com lideran-

ças dos partidos políticos, na Câ-

mara dos Deputados e no Senado 

Federal, sobre violência e assédio 

no mundo do trabalho, com foco na 

Convenção nº 190 da Organização 

Internacional do Trabalho (OIT).

O DIEESE realizou também parceria 

com o Conselho Federal de Psicolo-

gia, que resultou nos estudos: Uma 

Visão Geral do Emprego Formal e 

das Condições de Trabalho dos(as) 

psicólogos(as) no Brasil; A Limita-

ção da Jornada de Trabalho para 

Psicólogos(as) em 30 horas Sema-

nais: Estimativas de Impactos no 

Emprego e na Remuneração do 

Pessoal nos Setores Público e Pri-

vado; e Estimativas de Impactos da 

Aplicação do Piso Salarial Nacional 

para Psicólogos(as) - Projeto de Lei 

nº 2.079/2019. 

O DIEESE iniciou parceria com o 

Cesit/Unicamp, a Uerj e a Procu-

radoria Regional do Trabalho da 

15ª Região - Campinas/SP para 

elaboração do projeto do Índice do 

Trabalho Decente (ITD). 

Em 2024, o DIEESE executou vá-

rias atividades previstas em proje-

tos de Observatórios do Trabalho 

e em um projeto de Observatório 

da Agricultura Familiar, firmados 

com governos municipais e esta-

duais, cuja finalidade é produzir in-

formações para subsidiar políticas 

públicas voltadas ao mercado de 

trabalho e à geração de renda. To-

dos os sete observatórios contam 

com um sistema de informações 

georreferenciadas (SIG) e/ou com 

dados na forma de tabelas, que fo-

ram ampliados e atualizados:

  Paraíba

O Observatório da Agricultura Fa-

miliar da Paraíba realizou dois es-

tudos temáticos: Cadeias Produti-

vas da Paraíba: Pecuária, Algodão 

e Mandioca; e Vulnerabilidades So-

ciais em Agrupamentos Territoriais 

na Paraíba e Indicadores da Agri-

Gpoinstudio em Freepik 
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cultura Familiar. Além disso, cons-

truiu um sistema de informações 

georreferenciadas dos principais 

indicadores.

  Rio Grande do Norte

O Observatório do Trabalho e Polí-

ticas Sociais no Rio Grande do Nor-

te produziu quatro estudos temá-

ticos: As mulheres no Mercado de 

Trabalho no Estado do Rio Grande 

do Norte; A Qualificação Profis-

sional; Artesanato no Rio Grande 

do Norte; e Pessoas de 60 Anos e 

Mais. Também elaborou e divulgou 

boletins trimestrais de acompa-

nhamento do mercado de trabalho 

e participou de oficinas de forma-

ção e reuniões do Conselho de Em-

prego, Trabalho e Renda. 

  Rio Grande do Sul

Em 2024, o Observatório do Tra-

balho do Rio Grande do Sul come-

çou a ser organizado através da 

preparação e inserção de bases de 

dados sobre a realidade local nos 

Sistema de Informações Geográ-

ficas de consulta on line – SigWeb. 

Essa etapa contemplou a divisão 

do território gaúcho em municípios 

(497), agregados em dois níveis de 

regionalização - os Conselhos Re-

gionais de Desenvolvimento (38) e 

as Regiões Funcionais do estado 

(9). Além dessa configuração, fo-

ram elaborados dois estudos que 

visaram a uma melhor compreen-

são de dinâmicas importantes 

para o entendimento do mercado 

de trabalho gaúcho. No primeiro, a 

partir da análise de clusters, defi-

niram-se três tipos característicos 

de trabalhadores(as) conta própria 

que atuam no mercado de trabalho 

local: os(as) pequenos(as) proprie-

tários(as) da agropecuária; os(as) 

trabalhadores(as) autônomos(as) 

urbanos(as); e os(as) autôno-

mos(as) vulneráveis. Um segundo 

estudo, dada a elevada proporção 

do assalariamento em empresas 

privadas do estado, focou na iden-

tificação de características preva-

lentes nos empregos com e sem 

carteira assinada nesse universo.  

  São Paulo

No âmbito do Observatório do Tra-

balho no Município de São Paulo, 

foi desenvolvida uma nova pesqui-

sa em formato de enquete, voltada 

à percepção de empresários(as), 

dirigentes sindicais, especialistas 

e influenciadores(as) sobre a re-

lação entre o nível de atividade e 

o patamar da ocupação na cida-

de. A pesquisa é realizada com 

90 entrevistados(as), 66 deles(as) 

empresários(as) e representantes 

de trabalhadores(as) de 11 seg-

mentos de atividade econômica 

que orientam as iniciativas do Ob-

servatório do Trabalho. A técnica 

utilizada se baseia em entrevistas 

realizadas por telefone, com apoio 

de questionário com alternativas 

categóricas, posteriormente tra-

duzidas em escala numérica, que 

permite o cálculo de score para a 

avaliação do passado recente e 

futuro próximo da conjuntura eco-

nômica da cidade de São Paulo. 

Foram produzidos ainda dois es-

tudos temáticos (A inserção dos 

Jovens no Mercado de Trabalho 

Paulistano e A Inserção das Mulhe-

res no Mercado de Trabalho Pau-

listano); dois boletins trimestrais 

de acompanhamento do merca-

do de trabalho, com infográficos, e 

iniciado um processo de atualiza-

ção e mudança de design do site.

  Bahia

O Observatório do Trabalho da 

Bahia produziu sete boletins ge-

rais; quatro temáticos com recorte 

racial (O Trabalho Doméstico na 

Bahia em 10 anos: Trabalho com 

Cor e Gênero; Condição de Inser-

ção da Mulher Negra no Mercado 

de Trabalho Baiano; Para pen-

sar o Futuro: Juventude Negra e 

Mercado de Trabalho na Bahia; 

Afroempreendedorismo: Análise 

dos Ocupados Similares aos Mi-

croempreendedores Individuais 

Negros na Bahia); e dois estudos 

temáticos (Análise do Perfil So-

cioeconômico dos Ocupados no 

Comércio Ambulante nas Festivi-

dades Juninas de Salvador - 2024; 

Para Além da Qualificação Pro-

fissional: Estudo Avaliativo dos 

Egressos do Programa Qualifica 

Bahia de 2022/2023). Ainda foram 

produzidos 12 boletins mensais 

de análise do Novo Cadastro Geral 

de Empregados e Desempregados 

(Novo Caged); 12 boletins mensais 

de análise de seguro-desemprego 

formal; oito boletins trimestrais da 

Pesquisa Nacional por Amostra de 

Domicílios Contínua (PnadC-IBGE), 

quatro deles com recorte racial.
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 Minas Gerais

O Observatório do Trabalho de 

Minas Gerais elaborou três bole-

tins temáticos, intitulados Pes-

soas com Deficiência e Mercado 

de Trabalho; Escolaridade de Ní-

vel Superior e Ocupação em Mi-

nas Gerais: um Desafio para a 

Política Pública; e Distribuição do 

Emprego Geral e por Setores de 

Atividade Econômica em Minas 

Gerais por Regiões do Estado. 

Também foram produzidos 10 

infográficos sobre os seguintes 

temas: Pessoas com Deficiência 

em MG; Juventude e Mercado de 

Trabalho; Perfil do Trabalhador Mi-

neiro; Salários e Benefícios; Nego-

ciação Coletiva em MG; Mulheres 

no Mercado de Trabalho; Setores 

Mineração, Agropecuária, Indústria 

e Serviços; MEIs; Teletrabalho; Po-

pulação LGBTQIA+. 

  Ceará 

O Observatório da Agricultura Fa-

miliar do Ceará elaborou indica-

dores para ajudar a mensurar a 

contribuição da produção da agri-

cultura familiar para a soberania 

alimentar daquele estado e um 

estudo de aprofundamento de 

cadeias produtivas selecionadas 

- Análise das Bases para o Plano 

Nacional de Desenvolvimento da 

Rota do Leite no Ceará. Além disso, 

produziu 12 boletins mensais com 

os preços de uma lista predefinida 

de itens alimentícios que têm peso 

relevante na agricultura familiar, 

em estabelecimentos comerciais 

do município de Fortaleza e outros 

dois boletins sintéticos semestrais 

sobre a comercialização de produ-

tos da agricultura familiar no Pro-

grama Nacional de Alimentação 

Escolar - Pnae. 

 Outros Projetos

Destacam-se ainda outros estu-

dos técnicos desenvolvidos no âm-

bito de diversos projetos vigentes 

em 2024, a saber: 

 Sistematização de Indicadores 

Setoriais e Políticas Públicas In-

dustriais para Cinco Setores de 

Atividade (Mineração, Mobilidade, 

Energia, Soberania Alimentar e 

Indústria Têxtil), em parceria com 

a IndustriALL;

  Construção (em andamento) 

de um indicador sintético - Índi-

ce do Trabalho Decente -, com 

o apoio do Ministério Público do 

Trabalho (MPT), em parceria com 

o Cesit - Unicamp e a Univer-

sidade Federal do Rio de Janei-

ro (UFRJ); Desenvolvimento de 

Programa de Formação sobre 

Negociação Coletiva e Assalaria-

mento Rural e de Estudos sobre 

Assalariadas Rurais na Cana em 

Pernambuco, em parceria com a 

Confederação Nacional de Traba-

lhadores Assalariados e Assala-

riadas Rurais (Contar);

  Elaboração de cinco estudos 

para a Secretaria de Desenvolvi-
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mento Econômico do estado de 

São Paulo, a partir de emendas 

parlamentares: Estudo sobre 

Desindustrialização no Estado 

de São Paulo: diagnóstico e pers-

pectivas; Relatório da pesquisa 

primária com empresas e repre-

sentantes de trabalhadores so-

bre o processo de desindustria-

lização do estado de São Paulo; 

Mapeamento dos Conselhos de 

Emprego, Trabalho e Renda no 

estado de São Paulo; Estudo so-

bre Impactos da Digitalização no 

Mercado de Trabalho no estado 

de São Paulo por Regiões Admi-

nistrativas;  e O trabalho e a in-

termediação de mão de obra nas 

micro e pequenas empresas no 

estado de São Paulo;

  Elaboração de relatórios dos 

seguintes estudos realizados sob 

termos de fomento junto ao Mi-

nistério do Trabalho e Emprego, 

a partir de emendas parlamen-

tares:

> Informalidade, com foco no 

segmento de Microempreen-

dedores Individuais; 

> O Processo de Terceirização no 

Brasil;

> Análise dos Resultados da 

Atualização do Cálculo da Ro-

tatividade;  

>  Estudo com revisão das me-

todologias atuais que discu-

tem o cálculo de um salário 

mínimo necessário/digno; 

> Trabalhadores assalariados 

rurais no Brasil; 

> Estudo contendo levanta-

mento e análise de aspec-

tos de saúde e segurança 

no trabalho presentes nos 

instrumentos coletivos do 

Mediador pós-reforma tra-

balhista; 

> Informes com apresenta-

ção das melhores garantias 

presentes em instrumen-

tos coletivos por tema; 

> Relatório com indicadores de 

eficiência, eficácia e efetivi-

dade para o Proger; 

> Análise integrada dos Pro-

gramas de Seguro Desem-

prego e FGTS, à luz de ex-

periências internacionais 

de proteção da renda do(a) 

trabalhador(a) nos períodos 

de desemprego (melhores 

práticas); 

> Mapeamento dos Conse-

lhos de Emprego Trabalho e 

Renda – Perfil dos(as) Con-

selheiros(as);  

> Pesquisa: perfil do(a) tra-

balhador(a) extrativista na 

região Norte do Brasil: estu-

dos de caso no Pará;

> Desenvolvimento metodo-

lógico de três produtos para 

o Programa de Capacitação 

de Dirigentes e Assesso-

res(as) Sindicais em temas 

sobre o Futuro do Trabalho;  

para curso de extensão em 

EaD assíncrono em Políti-

cas Públicas de Emprego, 

Trabalho e Renda, para ges-

tores(as) e para atenden-

tes do Sistema Nacional de 

Emprego (Sine);  para cur-

so de Políticas Públicas de 

Emprego, Trabalho e Renda 

para conselheiros(as).

  Construção de planos de ação 

para a Cadeia Produtiva do Cor-

deiro do Rio Grande do Sul, em 

parceria com o Ministério da In-

tegração e do Desenvolvimento 

Regional, também resultado de 

emenda parlamentar;

  Parceria com a European Cli-

mate Foundation, para a produ-

ção de:

> livro Petróleo, clima e trabalho, 

em cooperação com a Fede-

ração Única dos Petroleiros, 

ligada à Central Única dos 

Trabalhadores (FUP-CUT), 

que apresenta um conjunto 

de estudos sobre os desafios 

da transição energética no 

setor do petróleo, a partir de 

um olhar sobre o processo 

de refino no Brasil. São con-

tribuições construídas com 

a intenção de apoiar o mo-

vimento sindical em geral, 

e o petroleiro em particular, 

em temas como negociação 

coletiva, transição justa, em-

presas petroleiras e suas es-

tratégias diante da transição 

energética, as características 

do setor de refino no Brasil e o 

perfil dos trabalhadores;

>  estudos, articulação institucio-

nal e mobilização social para 

debate das possibilidades e 

limites da produção do carvão 

e para a construção de pon-

tes de reflexão sobre alterna-

tivas comunitárias e constru-

ção participativa do Plano de 

Desenvolvimento Local para 
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Candiota e Região. O trabalho 

envolve a produção de indi-

cadores socioeconômicos 

regionais e do Rio Grande 

do Sul, sobre a configuração 

socioeconômica e alternati-

vas produtivas para a região 

de Candiota, no âmbito do 

Projeto Transição Energética 

Justa.

   Elaboração de seis estudos, no 

âmbito de parceria com a Orga-

nização Pan-Americana da Saú-

de (Opas) e o Conselho Nacional 

da Saúde (CNS), em  dois projetos 

sobre trabalho e saúde: Sistema-

tização das Normas/Diretrizes 

da Política e da Organização dos 

Conselhos; Relatório do Per-

fil dos(as) Trabalhadores(as) da 

Saúde, a partir de Bases Secun-

dárias; Relatório de Pesquisa on 

line com Conselheiros(as) sobre a 

NOB/RH – SUS: críticas e suges-

tões; Pesquisa Documental - A 

relação entre a Precarização e a 

Saúde do(a) Trabalhador(a); Ma-

peamento da Situação da Saúde 

do(a) Trabalhador(a) no Brasil e 

Pesquisa Qualitativa com Repre-

sentantes da Comissão Interse-

torial de Saúde do Trabalhador 

e da Trabalhadora (CISTTS) ins-

critos no Encontro Nacional das 

Comissões Intersetoriais de Saú-

de do Trabalhador e da Trabalha-

dora (CISTTÃO) e os(as) mem-

bros(as) efetivos(as) e suplentes 

do Conselho Nacional de Saúde, 

em formato e-book;

  Elaboração de dois estudos, no 

âmbito da parceria com o Servi-

ço Social da Indústria (Sesi): Es-

tudo/pesquisa sobre Panorama 

da Saúde do(a) Trabalhador(a) 

na Indústria na Década e Estudo 

sobre a evolução da negociação 

coletiva no tema de saúde e se-

gurança do trabalho no setor in-

dustrial - os espaços negociais e 

os desafios do futuro.

  Tecnologia da Informação 
(TI)

Para a área de TI, 2024 foi um ano 

de investimento em infraestru-

tura, tanto no segmento cliente 

(máquinas de usuários/as finais) 

quanto no de rede e servidores. 

Esse investimento foi possível 

graças a um termo de fomento 

firmado com o Ministério do Tra-

balho (MTE), que permitiu aumen-

to de 29% na quantidade de note-

books e a aquisição de dois novos 

servidores. Em consequência, o 

número de notebooks com me-

nos de cinco anos de idade au-

mentou 2,4 vezes e o número de 

servidores na mesma faixa três 

vezes. Com isso e outros com-

plementos, pode-se estimar uma 

melhoria geral de cerca de 30%, 

para 2025, no segmento de in-

fraestrutura e máquinas clientes. 

Na área de desenvolvimento, em 

2024, a equipe se dedicou a me-

lhorias nos sistemas existentes 

e na infraestrutura de desenvol-

vimento. Foram realizadas cor-

reções e melhorias nos seguintes 

sistemas em produção: aplicativo 

Negociando e de Coleta de Preços 

(adaptações devido a mudanças 

tecnológicas e administrativas do 

Google); sistema operacional da 

Cesta Básica (para adaptá-la a um 

novo projeto no Ceará e também 

por conta da ampliação prevista 

com o Projeto Conab: georreferen-

ciamento dos estabelecimentos e 

ajustes na interface para exibição 

de mapas); ferramenta de extração 

de dados do Novo Caged (passou 

por um primeiro ciclo de melhoria, 

após correção de performance e 

contribuições dos/as usuários/as); 

sistema operacional da PED-DF 

(alterações devido à ampliação de 

setores censitários, novo questio-

nário e mudanças metodológicas, 

em negociação com a Codeplan/

DF); sistema de contrato de des-

pesas (passou por correções em 

funcionalidades no processo de 

homologação). Foram realizadas 

atualizações dos SIGs (Sistemas de 

Informações Georreferenciadas) 

dos Observatórios do Trabalho de 

MG, BA e RS; da Agricultura Fa-

miliar (CE); da Economia Solidária 

(governo federal); desenvolvidos o 

Observatório do Trabalho do RN e 

nova interface para os Observató-

rios do Trabalho de São Paulo, BA 

e RS. Por fim, foram realizadas as 

seguintes atividades para melho-

ria de infraestrutura: manutenção 

e reorganização de patch-panels 

e switches na sala de servidores; 

substituição de dois aparelhos de 

ar-condicionado na sala de servi-

dores e revisão da infraestrutura 

elétrica para suportar novos equi-

pamentos.

Projetos - Relações Institucionais
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Escola DIEESE de Ciências do Trabalho

A Escola DIEESE de Ciências do Trabalho é uma 

instituição de ensino superior privada, sem fins 

lucrativos, credenciada pelo Ministério da Educação 

em 2012, cuja missão é a formação humana, de 

nível superior, comprometida com a produção e 

difusão de conhecimento científico.  A instituição 

é mantida pelo Departamento Intersindical de 

Estatística e Estudos Socioeconômicos e atua nas 

áreas de ensino, pesquisa e extensão.

  Bacharelado 
Interdisciplinar em 
Ciências do Trabalho  
em 2024

Em 2024, foi realizado o 12º pro-

cesso seletivo da graduação, 

com 79 inscritos(as) e 29 ma-

trículas. As aulas aconteceram 

presencialmente às terças, quar-

tas e quintas-feiras, com ativida-

des on line nos demais dias, via 

Zoom, e conteúdos disponibili-

zados na plataforma Moodle.

  Pós-graduação em 
Economia e Trabalho  
em 2024

Em 2024, foi iniciada a 4ª Turma 

da pós-graduação lato sensu na 

modalidade EaD. Houve 76 ins-

crições e 40 matrículas. As aulas 

começaram em agosto, às ter-

ças e quintas-feiras, no período 

noturno. O curso tem autoriza-

ção do  MEC para ser realizado 

totalmente à distância.

  Extensão Universitária e 
Formação Sindical

As atividades de formação da 

Escola DIEESE de Ciências do 

Trabalho são desenvolvidas por 

meio de seminários, cursos, ofi -

cinas, palestras e programas de 

capacitação voltados às entida-

des sindicais de diferentes graus 

(sindicatos, federações, confe-

derações e Centrais Sindicais) e 

O ano de 2024 consolidou a Es-

cola DIEESE como referência na 

temática do trabalho, com expan-

são das atividades acadêmicas, 

fortalecimento da extensão e ex-

celência reconhecida pelo MEC.

A graduação e a pós-gradua-

ção seguiram contribuindo 

para ampliar o acesso à forma-

ção superior. A diversidade de 

temas e público nas atividades 

de extensão reforça o compro-

misso com a formação crítica 

e conectada às demandas do 

mundo do trabalho.
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órgãos públicos com os quais 

o DIEESE realiza parcerias. Em 

2024, foram realizadas 40 ativi-

dades formativas: 28 exclusivas 

para sindicatos e 12 abertas. 

Participaram 1.297 dirigentes 

sindicais e assessores(as). Hou-

ve equilíbrio entre a oferta de 

atividades presenciais (23) e on 

line (17). As atividades abertas 

cumpriram o papel de colocar 

em evidência temas da atuali-

dade que representam gran-

des desafi os para o movimento 

sindical. As principais questões 

tratadas foram meio ambien-

te, saúde, assédio moral, orça-

mento público e negociação 

coletiva. 

No caso das atividades exclu-

sivas, destacam-se três progra-

mas de formação: para o Sindi-

cato dos Bancários de Curitiba; 

para o Sindicato dos Petroleiros 

do Paraná e Santa Catarina; e 

para a Federação dos Sindicatos 

dos Servidores Públicos do Es-

tado de São Paulo. Juntas, essas 

entidades foram responsáveis 

por 11 atividades no período. 

A realização das atividades con-

tou com a participação de 62 

formadores(as) de diversas áreas 

temáticas. 

Os temas mais recorrentes fo-

ram: Negociação Coletiva, Co-

municação e Expressão, His-

tória do Movimento Sindical e 

Planejamento Sindical. A Escola 

diversifi cou os temas ofertados, 

respondendo a novas deman-

das e à necessidade de renovar 

a abordagem pedagógica.

  Semana do Trabalho – 
Mulher e Trabalho

Em maio de 2024, foi realizada 

a 14ª edição da Semana do Tra-

balho, com quatro atividades 

presenciais sobre o tema Mu-

lher e Trabalho, incluindo o lan-

çamento da Revista Ciências do 

Trabalho.

  Conferências e Grupo de 
Estudos

Em março, a Escola sediou a 

Conferência Livre CT&I e o Mun-

do do Trabalho, com presença 

do Ministro do Trabalho e Em-

prego, Luiz Marinho, evento 

híbrido e transmitido pelo You-

Tube.

O Grupo de Estudos sobre 

Negociação Coletiva (Genc) 

promoveu encontro sobre Ne-

gociação Coletiva e Meio Am-

biente, em junho.

  Ciclo de Formação 
de Formadores(as) e 
Docentes da Escola 
DIEESE 

Em 2024, a Escola DIEESE rea-

lizou oficinas de formação 

de formadores(as) e docen-

tes dos cursos de extensão, 

graduação e pós-graduação, 

com 69 participantes.
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> Ofi cina 1 do Ciclo de For-

mação de Formadores e Do-

centes da Escola Dieese de 

Ciências do Trabalho: Grandes 

Correntes da Educação - 12 de 

abril de 2024, com 27 partici-

pantes, on line.

> Ofi cina 2 do Ciclo de For-

mação de Formadores e Do-

centes da Escola Dieese de 

Ciências do Trabalho: Planeja-

mento do Ensino – 17 de abril 

de 2024, com 20 participan-

tes, presencial.

> Ofi cina 3 do Ciclo de Forma-

ção de Formadores e Docen-

tes da Escola Dieese de Ciên-

cias do Trabalho: A Mediação 

Pedagógica para a Formação 

Sindical – 8 e 9 de maio de 

2024, com 21 participantes, 

presencial.

  Revista Ciências do 
Trabalho

A revista lançou, em 2024, os 

dossiês nº 25 (maio) e 26 (no-

vembro), com o tema Mulher 

e Trabalho, abordando desi-

gualdades de gênero e raça no 

mundo profi ssional, valorização 

de ocupações femininas, traba-

lho não remunerado e partici-

pação política. O dossiê nº 25 

bateu recorde de acessos: mais 

de seis mil visualizações, em ju-

nho de 2024.

A equipe editorial se manteve 

estável, com editor executivo 

e quatro editores(as) associa-

dos(as) da Escola DIEESE e do 

DIEESE nacional.

  Biblioteca

Atualmente, a biblioteca pos-

sui um acervo mais de 43.000 

(quarenta e três mil) itens, entre 

livros, artigos, teses e disserta-

ções, obras de referência, traba-

lhos técnicos do DIEESE e outras 

mídias. Esse acervo está devi-

damente processado e dispo-

nibilizado em catálogo on line 

http://biblioteca.dieese.org.br.

  Recredenciamento  
MEC/INEP

Em junho de 2024, a Esco-

la DIEESE recebeu a visita da 

Comissão de avaliação do Ins-

tituto Nacional de Estudos e 

Pesquisas Educacionais Anísio 

Teixeira (Inep/MEC) para o pro-

cesso de recredenciamento da 

instituição. Ao fi nal da avalia-

ção, a Comissão emitiu relató-

rio com o conceito 5, o máxi-

mo na escala avaliativa, para a 

instituição.
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Com unidades em 17 

estados brasileiros, 

o DIEESE atende às 

demandas específicas 

do movimento sindical 

e da sociedade de 

cada região do país. A 

seguir, são relatadas as 

principais atividades dos 

Escritórios Regionais da 

instituição, em 2024.

 Região Sul

No RIO GRANDE DO SUL, o 

Escritório do DIEESE concen-

trou os esforços no assesso-

ramento de negociações co-

letivas nos setores público e 

privado, na elaboração de es-

tudos técnicos sobre finan-

ças públicas (estadual e mu-

nicipais) e indicadores fiscais, 

na elaboração de estudos 

técnicos setoriais e temáti-

cos, além de prestar asses-

soria em pautas legislativas, 

nos painéis de conjuntura, 

nas análises de balanços 

empresariais e acordos de 

Participação nos Lucros ou 

Resultados (PLR). Também 

se destacou na promoção 

de debates sobre gênero e 

no atendimento à imprensa 

sindical e geral.

A partir do segundo semes-

tre, aumentaram signifi-

cativamente as demandas 

relacionadas à inflação de 

alimentos, jornada de traba-

lho, qualificação da mão de 

obra e questões de gênero. 

A assessoria às Centrais Sin-

dicais na negociação do Piso 

Regional estadual permane-

ceu como atividade constan-

te do Escritório. Além disso, 

ganharam relevância as ati-

vidades ligadas ao Projeto 

da Rota do Cordeiro (desen-

volvido em parceria com o 

Ministério da Integração e 

Desenvolvimento Regional - 

MIDR), que visa construir um 

plano de ação para a Cadeia 

Produtiva do Setor, de forma 

a subsidiar os atores sociais 

na formulação de estratégias 

para superar problemas re-

lacionados a essa atividade, 

bem como a continuidade 

das atividades relaciona-

das ao Projeto de Transição 

Energética Justa, em parceria 

com o Instituto Clima e So-

ciedade - ICS. 

Ao longo de 2024, o DIEESE 

RS esteve presente em diver-

sos espaços de debate e con-

ciliação, incluindo mesas de 

negociação, reuniões de dire-

ções sindicais, assembleias de 

trabalhadores(as), plenárias, 

fóruns, conselhos estaduais 

e municipais, audiências pú-

blicas e seminários de plane-

jamento. A atuação também 

se estendeu a programas de 

rádio e TV, ampliando a difusão 

de informações e análises eco-

nômicas.

Em SANTA CATARINA, além 

dos trabalhos de atendimento 

direto aos sócios, o Escritório 

do DIEESE realizou diversas 

atividades ampliadas, destina-

das a todo o movimento sin-

dical catarinense, na capital e 

no interior, visando atingir um 

número maior de sindicatos 

e aumentar a visibilidade so-

bre a importância do trabalho 

da entidade. Nos eventos, foi 

promovida discussão sobre a 

conjuntura nacional e as es-

pecificidades de Santa Catari-

na, com o objetivo de propiciar 

o debate político e subsidiar 

a negociação coletiva. Outro 

ponto fundamental dessas 

atividades foi dar relevância 

ao processo de negociação do 

Piso Estadual de Santa Cata-

rina e o impacto que ele tem 

para a classe trabalhadora no 

estado.

Destaca-se ainda o lança-

mento da segunda edição do 

Atlas do Serviço Público em 

Santa Catarina, com atuali-

zação de dados e apresen-
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tação de novos recortes de 

análise sobre o emprego no 

setor público estadual.

No PARANÁ, em 2024, houve 

aumento do número de en-

trevistas concedidas à im-

prensa.  

Na área de formação, foram 

promovidas oito atividades, 

em 2024: uma para os(as) 

dirigentes sindicais dos Ro-

doviários do Norte do Estado 

(Sinttrol), sobre Matemática 

Sindical; quatro para o Sindi-

cato dos Bancários de Curiti-

ba, sobre Estado, democracia 

e direitos;Movimento sindi-

cal: história e desafios; e duas 

sobre Reforma Trabalhista e 

Transformações no Merca-

do de Trabalho; e  três para o 

Sindipetro-PR/SC, sobre Mo-

vimento sindical: história e 

desafios; Estado, democracia 

e direitos; e Trabalho e Meio 

Ambiente.

A equipe elaborou estudos 

setoriais, análise das finanças 

públicas, da Lei de Responsa-

bilidade Fiscal (LRF); do finan-

ciamento da rede estadual de 

educação (Fundeb) dos mu-

nicípios e do estado; e análi-

se econômica e financeira de 

algumas empresas, além de 

produzir o Informe sobre infla-

ção e a Análise do Mercado de 

Trabalho (Pnad Continua Tri-

mestral). Também foram ela-

borados o Mapeamento das 

Entidades Sindicais do Paraná; 

a Análise da evolução dos MEIs 

no Brasil e no Paraná no perío-

do de dez/2009 a abr/2024; e 

estimativa de Impacto do 13º 

salário na economia dos muni-

cípios paranaenses em 2024. 

Importante mencionar a pro-

dução de quatro artigos para 

o portal do Brasil de Fato Pa-

raná, sobre inflação, merca-

do de trabalho, inserção das 

mulheres no mercado de tra-

balho e orçamento público; e 

o atendimento às Centrais 

Sindicais do estado. Entre 

esses últimos, destacam-se 

as reuniões com as Centrais, 

do GT Piso Regional e do Con-

selho Estadual do Trabalho 

(Ceter), para definição dos 

novos valores do piso regio-

nal paranaense; atos em de-

fesa da democracia e contra 

os juros altos; reunião sobre 

a agenda legislativa; Plenária 

Virtual Nacional das Centrais 

Sindicais e a live das Centrais 

e do Ministério Público do 

Trabalho, para lançamento 

da Campanha de Combate ao 

Assédio Eleitoral nas Rela-

ções de Trabalho.

A equipe regional também 
participou de atividades do 

Fórum Estadual em Defesa 
da Liberdade Sindical, junto 
ao MPT-PR, com participação 
em nove reuniões da Coor-
denação do Fórum e três au-
diências coletivas realizadas 
ao longo do ano, uma sobre o 
Posicionamento da Coorde-
nação Nacional de Liberdade 
Sindical (Conalis) sobre Cus-
teio Sindical e Atos Antissin-
dicais; outra sobre Notificação 
Recomendatória sobre a Con-
tribuição Assistencial aos Es-
critórios de Contabilidade ; e, 
por último, sobre Sindicalismo 
e Diversidade.

Além desses trabalhos, a 
equipe do Escritório manteve 
regulamente o atendimento-
de todas as demandas sin-
dicais relacionadas a cálcu-
los salariais, realizou várias 
palestras e apresentações 
em eventos e reuniões, nos 
quais os temas principais fo-
ram conjuntura econômica, 
finanças públicas municipais, 
negociações coletivas, perdas 
salariais e inflação.

 Região Sudeste

Em SÃO PAULO, 2024 foi mar-

cado pela intensificação dos 

atendimentos aos sócios: ela-

boração de estudos e pesqui-

sas, atividades de formação 

sindical, desenvolvimento de 

processos de planejamento 

sindical, participação em con-

gressos, seminários, assem-

bleias, reuniões de diretorias 
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sindicais e atendimento à im-

prensa sindical. Além disso, 

foram usados os vários meios 

de comunicação disponíveis 

(WhatsApp, telefone, e-mail) 

para esclarecer dúvidas pon-

tuais dos(as) dirigentes sindi-

cais.

Assim como no ano anterior, 

as solicitações para elabora-

ção de subsídios às negocia-

ções coletivas nos mais va-

riados temas foram intensas, 

em 2024. Foram realizados 

estudos setoriais, análises de 

conjuntura econômica, apre-

sentação de balanços das ne-

gociações coletivas e, para as 

entidades sindicais do setor 

público, foram examinados as 

finanças e o orçamento pú-

blico do estado e de municí-

pios. Foram também desen-

volvidos estudos específicos, 

como a Análise da Evolução 

da Insuficiência Financeira do 

Regime Próprio de Previdên-

cia Social Paulista e outros 

sobre o tema Dimensiona-

mento do Pessoal da Enfer-

magem. Merece ainda desta-

que, no ano passado, o início 

da produção, pelo Escritório,  

de estudos e outros materiais 

que tratam do tema da inteli-

gência artificial (IA) e as rela-

ções de trabalho.  

Além desses trabalhos, a equi-

pe local produziu materiais so-

bre temas gerais e que reper-

cutiram fortemente nos meios 

de comunicação, como: Salário 

Mínimo Nacional e Impacto 

do Décimo Terceiro Salário na 

Economia.

No RIO DE JANEIRO, destaca-

-se a participação do DIEESE 

em dezenas de reuniões com 

dirigentes sindicais, assesso-

rando-os(as) em mesas de 

negociação e na realização de 

assembleias e congressos, 

além de outros eventos, como 

audiências públicas, fóruns e 

solenidades. A equipe reali-

zou palestras, ministrou aulas, 

coordenou oficinas de plane-

jamento da ação sindical e de 

planejamento da campanha 

salarial e deu continuidade à 

promoção de debates nas Tar-

des de Conjuntura.

Em 2024, a produção técnica 

foi intensa: análises de de-

monstrações financeiras de 

empresas, estudos para sub-

sidiar a realização de campa-

nhas salariais, boletins sobre 

despesas de pessoal no setor 

público e os limites da Lei de 

Responsabilidade Fiscal, estu-

dos sobre o Fundeb e sobre o 

piso nacional do magistério, 

notas sobre despesas orça-

mentárias de órgãos gover-

namentais, boletins sobre o 

comportamento do emprego 

formal para várias categorias, 

indicadores socioeconômicos, 

entre outros materiais.

Cabe destacar ainda a conclu-

são da primeira etapa do pro-

jeto, em parceria com o Insti-

tuto Clima e Sociedade (ICS) 

e com a Federação Única dos 

Petroleiros (FUP), sobre o tema 

da Transição Energética Justa, 

que, entre outros produtos, 

resultou na publicação de um 

e-book Petróleo, Clima e Tra-

balho: a Luta dos Petroleiros e 

Petroleiras por uma Transição 

Energética Justa.

No ESPÍRITO SANTO, 2024 foi 

marcado por atividades de for-

mação sindical, planejamen-

to estratégico e subsídios às 

campanhas salariais.

Os temas em destaques foram 

as argumentações em torno 

das cláusulas econômicas (no-

tadamente ganho real e acor-

dos de PLR) e as estratégias 

para recuperar o protagonismo 

do movimento sindical pós-re-

forma trabalhista de 2017. 

Os debates sobre conjuntura 

econômica mundial e nacio-

nal fizeram parte das reuniões 

anteriores ao processo nego-

cial, nas quais os temas recor-

rentes foram a perda de mas-

sa salarial real de 2015 a 2023, 

elevação do custo de vida e ca-
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restia e estratégias de filiação 

pós-reforma de 2017.

Destaque especial para 

os(as) trabalhadores(as) por-

tuários (as) no estado, que 

enfrentam um grande desa-

fio por causa do projeto de 

lei 733/2025, que visa alterar 

profundamente a legislação 

referente às relações de tra-

balho (em relação à organi-

zação e à representação) e os 

condicionantes da remune-

ração do trabalho nos portos.

Em MINAS GERAIS, o DIEESE 

elaborou análises de situações 

fiscais de diversos municípios,  

do Fundeb e também de carrei-

ra de servidores(as). Manteve 

ainda o acompanhamento de 

negociações, como as dos(as) 

rodoviários(as), dos(as) traba-

lhadores(as) da Companhia de 

Saneamento de Minas Gerais 

(Copasa), dos(as) trabalhado-

res(as) da Empresa de Assis-

tência Técnica e Extensão Rural 

do Estado (Emater-MG), entre 

outros trabalhos. 

Ao longo do ano, foram ela-

borados diversos estudos que 

abordaram a situação fiscal, 

com foco no gasto com pes-

soal de prefeituras como Belo 

Horizonte, Ipatinga, Gover-

nador Valadares, Divinópolis, 

Bom Despacho, Pains, entre 

outras, além de análises sobre 

Regime Próprio de Previdência 

Social de alguns municípios. 

Também foram produzidos 

estudos temáticos e perfis de 

categoria para diversas enti-

dades sindicais de trabalhado-

res do setor privado (indústria 

automotiva, ramo financeiro, 

remuneração de médicos/as, 

professores/as, profissionais 

de educação física, trabalha-

dores/as da saúde e metalúr-

gicos/as). 

Uns dos destaques do ano foi 

o curso de formação Estrutu-

ra e Processo da Negociação 

Coletiva Pós-Reforma Traba-

lhista, realizado em parceria 

com a Escola DIEESE de Ciên-

cias do Trabalho, e a participa-

ção no seminário Melhorando 

as Condições de Trabalho na 

Cadeia Produtiva do Café, por 

solicitação da Federação dos 

Trabalhadores na Agricultu-

ra do Estado de Minas Gerais 

(Fetaemg) e Confederação 

Nacional dos Trabalhadores 

Assalariados e Assalariadas 

Rurais (Contar), nas cidades de 

Alfenas, Patrocínio e Belo Ho-

rizonte.

O DIEESE MG também parti-

cipou de podcast discutindo 

a campanha salarial dos(as) 

auxiliares de administração 

escolar - vídeo disponível no 

YouTube, e discutiu a carreira 

dos(as) trabalhadores(as) da 

Emater em audiência pública 

na Assembleia Legislativa de 

Minas Gerais, por solicitação 

do Sinter-MG.

Em relação à greve nacional 

nas universidades federais, a 

ApuBh e o Sindifes receberam 

suporte, com palestras que 

subsidiaram as greves de pro-

fessores(as) e técnicos(as) ad-

ministrativos(as) das universi-

dades federais, inclusive sobre 

o tema do Novo Arcabouço 

Fiscal, que tem mpactos dire-

tos sobre os salários de servi-

dores(as) federais. 

 Região Centro-Oeste

No DISTRITO FEDERAL, o DIEE-

SE teve ativa participação no 

Employment Working Group, 

com reuniões em Fortale-

za (CE), em julho de 2024, e a 

construção de um documento 

coletivo dos países e entida-

des participantes, no qual são 

apresentados pontos funda-

mentais de interesse da classe 

trabalhadora. 

Outro destaque foi a atuação 

junto às Centrais Sindicais no 

Grupo de Trabalho Interminis-

terial de Regulamentação da 

Convenção 151, da Organiza-

ção Internacional do Trabalho, 

com início em 2023 e reuniões 
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que seguiram até o final de 

abril de 2024. 

O Escritório também atuou

para as entidades de defesa 

dos(as) servidores(as) públi-

cos(as) nas reuniões da Mesa 

Nacional de Negociação Per-

manente (MNNP) do governo 

federal, em conjunto com a 

Subseção do DIEESE na Con-

federação dos Trabalhadores 

no Serviço Público Federal 

(Condsef). Entre os trabalhos, 

estão análises e consolidação 

das demandas da categoria, 

participação em reuniões e 

seminários diversos para pu-

blicizar e difundir a argumen-

tação econômica por trás das 

pautas dos(as) servidores(as). 

Ainda em 2024, foi forte a 

atuação em assessoria, em 

especial às entidades da área 

da educação federal, como Fa-

subra, Andes, Proifes e demais, 

durante a greve na educação, 

realizada entre março e junho 

de 2024, com preparação de 

estudos, participação em au-

diências públicas no Congresso 

Nacional, seminários internos 

das entidades e divulgação de 

análises a respeito da pauta da 

greve na mídia.

Os temas mais demandados 

pelas entidades sindicais fo-

ram: os impactos da reforma 

trabalhista, a defesa do fim da 

escala de trabalho 6x1 e a volta 

das discussões sobre redução 

de jornada, com a participa-

ção em audiências públicas no 

Congresso Nacional e no Su-

premo Tribunal Federal (STF).

O Escritório também teve pa-

pel importante na comunica-

ção e divulgação dos estudos 

e trabalhos produzidos pela 

equipe do DIEESE, especial-

mente na divulgação das infor-

mações e análises de mercado 

de trabalho a partir da Pesqui-

sa de Emprego e Desemprego 

(PED), realizada em parceria 

com o Instituto de Pesquisa e 

Estatística do Distrito Federal 

(IPEDF), autarquia especial da 

administração distrital. A in-

terlocução com as áreas de co-

municação do movimento sin-

dical e dos movimentos sociais 

cresceu, por meio das redes 

sociais das entidades sindicais 

e também da participação em 

programas jornalísticos de TV 

e rádio, para discussão de pro-

jetos de redução da jornada 

de trabalho, 13º salário, pre-

ços dos alimentos, conjuntura 

econômica, entre outros. 

Em GOIÁS, o DIEESE atendeu 

119 solicitações para 212 ati-

vidades realizadas no âmbi-

to da supervisão técnica, em 

2024. As principais categorias 

atendidas foram as da educa-

ção pública, do ensino privado, 

assalariados(as) rurais e enfer-

meiros(as). Para servidores(as) 

da educação pública, foram 

realizadas 126 atividades (59% 

do total), com atendimento 

voltado para 43 municípios. 

A exemplo do ano anterior, em 

2024, os trabalhos estiveram 

majoritariamente concentra-

dos em: projeções e cálculos 

de impactos do piso dos(as) 

professores(as) da educação 

pública estaduais e munici-

pais; estudos e aplicações dos 

Planos de Cargos, Carreiras 

e Vencimentos (PCCVs) para 

ações judiciais, bem como es-

tudos salariais para subsídios 

imediatos às negociações; 

levantamentos diversos so-

bre indicadores econômicos, 

setoriais, preços, mercado de 

trabalho; e temas administra-

tivos da educação pública.

Na Subseção do DIEESE no 

Sindicato dos Trabalhadores 

do Sistema Único de Saúde no 

Estado de Goiás – Sindisaú-

de-GO, foram realizados 117 

atendimentos. Os principais 

envolveram estudos diversos 

com base nas folhas de pa-

gamento de Goiás e dos mu-

nicípios goianos, levantamen-

tos dos repasses financeiros 

enviados pelo Fundo Nacional 

de Saúde e análises sobre os 
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indicadores fiscais da Lei de 

Responsabilidade Fiscal (LRF - 

Lei nº 101/2000). 

Também se destacam os cál-

culos de indicadores de in-

flação para a reposição das 

perdas salariais dos(as) servi-

dores(as) do Sistema Único de 

Saúde (SUS), a atualização das 

tabelas de vencimentos que 

compõem os planos de carrei-

ra dos(as) servidores(as) esta-

tutários(as), a participação em 

reuniões e os levantamentos 

no Cadastro Nacional de Esta-

belecimentos de Saúde (CNES) 

do Ministério da Saúde (MS).

No MATO GROSSO DO SUL 

foram realizados, ao longo de 

2024, 80 atendimentos à im-

prensa, referentes a temas 

como salário mínimo, cesta 

básica de alimentos, mercado 

de trabalho para mulheres e 

negros, 13° salário, comporta-

mento dos preços e finanças 

pessoais.

Foram realizadas também 24 

reuniões presenciais com en-

tidades associadas, que abor-

daram demandas de trabalho 

para mesas de negociação, 

como cálculos de reajustes sa-

lariais e em benefícios, Previ-

dência, cláusulas relacionadas 

à saúde e segurança dos(as) 

trabalhadores(as), uso de Inte-

ligência Artificial (IA) e drones, 

além de PLR (Participação nos 

Lucros ou Resultados).

No que diz respeito a eventos, 

destaca-se a participação no 

8º EEBAN (Encontro Estadual 

dos Bancários de Mato Grosso 

do Sul], promovido em Doura-

dos/MS; na Audiência Pública 

realizada pela vereadora Luiza 

Ribeiro/PT-MS, sobre a Lei de 

Igualdade Salarial entre ho-

mens e mulheres, que contou 

com a participação da ministra 

das Mulheres, Cida Gonçalves; 

no seminário em comemora-

ção aos 80 anos da CLT, pro-

movido pela Superintendência 

Regional do Trabalho e Empre-

go de Mato Grosso do Sul; e no 

Encontro para Diálogos Jurídi-

cos dos Sindicatos Eletricitá-

rios, promovido pelo Sinergia/

MS.

 Região Nordeste

Na BAHIA, as atividades pre-

senciais foram a maioria, com 

destaque para congressos, 

encontros, assembleias e re-

uniões. Em 2024, foram reto-

madas as negociações com o 

governo do Estado, com a im-

plantação do Canal de Diálogo 

Permanente com as entidades 

sindicais representativas das 

categorias do setor público. As 

agendas institucionais tam-

bém continuaram intensas, 

com participação do DIEESE 

em conselhos, comitês e fó-

runs estaduais. 

A participação do DIEESE em 

atividades como: lives, reu-

niões, congressos e assem-

bleias foi intensa. Os temas 

em destaque foram: o Novo 

Fundeb, orçamento do Esta-

do, conjuntura geral, questões 

raciais e de gênero e novas 

tecnologias e o mundo do tra-

balho, em especial o futuro do 

trabalho e transformações 

tecnológicas. 

Importante destacar também 

a preparação de materiais para 

subsidiar diversas negociações 

salariais e de PLR. 

O atendimento à imprensa 

escrita, rádios e TVs continuou 

intenso. O DIEESE concedeu 

entrevistas à TVT, Brasil 247, 

Brasil de Fato, Rede Globo, 

Rede Record, SBT, Band e às 

TVs das Câmara Municipais de 

Salvador e Camaçari e para a 

TV da Assembleia Legislativa 

da Bahia e TV Uesb, da Univer-

sidade Estadual do Sudoeste 

da Bahia. O DIEESE também 

participou de programas na 

Rádio Câmara de Salvador, 

Rádio Globo, Rádio Socieda-

de, Rádio Princesa, de Feira de 
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Santana, Rádio Rio Una, de Va-

lença, e Rádio Clube, de Santo 

Antônio de Jesus.

Em PERNAMBUCO as ativi-

dades voltadas para o setor 

público foram acentuadas no 

primeiro semestre, em de-

corrência dos prazos estabe-

lecidos pela Lei Eleitoral para 

aprovação de projetos de lei 

com correções salariais acima 

da inflação nos municípios e, 

adicionalmente, com a iniciati-

va do governo estadual de rea-

lizar mutirão de negociações 

plurianuais, com diversos sin-

dicatos de servidores(as). 

Além da assessoria aos sindi-

catos de servidores(as) da edu-

cação pública, que têm legisla-

ção própria de financiamento, 

piso salarial e estabelecem 

os respectivos processos de 

negociação, outras categorias 

de empresas públicas e setor 

público demandaram atendi-

mento técnico no período.

As atividades do segundo se-

mestre, normalmente volta-

das à assessoria das campa-

nhas salariais do setor privado, 

abrangeram o atendimento 

dos(as) canavieiros(as), me-

talúrgicos(as) e, nesse ano, 

dos(as) petroleiros(as), com a 

campanha salarial da Empre-

sa Copergás. Essas categorias 

têm como característica orga-

nizar as campanhas a partir de 

congressos e seminários, além 

de reuniões preparatórias e de 

avaliação das rodadas de ne-

gociação, o que resulta num 

processo bastante intenso e 

rico para a assessoria do De-

partamento.

Ainda em 2024, a equipe re-

gional teve a oportunidade 

de se envolver no Plano de 

Trabalho para o Sócio – PTS 

do Sindpd-PE, que contra-

tou o Departamento para 

atualizar o perfil da categoria, 

construir um banco de cláu-

sulas do setor, além de rea-

lizar atividade de formação 

sobre PLR para a direção do 

Sindicato e representantes 

de base. 

Em parceria com a Contar, a 

Fetaepe e financiamento do 

Solidarity Center, o Escritório 

do DIEESE realizou o projeto 

Fortalecendo a defesa dos 

direitos dos assalariados e 

assalariadas rurais no esta-

do de Pernambuco. O projeto 

permitiu aprofundar a refle-

xão sobre a cadeia produtiva 

do setor sucroenergético, a 

inserção e as condições de 

trabalho das mulheres nesse 

segmento, além da atualiza-

ção do estudo sobre o Pro-

grama Chapéu de Palha. 

Em SERGIPE, além do atendi-

mento aos sócios, destacam-

-se participações em eventos, 

com apresentações como:              

1. Palestra na Assembleia de 

base da Assibge e do dia de 

luta pela recomposição sa-

larial dos(as) servidores(as) 

públicos(as), em janeiro;

2. Palestra na Assembleia 

Legislativa de Sergipe so-

bre metodologia de pes-

quisas e a importância de-

las para o monitoramento 

das políticas públicas das 

mulheres em Sergipe, na 

audiência pública sobre 

a Lei nº 9.284, que cria o 

dossiê da mulher sergipa-

na, em março;

3. Palestra e debate na Assem-

bleia Geral híbrida unificada 

do Sinasefe-SE, sobre o Novo 

Arcabouço Fiscal (NAF) e Re-

forma Tributária, em maio;

4. Palestra no Seminário so-

bre Relações de Trabalho: 

registro sindical e Sistema 

Mediador, no MTE-SE, em 

junho;

5. Palestra no Encontro Regio-

nal do MTE-SE sobre Nego

ciação Coletiva e os desafios 
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do sindicalismo no Brasil, 

em Sergipe, em novembro.

No RIO GRANDE DO NORTE, a 

atuação do DIEESE foi direcio-

nada à assessoria sindical nas 

negociações coletivas, cam-

panhas salariais e diversas 

demandas sindicais. A parti-

cipação em reuniões junto a 

entidades sindicais alcançou 

mais de 50% de todo atendi-

mento do escritório. Além dis-

so, a presença em assembleias 

sindicais chegou a mais de 10% 

da atuação do Escritório. As 

reuniões com governo e uni-

versidades responderam por 

6,4% das atividades.

No CEARÁ, destacam-se os 

encontros sindicais realiza-

dos a cada duas semanas, 

tratando de temas cruciais 

para o movimento sindical 

como: financiamento sindical, 

análise de conjuntura, estra-

tégias patronais, campanhas 

salariais, preços, emprego, 

entre outros. Também reu-

niões institucionais tanto em 

entidades sindicais quanto 

em órgãos do governo do es-

tado, como a Secretaria da 

Agricultura Familiar, Secreta-

ria do Trabalho, Instituto de 

Desenvolvimento do Trabalho 

e Universidade Estadual do 

Ceará (Cetros). E, nesse es-

forço, a direção regional tem 

mantido as reuniões de di-

retoria sempre em entidades 

sindicais sócias e não sócias, 

onde a equipe do Escritório 

solicita que alguns membros 

do sindicato anfitrião acompa-

nhem as discussões da dire-

ção regional.

A comunicação tem sido um 

desafio constante das direções 

sindicais. Nesse ponto tem 

aumentado muito a presença 

do DIEESE em lives e podcast, 

como também na elaboração 

de artigos para revistas de en-

tidades, como: Sindicato dos 

Servidores de Canindé, Federa-

ção dos Bancários do Nordeste 

e Sindicato dos Servidores de 

Fortaleza, entre outros.

 Região Norte

No PARÁ, destaca-se a par-

ticipação em conselhos e fó-

runs estaduais, entre os quais 

o Fórum das Centrais Sindicais, 

Fórum Estadual de Educação, 

Fórum Estadual de Combate 

ao Trabalho Infantil e Conselho 

Estadual de Trabalho, Emprego 

e Renda do Estado. A equipe 

do Escritório também teve am-

pla participação nos principais 

meios de comunicação do Pará 

(TVs Liberal, RBA, SBT, Nazaré, 

Rede TV, TV Unama) e ainda nos 

mais diversos canais de rádio, 

abordando temas como cesta 

básica de alimentos, mercado 

de trabalho, custo de vida, or-

çamento público e jornada de 

trabalho. Cabe destacar ainda a 

presença em debates e pales-

tras, como a da Escola Judiciária 

do Trabalho do TRT 8, realizada 

de forma virtual, em lives sin-

dicais, entre outros, e também 

em assembleias sindicais.

Outras questões frequentes 

das demandas foram transfor-

mações tecnológicas, combate 

ao etarismo, gênero, diversi-

dade e qualificação. Um des-

taque especial, em vários de-

bates dos quais o DIEESE-PA 

participou, se refere aos temas 

da transição justa do trabalho, 

dos impactos das mudanças 

climáticas e sua relação com a 

agenda sindical, governamen-

tal e da sociedade civil. Por 

conta da realização da COP30, 

que ocorrerá em novembro de 

2025, o DIEESE participou da 

construção da agenda de sin-

dicatos e Centrais em relação 

ao tema do meio ambiente e 

trabalho. Cabe ressaltar que 

alguns acordos coletivos de 

trabalho, no Pará, passaram 

a conter cláusulas que tratam 

dessa questão e, mais ainda, 

das condições de trabalho, am-

biente, saúde e qualificação.
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BALANÇOS PATRIMONIAIS FINDOS  
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023      

(valores em reais)   

Indicadores Financeiros

ATIVO 2024 2023

ATIVO CIRCULANTE

Caixa e bancos 308.155,36 1.072.086,33

Aplicações fi nanceiras 9.372.225,51 12.549.913,24

Contas a receber (NE-2) 7.662.676,72 8.543.541,32

Adiantamentos e outros 29.422,65 71.094,08

Despesas antecipadas 486.983,67 73.583,30

 17.859.463,91                22.310.218,27

Imobilizado

Móveis e utensílios 675.896,43 666.559,32

Máquinas e equipamentos 570.355,41 537.654,24

Equipamentos de informática 3.559.857,35 3.235.747,85

Benfeitorias em imóveis de terceiros 1.799.398,12 1.799.398,12

Bens de terceiros Finep 325.770,15 325.770,15

Bens de Terceiros Suprof 117.958,04 117.958,04

Depreciação acumulada -5.500.389,53 -5.380.559,69

1.548.845,97                 1.302.528,03 

TOTAL GERAL 19.408.309,88  23.612.746,30

Obs.: As notas explicativas anexas são partes integrantes das demonstrações contábeis
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BALANÇOS PATRIMONIAIS FINDOS   
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023     

(valores em reais)   

PASSIVO 2024 2023

PASSIVO CIRCULANTE

Obrigações sociais/fi scais 1.504.098,10 1.413.563,10

Provisões p/ férias e encargos 2.763.519,33 2.677.511,37

Empréstimos com associados e bancos 599.035,63 1.021.463,95

Antecipação de receitas 2.512.749,03 2.795.279,13

Contas a pagar 754.498,39 311.914,18

Recursos de convênios (NE-3) 9.128.950,53 13.273.672,34

 17.262.851,01 21.493.404,07

PASSIVO NÃO CIRCULANTE (Exigível a longo prazo)

Provisões para contingências trabalhistas - 0,00 

- 0,00

PATRIMÔNIO LÍQUIDO (NE-10)

Saldo patrimonial 2.119.342,23 2.097.155,71

Resultado do exercício 26.116,64 22.186,52

2.145.458,87                  2.119.342,23

TOTAL GERAL  19.408.309,88 23.612.746,30

Obs.: As notas explicativas anexas são partes integrantes das demonstrações contábeis   
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DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DOS EXERCÍCIOS FINDOS   
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023   

(valores em reais)   

Indicadores Financeiros

As notas explicativas anexas são partes integrantes das demonstrações contábeis 

CONTAS 2024  2023

RECEITAS OPERACIONAIS 

Contribuições sociais  12.199.649,90  12.090.647,50 

Contratos c/associados e subseções  11.170.900,33  10.320.918,39 

Contratos e convênios (NE-5)  13.951.925,72  7.873.718,31 

Publicações  -    -   

Mensalidades Escola DIEESE (NE-9)  1.594.828,63  1.841.529,56 

Outras receitas  193.087,76  161.108,05 

          39.110.392,34 32.287.921,81

DESPESAS OPERACIONAIS

Pessoal e encargos  (NE-5)  24.169.760,95  20.804.954,51 

Serviços prestados por terceiros PF  47.249,23  31.265,82 

Serviços prestados por terceiros PJ  7.941.369,15  7.350.210,78 

Despesas com eventos  1.221.580,80  465.330,35 

Transportes terrestres  263.218,47  239.844,44 

Serviços diversos  1.271.261,13  856.938,24 

Despesas com materiais  152.721,99  100.796,13 

Comunicações e tarifas  379.148,99  359.694,27 

Aluguéis  169.403,25  151.428,22 

Despesas tributárias  16.780,22  18.005,79 

Depreciação  119.829,84  100.170,49 

Devedores duvidosos/perdas  2.126.948,12  244.792,72 

Financeiras líquidas (NE-6)  857.334,45  1.218.798,50 

            38.736.606,59         31.942.230,26

RESULTADO OPERACIONAL      373.785,75  345.691,55 

RECEITAS NÃO OPERACIONAIS  3.165.206,89  3.487.957,57 

Gratuidades (NE-9)  3.152.818,00  3.385.524,40 

Fundo de Desenvolvimento Institucional (NE-8)  12.388,89  102.433,17 

DESPESAS NÃO OPERACIONAIS  3.512.876,00  3.811.462,60 

Gratuidades (NE-9)  3.152.818,00  3.385.524,40 
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DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DOS EXERCÍCIOS FINDOS   
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023 - CEBAS     

(valores em reais)   

Indicadores Financeiros

Obs.: As notas explicativas anexas são partes integrantes das demonstrações contábeis 

CONTAS 2024 2023

RECEITAS 42.263.210,34 35.720.944,41

RECEITAS DE ATIVIDADES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

Convênios - 

Termo de Fomento 906583/2020 - Meco  -    (115,35)

SDE - SP  -    207.501,74 

MDR - Cadeia Produtiva Cordeiro  -    (222,75)

MDR - Cadeia Produtiva Residuos Sólidos - (249,34)

Convênio Fde Observatório da Agricultura Familiar PB 0,00 15.456,36

Convênio Ministério do Trabalho - convênio 919592 338.472,03  2.237.490,86 

Convênio Sethas RN 517.061,60  455.711,11 

Convênio SMDET SP  -    327.487,38 

Convênio Ministério do Trabalho - 936797 438.317,81  651.228,14 

Convênio Secretaria do Trabalho RS 94.716,94  53.927,23 

Convênio Sedes MG 111.079,76  38.168,55 

Convênio Opas 2023 0216 357.366,72  47.102,95 

Convênio Opas 2023 0214 385.154,47  57.272,57 

Convênio Ministério do Trabalho - Convênio 943375 784.291,99  60.712,89 

Convênio Ministério Público do Trabalho 34.939,04  7.060,96 

Convênio Ministério do Trabalho 950962 3.603.264,12

Convênio SDE Emenda Teonildo Barba 238.530,96

Convênio SDE Emenda Paulo Fiorilo 266.896,77

Convênio SMDET Ambulantes 31.528,18

Convênio Seplag/PB 29.006,14

Convênio MDR Cordeiro Convênio 941724 139.171,14

Convênio Ministério do Trabalho - Convênio 955003 290.826,87

Convênio Ministério das Mulheres - Convênio 958646 47.025,94

Convênio Ministério do Trabalho - Convênio 958708 17.669,38

Convênio Opas 2024 0213 454.148,14

Convênio Ministério do Trabalho - Convênio 960598 113.619,47

Convênio SMDH SP Ambulantes 9.403,23

 8.302.490,70  4.158.533,30 

Contratos

Observatório São Paulo  1.638.510,64  269.478,30 

Observatório Bahia  671.905,32  390.044,55 

Observatório Pará  -    168.496,10 

Observatório Belém - PA  132.396,84  132.396,84 

Observatório Agricultura Familiar CE  412.500,00  90.441,18 

Prefeitura do Municipio de Diadema  -    33.333,33 

Federeação Trabalhadores Agricultura PE  -    60.000,00 

Sedese  21.684,62  151.249,98 

Instituto Clima e Sociedade  810.833,32  1.038.833,27 

Governo do Distrito Federal - PED  1.080.461,64  1.021.326,84 

Oxfam  -    79.999,98 

Fundo Brasil  4.038,45  -   

Serviço Social da Indústria  385.000,00  35.000,00 
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DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DOS EXERCÍCIOS FINDOS   
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023 - CEBAS     

(valores em reais)   

CONTAS 2024 2023

OUTRAS RECEITAS

Gratuidades  3.152.818,00  3.385.524,40 

 3.152.818,00  3.385.524,40 

OUTRAS RECEITAS NÃO VINCULADAS ÀS ATIVIDADES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Contribuição social  12.199.649,90  12.090.647,50 

Contratos com associados e subseções  11.170.900,33  10.320.918,39 

Outros contratos  492.104,19  292.082,84 

Mensalidades Escola DIEESE  1.594.828,63  1.841.529,56 

Outras receitas   193.087,76  161.108,05 

 25.650.570,81  24.706.286,34 

DESPESAS  41.889.424,59  35.375.252,86 

DESPESAS DE ATIVIDADES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Pessoal e encargos  728.053,87  1.060.726,20 

Serviços prestados por terceiros PF  -    4.940,47 

Serviços prestados por terceiros PJ  1.667.637,57  1.115.936,41 

Despesas com eventos  607.824,69  230.166,09 

Transportes terrestres  53.115,64  16.336,12 

Serviços diversos  212.836,61  36.299,10 

Despesas com materiais  1.887,90  923,87 

Comunicações e tarifas  2.640,68  3.212,34 

Despesas tributárias  2.175,75  47.498,20 

Financeiras líquidas  5.595,90  5.603,44 

Gratuidades  3.152.818,00  3.385.524,40 

6.434.586,61  5.907.166,64

DESPESAS NÃO VINCULADAS A ATIVIDADES DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Pessoal e encargos  23.441.707,08  19.744.228,31 

Serviços prestados por terceiros PF  47.249,23  26.325,35 

Serviços prestados por terceiros PJ  6.273.731,58  6.234.274,37 

Despesas com eventos  613.756,11  235.164,26 

Transportes terrestres  210.102,83  223.508,32 

Serviços diversos  1.058.424,52  820.639,14 

Despesas com materiais  150.834,09  99.872,26 

Comunicações e tarifas  376.508,31  356.481,93 

Aluguéis  169.403,25  151.428,22 

Despesas tributárias  14.604,47  18.005,79 

Depreciação  119.829,84  100.170,49 

Devedores duvidosos/perdas  2.126.948,12  244.792,72 

Obs.: As explicativas anexas são partes integrantes das demonstrações contábeis
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Indicadores Financeiros

BALANÇOS PATRIMONIAIS FINDOS  
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024 E 2023     

(valores em reais)   

CONTAS 2024 2023

RESULTADO OPERACIONAL  373.785,75  345.691,55 

RECEITAS NÃO OPERACIONAIS  12.388,89  102.433,12 

Fundo de Desenvolvimento Institucional  12.388,89  102.433,12 

DESPESAS NÃO OPERACIONAIS  360.058,00  425.938,20 

Fundo de Desenvolvimento Institucional  360.058,00  425.938,20 

RESULTADO DO EXERCÍCIO  26.116,64  22.186,47 

Obs.: As notas explicativas anexas são partes integrantes das demonstrações contábeis   
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Fundadores DIEESE

Nacional ID Sócio

STI Metalúrgicas São Paulo Mogi das Cruzes e Região 1 STI Metalúrgicas São Paulo Mogi das Cruzes e Região

Sindicato dos Jornalistas Profi ssionais de SP 2 Sindicato dos Jornalistas Profi ssionais de São Paulo

Ofi ciais Alfaiates, Costureiras e Trabalhadores na Indústria 

de Confecção

5 SIND Ofi ciais Alfaiates Costureiras TRAB IND Confecção SP 

e Osasco

Empregados em Empresas Telefônicas 6 STE Telecomunicações e Operadores de Mesa Telefônica 

SP

Trabalhadores na Indústria de Panifi cação 7 STI Panifi cação Confeitaria e Afi ns São Paulo

Ofi ciais Marceneiros e Trabalhadores nas Indústrias de 

Móveis

8 Sind Ofi ciais Marceneiros Trab Móveis de Madeira Serrarias 

Carp SP

Mestres e Contramestres Líderes Supervisores Pessoal de 

Escritó SP

9

Condutores de Veículos Rodoviários 10 Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores em Transporte 

Rodoviário Urbano de São Paulo

Aeroviários 11

SEE Bancários São Paulo Osasco e Região 12 SEE Bancários São Paulo Osasco e Região

Trabalhadores nas Indústrias de Fiação e Tecelagem 13

Trabalhadores nas Indústrias Gráfi cas 14

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Laticínios 15

Empregados em Empresas de Carris Urbanos 19

Indústria de Energia Hidroelétrica 21 STI Energia Elétrica SP

Trabalhadores nas Indústrias de Calçados 466

STI Instrumentos Musicais e Brinquedos SP 1147

Empregados nas Empresas Teatrais e Cinematográfi cas 1171

Empregados no Comércio Hoteleiro e Similares 3898 ST Comércio e Serviços em Geral de Hospedagem Gast 

São Paulo e Região

Trabalhadores nas Indústrias da Construção Civil 4267 STI Construção Civil SP
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Fundadores DIEESE

BAHIA

21/11/1982

Fundadores ID Sócio DIEESE

Sindicato dos Bancários 248 SEE Bancários BA

Petroquímicos 255 ST Ramo Químico Petroquímico Plásticos Fertilzantes e 

Terminais BA

Eletricitários 397 SIND Eletricitários BA

Sindipetro 12628 SIND Petroleiros BA

Engenheiros 388

Metalúrgicos de Salvador 285

CEARÁ

16/10/1985 - ASSEMBLEIA: 20/11/1985

Fundadores ID Sócio DIEESE

Comissão provisória Sócio

Sindicato dos Economistas CE 550

Bancários CE 281 SEE Bancários CE

Comerciários CE 623

Água e Esgoto 518

Farmacêuticos 511

Administradores 622

Petroleiros 173 STI Destilação e Refi nação de Petróleo CE

1ª Direção

Fundadores ID Sócio DIEESE

Sindicato dos Economistas CE 550

Bancários CE 281 SEE Bancários CE

Água e Esgoto 518

Farmacêuticos 511

Administradores 622

Petroleiros 173
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DISTRITO FEDERAL

26/11/1981

Fundadores ID Sócio DIEESE

Sindicato dos Jornalistas 190

Bancários 193 SEE Bancários Brasília

Construção Civil 211 STI Construção e do Mobiliário Brasília

Comerciários DF 257 SE Comércio DF

Associação dos Sociólogos 266

Associação dos Economistas 1113

Sindicato dos Médicos 278

ESPÍRITO SANTO

Fundadores ID Sócio DIEESE

Bancários 117 SEE Bancários ES

Jornalistas 290

Médicos 371

Papel e Celulose 416 STI Celulose Papel Pasta de Madeira para Papel Papelão 

Cortiça Quím ES

Professores 563 SIND Professores ES

Ferroviários 566 STE Ferroviárias ES MG

Portuários 1986

Trabalhadores Rurais de Mucurici 411

DISTRITO FEDERAL

18/06/1993

Fundadores ID Sócio DIEESE

SINTTEL GO 4160

Jornalistas 534

ST Federais em Saúde 1410 ST Federais em Saúde e Previdência GO TO

ST Comércio de Minérios 442

STI Metalúrgicos 881

Educação 657 ST Educação GO

Bancários 108

Fundadores DIEESE
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MINAS GERAIS

30/11/1979

Fundadores ID Sócio DIEESE

Sindicato dos Jornalistas 181

Bancários BH 1252 SEE Bancários Belo Horizonte e Região

Petroleiros 138 STI Destilação e Refi nação de Petróleo MG

Metalurgicos BH 171

SINTTEL 311 SINTTEL MG STE Telecomunicações MG

MATO GROSSO DO SUL

29/05/2012

Fundadores ID Sócio DIEESE

SE Comércio Campo Grande 6538

ST Poder Judiciário MS 8604 ST Poder Judiciário MS

STI Comércio de Energia MS 8612 STI Comércio de Energia MS

ST Telecomunicações MS 8634

SIND Funcionários e SERV Municipais Campo Grande 9651

ST Seguridade Social MS 9689 ST Seguridade Social MS

FED TRAB Educação MS 1683

Bancários 1057 SEE Bancários Campo Grande e Região MS

PARÁ

30/03/1986

Fundadores ID Sócio DIEESE

Sindicato dos Petroleiros PA 268

Federação dos Trabalhadores nas Indústrias da Constru-

ção

774

FETIPA (Indústrias) 2341

STI Gráfi cas PA 106

Sindicato dos Economistas PA 771

STI Metalúrgicos 772

Sind Médicos 764 SIND Médicos PA

Fundadores DIEESE
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PARAÍBA

02/02/1988

Fundadores ID Sócio DIEESE

Sindicato dos Economistas 894

Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações 898

Fiação e Tecelagem 489

Construção Civil 1026 STI Construção e Mobiliário João Pessoa

Médicos 1029

Bancários 1000 SEE Bancários PB

Purifi cação de Água PB 495 STI Purifi cação Distribuição de Água e Serviços de Esgoto 

PB

Associação dos Docentes da Universidade Federal PB 1382

Sindicato dos Comerciários Campina Grande 1090

Associação dos Servidores Públicos Municipais Campina 

Grande

250

PERNAMBUCO

26/11/1981

Fundadores ID Sócio DIEESE

Sindicato dos Securitários 145

FETAPE 332 FED TRAB Agricultura PE

ST Rurais Rio Formoso 324

ST Rurais Nazaré da Mata 322

Metalúrgicos Recife 363

STI METALÚRGICAS MECÂNICAS MATERIAL ELÉTRICO 

PE

2312 STI Metalúrgicas Mecânicas Material Elétrico PE

Gráfi cos 318 STI Gráfi cas Editoriais Jornais Revistas Envelopes Cartona-

gem Serig PE

Fundadores DIEESE
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PARANÁ

26/11/1981

Fundadores ID Sócio DIEESE

FETAEP 2063 FED TRAB Agricultura PR

Bancários Curitiba 577 SEE Bancários e Financiários Curitiba e Região

Sindicato dos Artistas 4014

RIO DE JANEIRO

INÍCIO DE 1979

Fundadores ID Sócio DIEESE

Eletricitários RJ 763

Metalúrgicos RJ 600

Federação dos Trabalhadores na Agricultura RJ (FETAG) 234

Petroquímicos de Duque de Caxias 82

RIO GRANDE DO NORTE

13/01/1989 

Fundadores ID Sócio DIEESE

Economistas 1282

Associação dos Professores RN 1910

Sindicato dos Bancários 348

STI Construção Civil Mossoró 1317

Sindiágua 757

Comerciários Mossoró 1011 SE Comércio Mossoró Médio Oeste RN

RIO GRANDE DO SUL

30/11/1979 

Fundadores ID Sócio DIEESE

Sindicato dos Eletricitários 114

Bancários 119 SEE Bancários Porto Alegre e Região

Federação dos Trabalhadores em Alimentação 197 FTI Alimentação RS

Fundadores DIEESE
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SERGIPE

26/11/1993 

Fundadores ID Sócio DIEESE

Sindicato dos Bancários 58 SEE Bancários SE

Sindicato dos Químicos 602

STI Sucos e Amido 8677

ST Serviço Público Estadual (SINTRASE) 1789

ST Saúde Trabalho e Previdência 1956 ST Saúde Trabalho e Seguridade Social SE

SIND Profi ssionais de Ensino Aracaju (SINDIPEMA) 2009 SIND PROFISS Ensino Aracaju

STI Prospecção Pesquisa Extração e Benefi ciamento de 

Minérios (SINDIMINA)

1133

SINTTEL 810

SINDISAN 1156 STI Purifi cação Distribuidoras de Água e em Serviço de 

Esgoto SE

STI Vestuário (SINDVESTE) 1969

SENALBA 9634

SINTESE 2067 ST Educação Básica da Rede Ofi cial SE

STI Cal e Gesso 8488

STI Têxtil 1969

SANTA CATARINA

26/11/1981

Fundadores ID Sócio DIEESE

FECESC 336 FED TRAB Comércio SC

Federação dos Metalúrgicos 133 FTI Metalúrgica Mecânicas e de Material Elétrico SC

Sindicato dos Comerciários Criciuma 506

Sindicato dos Metalúrgicos Timbó 338 STI Metalúrgicas Timbó

Sindicato dos Bancários Joinville 155 SEE Bancários Joinville e Região

Sindicato Energia Termelétrica Tubarão

FT Construção e Mobiliário 394

STI Metal Jaraguá do Sul 339 STI Metalúrgicas Jaraguá do Sul

SE Comércio Blumenau 1392

Fundadores DIEESE
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Sindicato dos Aeroviários de Porto Alegre

FETRAFI MG CUT Federação dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Minas Gerais

ADPEB Sindicato dos Delegados de Polícia do Estado da Bahia

ADUEMS Associação dos Docentes das Instituições de Ensino Superior

ADUENF Associação dos Docentes da Universidade Estadual do Norte Fluminense

ADUEPB Associação dos Docentes da Universidade Estadual da Paraíba

ADUFG Sindicato dos Docentes das Universidades Federais de Goiás

ADUFMS Sindical Sindicato dos Professores das Universidades Federais Brasileiras Municípios Campo Grande Aquidauana Boni

ADUFSBA Associação dos Docentes da Universidade de Feira de Santana

ADUFSCar Sindicato dos Docentes em Instituições Federais de Ensino Superior dos Municípios de São Carlos Araras Sorocaba e Buri

ADUnB Associação dos Docentes da Universidade de Brasília

ADUNICAMP Associação dos Docentes da Universidade Estadual de Campinas

ADUPE Seção Sindical dos Docentes da Fundação Universidade de Pernambuco

ADURN Sindicato dos Docentes das Universidades Federais com Base Territorial em Natal Caicó Currais Novos Macaíba Santa Cruz Macau 

e Nova Cruz

AFBNDES Associação dos Funcionários do Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social

AFUSE Sindicato dos Funcionários e Servidores da Educação de São Paulo

AGECEF RJ Associação de Gerentes da Caixa Econômica Federal do Estado do Rio de Janeiro

ANDES SN Sindicato Nacional dos Docentes das Instituições de Ensino Superior

ANFFA SINDICAL Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais Federais Agropecuários

APASE Sindicato de Supervisores de Ensino do Magistério Ofi cial no Estado de São Paulo

APCEF/SP Associação de Pessoal Caixa Econômica Federal São Paulo

APEOESP Sindicato dos Professores do Ensino Ofi cial do Estado de São Paulo

APLB Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Estado da Bahia

APP Sindicato dos Trabalhadores na Educação Pública do Paraná

APUB Sindicato dos Professores das Instituições Federais de Ensino Superior da Bahia

APUBH Sindicato dos Professores de Universidades Federais de Belo Horizonte e Montes Claros

APUFSC Associação dos Professores da Universidade Federal de Santa Catarina

ASSEMPERJ Associação dos Servidores do Ministério Público do Estado do Rio de Janeiro

ASSIBGE Sindicato Nacional dos Trabalhadores em Fundações Públicas Federais de Geografi a e Estatística

ASSOJUBS Associação de Base dos Trabalhadores do Judiciário do Estado de São Paulo

ASSPMBMRN Associação dos Subtenentes e Sargentos Policiais Militares e Bombeiros Militares do Estado do Rio Grande Do Norte

ATEMPA Associação dos Trabalhadores em Educação de Porto Alegre

CEPROL Sindicato dos Professores Municipais Leopoldenses

CESP Central das Entidades de Servidores Públicos

CNM-CUT Confederação Nacional dos Metalúrgicos da CUT

CNQ-CUT Confederação Nacional do Ramo Químico

CNTA Confederação Nacional dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação e Afi ns

CNTE Confederação Nacional dos Trabalhadores na Educação

CNTI Confederação Nacional dos Trabalhadores nas Indústrias

Sócios DIEESE 2024
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CNTM Confederação Nacional dos Trabalhadores Metalúrgicos

CNTQ Confederação Nacional dos Trabalhadores na Indústria Química

CNTS Confederação Nacional dos Trabalhadores na Saúde

CNTSS-CUT Confederação Nacional dos Trabalhadores na Seguridade Social da CUT

CNTV Confederação Nacional de Vigilantes e Prestadores de Serviços

CONDSEF Confederação dos Trabalhadores do Serviço Público Federal

CONTAG Confederação Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares

CONTAR Confederação Nacional dos Trabalhadores Assalariados e Assalariadas Rurais

CONTEC Confederação Nacional dos Trabalhadores nas Empresas de Crédito

CONTICOM Confederação Nacional dos Sindicatos de Trabalhadores nas Indústrias da Construção e da Madeira Filiados da CUT

CONTRACS-CUT Confederação Nacional dos Trabalhadores no Comércio e Serviços da CUT

CONTRAF-CUT Confederação Nacional dos Trabalhadores do Ramo Financeiro da CUT

CPERS Centro dos Professores do Rio Grande do Sul

CSB Central dos Sindicatos Brasileiros

CSP CONLUTAS CSP Conlutas Central Sindical e Popular

CTB Central dos Trabalhadores e Trabalhadoras do Brasil

CUT Central Única dos Trabalhadores

FASUBRA Federação de Sindicatos de Trabalhadores das Universidades Brasileiras

FEAAC Federação dos Empregados de Agentes Autônomos do Comércio de São Paulo

FEACONSPAR Federação dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservação do Estado do Paraná

FECEP Federação dos Empregados no Comércio do Estado do Paraná

FECESC Federação dos Trabalhadores no Comércio no Estado de Santa Catarina

FECOSUL Federação dos Empregados no Comércio de Bens e de Serviços do Rio Grande do Sul

Federa RJ Federação das Trabalhadoras e dos Trabalhadores no Ramo Financeiro do Estado do Rio de Janeiro

FEEB SP MS Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São Paulo e Mato Grosso do Sul

FEEB_GO_TO Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários nos Estados de Goiás e Tocantins

FEEB_SC Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Santa Catarina

FEEBPR Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários no Estado do Paraná

FEM CUT SP Federação dos Sindicatos de Metalúrgicos da CUT do Estado de São Paulo

FENAE Federação Nacional Associação Pessoal Caixa Econômica Federal

FENAG Federação Nacional das Associações dos Gestores da Caixa

FENAJ Federação Nacional dos Jornalistas Profi ssionais

FENAJUD Federação Nacional dos Servidores do Judiciário nos Estados e no Distrito Federal

FENAPRF Federação Nacional dos Policiais Rodoviários Federais

FENAPSI Federação Nacional dos Psicólogos

FENASPS Federação Nacional dos Associados e Servidores de Saúde e Previdência  Social

FENTAC Federação Nacional dos Trabalhadores em Aviação Civil da Central Única dos Trabalhadores

FENTECT Federação Nacional dos Trabalhadores em Empresas dos Correios Telégrafos e Similares

FEPETROL Federação dos Trabalhadores no Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo de São Paulo

Sócios DIEESE 2024
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FEPROVENONE Federação dos Sindicatos de Propagandistas Propagandistas Vendedores e Vendedores de Produtos Farmacêuticos do 

Norte Nordeste e Centro Oeste

FEQUIMFAR Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Farmacêuticas do Estado de São Paulo

FESSP ESP Federação dos Sindicatos dos Servidores Públicos no Estado de São Paulo

FETAEP Federação dos Trabalhadores na Agricultura do Paraná

FETAEPE Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais de Pernambuco

FETAER GO Federação dos Trabalhadores Rurais Empregados Assalariados de Goiás

FETAES Federação dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado do Espírito Santo

FETAG RS Federação dos Trabalhadores na Agricultura no Rio Grande do Sul

FETAMCE Federação dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal do Estado do Ceará

FETAPE Federação dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Pernambuco

FETAR AL Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados e Assalariadas Rurais do Estado de Alagoas

FETAR RS Federação dos Trabalhadores Assalariados Rurais no Rio Grande do Sul

FETAR_BA Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais do Estado da Bahia

FETARN Federação dos Trabalhadores na Agricultura do Rio Grande do Norte

FETARP Federação dos Trabalhadores Assalariados Rurais do Paraná

FETEC CUT CN Federação dos Trabalhadores em Empresas de Crédito do Centro Norte

FETEC CUT SP Federação dos Trabalhadores em Empresas de Crédito de São Paulo

FETECPR Federação dos Trabalhadores em Empresas de Crédito do Paraná

FETEESC Federação dos Trabalhadores nos Estabelecimentos de Ensino de Santa Catarina

FETEESUL Federação dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino do Rio Grande do Sul

FETERCESP Federação dos Trabalhadores em Empresas de Refeições Coletivas Cozinhas Industriais e Afi ns do Estado de São Paulo

FETESSESC Federação dos Trabalhadores em Estabelecimento de Serviços de Saúde do Estado de Santa Catarina

FETIABA Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentos e Afi ns do Estado da Bahia

FETICOM Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e Mobiliário de São Paulo

FETIESC Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Santa Catarina

FETIM Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e de Material Elétrico do Estado do Paraná

FETIMMMESC Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico do Estado de Santa Catarina

FETRAC Federação dos Trabalhadores nas Empresas Refeições Coletivas do Estado de São Paulo

FETRACOM Federação dos Trabalhadores na Indústria da Construção Civil e da Madeira no Estado da Bahia

FETRACOM PA AP Federação dos Trabalhadores no Comércio de Bens e Serviços dos Estados do Pará e Amapá

FETRACONSPAR Federação dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário do Estado do Paraná

FETRACONSPAR Federação dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário do Estado do Paraná

FETRAECE Federação dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado do Ceará

FETRAF RJ/ES Federação dos Empregados em Estabelecimentos Bancários dos Estados do Rio de Janeiro e Espírito Santo

FETRAFI Federação dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Instituições Financeiras do Rio Grande do Sul

FETRAFI NE Federação dos Trabalhadores do Ramo Financeiro do Nordeste

FETRAMESC Federação dos Trabalhadores de Serviço Público Municipal do Estado de Santa Catarina

FETRATUH Federação dos Trabalhadores em Turismo Hospitalidade e de Hotéis Restaurantes Bares e Similares no Estado de Santa Catarina

FETRAVESP Federação dos Trabalhadores em Segurança e Vigilância Privada Transporte de Valores Similares e Afi ns do Estado de São Paulo

Sócios DIEESE 2024
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FETROPAR Federação dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários do Paraná

FETTROMINAS Federação dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários de Minas Gerais

FEVASC Federação dos Vigilantes e Empresa de Segurança e Vigilância Prestadores de Serviços Asseio e Conservação e de Transporte de 

Valores de Santa Catarina

FINDECT Federação Interestadual dos Empregados na Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos e Similares de Comunicação nos Estados 

de São Paulo Minas Gerais e Bahia

FISENGE Federação Interestadual de Sindicatos de Engenheiros FISENGE

FITEE Federação Interestadual dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino

FITF CNTTL CUT Federação Interestadual dos Trabalhadores Ferroviários da CUT

Fitrae BC Federação Interestadual dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Ensino do Brasil Central

FITT LIVRE Federação Interestadual dos Trabalhadores e Empregados em Empresas e Prestadoras de Serviços de Telecomunicações

FNA Federação Nacional dos Arquitetos e Urbanistas

FNE Federação Nacional dos Enfermeiros

FNU Federação Nacional dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas

Força Invicta Associação dos Ofi ciais Militares Estaduais da Bahia

Força Sindical

FTIARS Federação dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação do Rio Grande do Sul

FTTRESP Federação dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários do Estado de São Paulo

FUP Federação Única dos Petroleiros

FUSA Federação Única dos Trabalhadores do Setor Aéreo

Intersindical Central da Classe Trabalhadora

Jornalistas Rio Sindicato dos Jornalistas Profi ssionais do Município do Rio de Janeiro

Sindicato Nacional dos Trabalhadores na Indústria Moedeira e Similares

MOVA-SE Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Estadual do Ceará

NCST Nova Central Sindical de Trabalhadores

PROIFES Federação de Sindicatos de Professores e Professoras de Instituições Federais de Ensino Superior e de Ensino Básico Técnico e 

Tecnológico

Pública Central do Servidor

QUIMICOS UNIFICADOS Sindicato dos Químicos Unifi cados Regional Campinas

SAAEMG Sindicato dos Auxiliares de Administração Escolar do Estado de Minas Gerais

SAAESUUMG Sindicato dos Auxiliares de Administração Escolar da Região Sul do Estado de Minas Gerais

SAEMAC Sindicato dos Trabalhadores nas Atividades de Captação Purifi cação Tratamento e Distribuição de Água e Captação Tratamento 

e Serviços de Esgoto e Meio Ambiente de Cascavel

SAESP Sindicato dos Aeroviários no Estado de São Paulo

SASEC Sindicato dos Assistentes Sociais do Estado do Ceará

SATPACASERBLOMIN Sindicato dos Arrumadores Trabalhadores Portuários Avulsos em Capatazia e Serviços de Bloco dos Municípios de 

Itajaí e Navegantes

SBBA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários da Bahia

SDQ Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas do Município de Barcarena

SEAGRO-SC Sindicato dos Engenheiros Agrônomos de Santa Catarina

SEC Sindicato dos Empregados no Comércio de Canoinhas

Sócios DIEESE 2024
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SEC Itapema Sindicato dos Empregados no Comércio de Itapema

SEC JARAGUÁ DO SUL Sindicato dos Empregados no Comércio de Jaraguá do Sul

SEC PA Sindicato dos Empregados no Comércio e Serviços do Estado do Pará

SEC Rio Sindicato dos Empregados em Comércio do Rio de Janeiro com Base Territorial nos Municípios do Rio de Janeiro Miguel Pereira e 

Paty dos Alferes

SEC Santos Sindicato dos Empregados no Comércio de Santos

SECA Sindicato dos Empregados no Comércio de Aracaju

SECBG Sindicato dos Empregados no Comércio de Bento Goncalves

SECBHRM Sindicato dos Empregados no Comércio de Belo Horizonte e Região

SEC-FLORI Sindicato dos Empregados no Comércio de Florianópolis

SECI Sindicato dos Empregados no Comércio de Itajaí

SECJ Sindicato dos Empregados no Comércio de Joinville

SEC-LAJEADO Sindicato Dos Empregados No Comércio De Lajeado

SECPG Sindicato dos Empregados no Comércio de Ponta Grossa

SECSP Sindicato dos Comerciários de São Paulo

SEEB Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Blumenau

SEEB Sindicato dos Enfermeiros do Estado da Bahia

SEEB APUCARANA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Apucarana e Região

SEEB Baixada Sindicato dos Trabalhadores no Ramo Financeiro da Baixada Fluminense

SEEB Campos Sindicato dos Bancários e dos Trabalhadores do Ramo Financeiro de Campos dos Goytacazes e Região

SEEB CAXIAS SUL REGIAO Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Caxias do Sul e Região

SEEB CE Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Ceará

SEEB DDOS Sindicato dos Bancários de Dourados e região do Mato Grosso do Sul

SEEB Guarapuava Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Guarapuava e Região

SEEB GUARULHOS Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários de Guarulhos e Região

SEEB JUNDIAI Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Jundiaí e Região

SEEB NITEROI Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Niterói e Região

SEEB PA AP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Pará e Amapá

SEEB PB Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários no Estado da Paraíba

SEEB PETROPOLIS Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Ramo Financeiro de Petrópolis e São José do Vale do Rio 

Preto

SEEB RIO Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Município do Rio de Janeiro

SEEB SE Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Estado de Sergipe

SEEB Sul Fluminense Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Sul Fluminense

SEEB Teresópolis Sindicato dos Bancários e Trabalhadores do Ramo Financeiro Teresópolis

SEEB/BH E REGIAO Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Belo Horizonte e Região

SEEB_CURITIBA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários de Curitiba e Região

SEEB_RO Sindicato dos Bancários e Trabalhadores do Ramo Financeiro do Estado de Rondônia

SEEBB Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Brasília

SEEBCP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Cornélio Procópio
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SEEB-CRICIUMA E REG Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários de Criciúma e Região

SEEBES Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários no Estado do Espírito Santo

SEEB-FLORIPA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Florianópolis e Região

SEEBFPI Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financiários do Piauí

SEEBFS Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Feira de Santana

SEEBLD Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Similares ou Conexos de Londrina e Região

SEEBLIMEIRA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e Financeiros de Limeira

SEEB-MA Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários do Estado do Maranhão

SEEBP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Piracicaba e Região

SEEBPMR Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Patos de Minas e Região

SEEB-SP Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São Paulo Osasco e Região

SEEBUMU Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Umuarama Assis Chateaubriand e Região

SEEBVC Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários, Instituições Financeiras e de Crédito de Vitória da Conquista e Região

SEEC AL Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito do Estado e Alagoas

SEECPE Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito no Estado de Pernambuco

SEEF Sindicato dos Empregados nos Edifícios de Florianópolis

SEEL SP Sindicato dos Empregados em Empresas Editoras de Livros Publicações Culturais e Categorias Afi ns do Estado de São Paulo

SEEPE Sindicato dos Enfermeiros no Estado de Pernambuco

SEESP Sindicato dos Enfermeiros do Estado de São Paulo

SEESSJR Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Serviços de Saúde de Joinville e Região

SEESVE-MG Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância de Minas Gerais

SEEVISSP Sindicato dos Empregados em Empresas de Vigilância Segurança e Similares de São Paulo

SEMAPI Sindicato dos Empregados em Empresas de Assessoramentos Perícias Informações Pesquisas e de Fundações Estaduais do Rio 

Grande do Sul

SENALBA ES Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais Recreativas de Assistência Social de Orientação e Formação Profi ssional 

no Estado do Espírito Santo

SENALBA PR Sindicato dos Empregados em Entidades Culturais Recreativas de Assistência Social de Orientação e Formação Profi ssional 

no Estado do Paraná

SENGE BA Sindicato dos Engenheiros da Bahia

SENGE ES Sindicato dos Engenheiros no Estado do Espírito Santo

SENGE PR Sindicato dos Engenheiros no Estado do Paraná

SENGE RJ Sindicato dos Engenheiros do Estado do Rio de Janeiro

SENGEPA Sindicato dos Engenheiros no Estado do Pará

SENPA Sindicato dos Enfermeiros do Estado do Pará

SEPE RJ Sindicato Estadual dos Profi ssionais de Educação do Estado do Rio de Janeiro

SERJUSMIG Sindicato dos Servidores da Justiça de Primeira Instância do Estado de Minas Gerais

SETEMEES Sindicato dos Estivadores e dos Trabalhadores em Estiva de Minérios do Estado do Espírito Santo

SETHOBRU - SC Sindicato dos Empregados em Hotéis Restaurantes Bares e Similares Turismo e Hospitalidade de Brusque e região

SFPD Sindicato dos Funcionários Públicos de Diadema

SIEG Sindicato dos Enfermeiros de Goiás

SIEMACO Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Prestação de Serviços de Asseio e Conservação e Limpeza Urbana de São Paulo
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SIFAR Sindicato dos Funcionários e ou Servidores Públicos do Município de Araucária

SIMA Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Alvorada

SIMETASC Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Marítimos Fluviais e Empregados Terrestres em Transportes Aquaviários e 

Atividades Afi ns no Estado de Santa Catarina

SIMPA Sindicato dos Municipários de Porto Alegre

SIMPERE Sindicato Municipal Profi ssionais de Ensino da Rede Ofi cial do Recife

SIMTED Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educação de Dourados

SIMTED Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educação de Ponta Porã

SIMTED_CORUMBÁ MS Sindicato Municipal dos Trabalhadores em Educação de Corumbá

SINA Sindicato Nacional do Empregados em Empresas Administradoras de Aeroportos

SINAGÊNCIAS Sindicato Nacional dos Servidores das Agências Nacionais de Regulação

SINAI Sindicato dos Servidores Públicos e Administração Indireta do Rio Grande do Norte

SINAL Sindicato Nacional dos Funcionários do Banco Central

SINASEFE Sindicato Nacional dos Servidores Federais na Educação Básica e Profi ssional

SINASEFE SP Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educação Básica Profi ssional e Tecnológica

SINBANC Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Irecê e Região

SINCOTELBA Sindicato dos Trabalhadores de Correios e Telégrafos do Estado da Bahia

SindMetal Osasco Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Osasco e Região

SIND Q F P_GO Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Farmacêuticas e de Material Plástico do Estado de Goiás

SIND SAUDE_MG Sindicato Único dos Trabalhadores da Saúde de Minas Gerais

SIND UTE Sindicato Único dos Trabalhadores em Educação de Minas Gerais

SINDADOS BA Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras em Empresas e Órgãos de Processamento de Dados, Serviço de Informática, 

Tecnologia da Informação e Comunicação no Estado da Bahia

SINDADOS MG Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamentos de Dados Serviços de Informática e Similares do Estado de 

Minas Gerais

SINDAE Sindicato dos Trabalhadores em Águas e Esgotos no Estado da Bahia

SINDAEMA-ES Sindicato dos Trabalhadores em Água Esgoto e Meio Ambiente do Espírito Santo

SINDAEN Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Água Esgoto e Saneamento de Maringá e Região Noroeste do Paraná

SINDAGUA MG Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purifi cação e Distribuição de Água e Serviços de Esgoto de Minas Gerais

SINDAGUA RJ Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Purifi cação e Distribuição de Águas e em Serviços de Esgotos de Niterói e 

Região

SINDÁGUA-DF Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purifi cação e Distribuição de Água e Serviços de Esgotos do Distrito Federal

SINDALEPA Sindicato dos Servidores da Assembleia Legislativa do Estado do Pará

Sindalesc Sindicato dos Servidores da Assembleia Legislativa de Santa Catarina

SINDALESP Sindicato dos Servidores Públicos da Assembleia Legislativa e do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo

SINDASPI Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Assessoramento Pericia Pesquisa e Informações de Santa Catarina

SINDAVIBA Sindicato dos Agentes de Vigilância da Prefeitura Municipal de Barcarena

SINDBCPA Sindicato dos Bombeiros Civis do Estado do Pará

Sindborracha BA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Artefatos de Borracha de Pneumáticos e Câmaras de Ar Recauchutadora 

de Pneus Benefi ciamento de Borracha Artefatos de Poliuretano Injetados componentes de Calçados de borracha Artefatos de borracha 

em geral de Camaçari Simões Filho Dias D’Àvila Catu Candeias Pojuca São Sebastião do Passé Lauro de Freitas e Mata de São João Bahia
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SINDCOM Sindicato dos Empregados no Comércio de Salvador

SINDCOMERCIARIOSAJ Sindicato dos Empregados no Comércio de Santo Antônio de Jesus e Região

SINDCONIR Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Nova Iguaçu Nilópolis Itaguaí Paracambi Belford Roxo Queimados Japeri 

Seropédica e Mesquita

SINDCORT Sindicato dos Ofi ciais Alfaiates Costureiras e Trabalhadores nas Indústrias de Confecções de São Paulo e Osasco

SINDCOST Sindicato dos Ofi ciais Alfaiates Costureiras e Trabalhadores nas Indústrias de Confecções de Roupas de Cianorte

SINDCT Sindicato Nacional dos Servidores Públicos Federais na Área de Ciência e Tecnologia do Setor Aeroespacial

SINDEAC-MG Sindicato dos Empregados em Edifícios e Condomínios em Empresas de Prestação de Serviço em Asseio Conservação 

Higienização Desinsetização Portaria Vigia e dos Cabineiros de Belo Horizonte

SINDEAUTOPEÇAS RN Sindicato dos Empregados no Comércio de Concessionárias e Distribuição de Veículos, Peças e Acessórios e 

Consórcio de Automóveis do Estado do Rio Grande do Norte

SINDEC Sindicato dos Empregados no Comércio de Porto Alegre

SINDEC CANOAS Sindicato dos Empregados no Comércio de Canoas Cachoeirinha Gravataí Alvorada e Nova Santa Rita

SINDECOLF Sindicato dos Empregados no Comércio de Lauro de Freitas

SINDECOMAR Sindicato dos Empregados no Comércio do Município de Marabá e Sul do Pará

SINDELETRO Sindicato dos Eletricitários do Ceará

SINDERN Sindicato dos Enfermeiros do Estado do Rio Grande do Norte

SINDESVDF Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância do Distrito Federal

SINDFAZENDA Sindicato Nacional dos Servidores Administrativos do Ministério da Fazenda

SINDFER ES MG Sindicato dos Trabalhadores em Empresas Ferroviárias do Espírito Santo e Minas Gerais

SINDFISCO Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil

SINDFLEGO Sindicato dos Funcionários do Legislativo Goianiense

SINDFORTE PA Sindicato dos Trabalhadores em Carro Forte Transportes de Valores e Escolta Armada do Estado do Pará

SINDFORTE SP Sindicato dos Trabalhadores em Serviços de Carro Forte Guarda Transporte de Valores Escolta Armada Seus Anexos e Afi ns 

do Estado de São Paulo

SINDGASISTA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Produção Transportes Instalação e Distribuição de Gás Canalizado do Estado 

de São Paulo

SINDGRAF Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráfi cas Editoriais Jornais Revistas Envelopes Cartonagem Serigrafi a e Formulários 

Contínuos do Estado de Pernambuco

SINDGRAF Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráfi cas de Blumenau

SINDI SEAB Sindicato dos Servidores Públicos Agricultura e Meio Ambiente e Afi ns do Paraná

Sindiagua PB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purifi cação e Distribuição de Água e Serviços de Esgoto da Paraíba

SINDIAGUA-RS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Purifi cação Distribuição de Águas e Serviços de Esgoto do Estado do Rio 

Grande do Sul

SINDIBEBIDAS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Cerveja e Bebidas em Geral do Vinho Água Mineral do Azeite e Óleos 

Alimentícios da Torrefação e Moagem de Café de Curitiba e Região Metropolitana e dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação

SINDIBEL Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Belo Horizonte

SINDICAIXA Sindicato dos Servidores da Caixa Econômica Estadual do Rio Grande do Sul

SINDICOM Sindicato dos Empregados no Comércio de Chapecó

SINDICOM DF Sindicato dos Empregados no Comércio do Distrito Federal

SINDICOMERCIÁRIOS Sindicato dos Empregados no Comércio de Caxias do Sul

SINDICOMERCIO Sindicato dos Empregados no Comércio no Estado do Espírito Santo
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SINDIEDUTEC Sindicato dos Trabalhadores da Educação Básica Técnica e Tecnológica do Estado do Paraná

SINDIELETRO-MG Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores na Indústria Energética de Minas Gerais

SINDIFERN Sindicato dos Auditores Fiscais do Tesouro Estadual do Rio Grande do Norte

SINDIFES Sindicato dos Trabalhadores nas Instituições Federais SINDIFES

SINDIFISCO Sindicato do Fisco do Estado do Sergipe

SINDIFISCO PA Sindicato dos Servidores do Fisco Estadual do Pará

SINDIFISCO PB Sindicato dos Integrantes do Grupo de Tributação Arrecadação e Fiscalização do Estado da Paraíba

SINDIFISCO PE Sindicato dos Funcionários Integrantes do Grupo Ocupacional Administração Tributária do Estado de Pernambuco

SINDIFORT Sindicato dos Servidores Públicos do Município de Fortaleza

SINDIFOZ Sindicato dos Servidores Públicos Municipais da Região da Foz do Rio Itajaí

SINDIGRU Sindicato dos Aeroviários de Guarulhos

SINDIJOR Sindicato dos Jornalistas Profi ssionais de Londrina

SINDIJORPR Sindicato dos Jornalistas Profi ssionais do Paraná

SINDIJUDICIÁRIO ES Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário no Estado do Espírito Santo

SINDIJUS Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Estado de Sergipe

SINDIJUS MS Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciário do Estado de Mato Grosso do Sul

SINDIJUS-PR Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Paraná

SINDILIMP BA Sindicato dos Trabalhadores em Limpeza Pública Asseio Conservação de Jardins e Controle de Pragas Intermunicipal

SINDIMETAL-ES Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico Eletrônico do Estado do Espírito Santo

SINDIPEMA Sindicato dos Profi ssionais de Ensino do Município de Aracaju

SINDIPETRO BA Sindicato dos Petroleiros do Estado da Bahia

SINDIPETRO CAXIAS Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refi nação de Petróleo de Duque de Caxias

SINDIPETRO ES Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Exploração Perfuração Extração e Produção de Petróleo no Estado do Espírito 

Santo

SINDIPETRO NF Sindicato dos Petroleiros do Norte Fluminense

SINDIPETRO PR_SC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Refi nação Destilação Exploração e Produção de Petróleo nos Estados do 

Paraná e Santa Catarina

SINDIPETRO RS Sindicato dos Trabalhadores na Indústria da Destilação e Refi nação de Petróleo

SINDIPETRO-MG Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refi nação de Petróleo no Estado de Minas Gerais

SINDIPETRO-PE/PB Sindicato dos Trabalhadores da Indústria do Petróleo dos Estados de Pernambuco e Paraíba

SINDIPOLO Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas e Petroquímicas de Triunfo

SINDIPORTUÁRIOS Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Portuário do Estado do Rio Grande do Sul

SINDIPUBLICOS ES Sindicato dos Trabalhadores e Servidores Públicos do Estado do Espírito Santo

SINDIQUÍMICA Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Químico Petroquímico Químico Plásticos Fertilizantes e Terminais Químicos do 

Estado Da Bahia

SINDISAÚDE Caxias Sul Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Serviços de Saúde de Caxias do Sul

SINDISEMUP Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Piraquara

SINDISER BA Sindicato dos Servidores Públicos do Município Santo Amaro

SINDISERV Sindicato dos Servidores Municipais de Caxias do Sul

SINDISERV Sindicato dos Servidores Públicos Municipais Autárquicos de São Bernardo do Campo

SINDISERV_Lages Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Lages
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SINDISERVIÇOS Sindicato dos Empregados Empresa de Asseio e Conservação Trabalho Temporário de Serviços e Serviços Terceirizados no 

Distrito Federal

SINDISP - Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Rio Negrinho

SINDITEP RN Sindicato dos Servidores do Instituto Técnico Cientifi co de Perícia do Rio Grande do Norte

SINDITEST PR Sindicato dos Trabalhadores na Educação do Terceiro Grau Público de Curitiba e Região Metropolitana e Litoral do Paraná

SINDIUPES Sindicato dos Trabalhadores em Educação Pública do Espírito Santo

SINDIURBANO Sindicato dos Trabalhadores em Urbanização do estado do Paraná

SINDJU PA Sindicato dos Funcionários do Poder Judiciário do Pará

SINDJUS Sindicato dos Servidores da Justiça do Rio Grande do Sul

SINDJUS MA Sindicato dos Servidores da Justiça do Estado do Maranhão

SINDJUSTIÇA Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Estado do Ceará

SINDLEGIS PE Sindicato dos Servidores do Poder Legislativo do Estado de Pernambuco

SINDMEPA Sindicato dos Médicos do Estado do Pará

Sindmetal Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicos na Fundição na Siderurgia e na Indústria do Material Elétrico de 

Joinville e Região

SINDMETAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Jundiaí

SINDMETAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Cascavel e Região

SINDMETAL_RN Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Siderúrgicas Automotiva e Eletrônico Eletroeletrônicos 

Lanternagem e Funilaria de Veículos Automotores Intermunicipal de Natal e Região do Rio Grande do Norte

SINDMETAU Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e Ofi cinas Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico Siderúrgicos 

Automobilística e de Autopeças de Taubaté Caraguatatuba Ubatuba São Luis do Paraitinga Redenção da Serra Lagoinha Natividade da 

Serra Santo Antônio do Pinhal São Bento do Sapucaí e Campos de Jordão

SINDMETRO DF Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviários e também Urbanos Coletivos de Passageiros sobre 

Trilhos do Distrito Federal

SINDMETRO PE Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviários do Estado de Pernambuco

SINDMINÉRIOS Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios Derivados de Petróleo e Combustíveis de Santos e região

SINDMOC Sindicato dos Motoristas e Cobradores nas Empresas de Transportes de Passageiros de Curitiba e Região Metropolitana

SINDMOTORISTAS Sindicato dos Motoristas e Trabalhadores em Transporte Rodoviário Urbano de São Paulo

SINDMPU Sindicato Nacional dos Servidores do Ministério Público da União

SINDNAPI Sindicato Nacional dos Aposentados Pensionistas e Idosos da Força Sindical

SINDOJUS RN Sindicato dos Ofi ciais de Justiça do Estado do Rio Grande do Norte

SINDPD PE Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de Dados Informática e Tecnologia da Informação do Estado de Pernambuco

SINDPD RJ Sindicato dos Trabalhadores em Empresas e Serviços Públicos e Privados de Informática e Internet e Similares do Rio de Janeiro

SINDPD/SC Sindicato dos Empregados em Empresas de Processamento de Dados de Santa Catarina

SINDPDCE Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de Dados e Informática do Ceará

SINDPD-DF Sindicato dos Trabalhadores em Empresas e Órgãos Públicos e Privados de Serviços de Informática Similares e Profi ssionais de 

Processamento de Dados do Distrito Federal

SINDPDPR Sindicato dos Empregados de Empresas de Processamento de Dados do Estado do Paraná

SINDPERITOS RN Sindicato dos Peritos Ofi ciais de Natureza Criminal do Estado do Rio Grande do Norte

SINDPETROSP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Exploração Perfuração Produção Refi nação Destilação Armazenamento 

Distribuição e Transporte Através de Dutovias e Importação de Petróleo Derivados e Similares dos Estados de São Paulo Goiás e Distrito 

Federal
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SINDPOC Sindicato dos Policiais Civis e Servidores da Secretaria da Segurança Pública do Estado da Bahia

SINDPORTO Sindicato dos Trabalhadores em Serviços Portuários nos Terminais Públicos Privativos e Retroporto nos Estados do Pará a 

Amapá

SINDPPD-RS Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de Dados do Estado de Rio Grande do Sul

SINDPREVS Sindicato dos Trabalhadores na Saúde da Previdência de Serviço Público Federal de Santa Catarina

SindRefeições SP Sindicato dos Trabalhadores em Refeições Coletivas de São Paulo

SINDSASC Sindicato dos Servidores da Assistência Social e Cultural do GDF

SINDSAUDE Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Serviços de Saúde Pública e Privada de Florianópolis

SINDSAUDE Sindicato dos Trabalhadores da Saúde no Estado do Espírito Santo

SINDSAUDE GO Sindicato dos Trabalhadores Sistema Único de Saúde do Estado de Goiás

SINDSAUDEABC Sindicato dos Auxiliares de Enfermagem Técnicos de Enfermagem e Demais Empregados em Estabelecimentos Privados 

e Filantrópicos de Saúde e em Empresas que Prestam serviços de Saúde OSCIPS da Área da Saúde OSS Fundações Privadas da Área da 

Saúde e Atividades Afi ns de São Bernardo do Campo Santo André São Caetano do Sul Diadema Mauá Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra

SINDSAÚDE-BA Sindicato dos Trabalhadores em Saúde do Estado da Bahia

SINDSAUDE-PA Sindicato dos Trabalhadores em Saúde do Estado do Pará

SINDSAUDESP Sindicato dos Trabalhadores Públicos de Saúde do Estado de São Paulo

SINDSEC Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Canindé

SINDSEFAZ Sindicato dos Servidores da Fazenda do Estado da Bahia

SINDSEMPPE Sindicato dos Servidores do Ministério Público do Estado de Pernambuco

SINDSEP MA Sindicato dos Servidores Públicos Federais no Estado do Maranhão

SINDSEP MT Sindicato dos Servidores Públicos Federais de Mato Grosso

SINDSEP PE Sindicato dos Servidores Públicos Federais do Estado de Pernambuco

SINDSEP SP Sindicato dos Trabalhadores na Administração Pública e Autarquias do Município de São Paulo

SINDSERJUN Sindicato dos Servidores Públicos do Município de Jundiaí

SINDSERV Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de São Sebastião

SINDSERV Sindicato dos Servidores Públicos de Poços de Caldas

SINDSERV Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Santo André

SINDSERV Sindicato dos Trabalhadores Servidores Público Municipal de São José dos Campos

SINDSERV Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de São Mateus

SINDSERV FRANCA Sindicato dos Servidores e Empregados Públicos Municipais de Franca e Região

SINDSPREV PE Sindicato dos Trabalhadores Públicos Federais da Saúde e Previdência Social do Estado de Pernambuco

SINDTÊXTIL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Fiação e Tecelagem Malharias e Meias Cordoalhas e Estopas Fibras Artifi ciais e 

Sintéticas e Tinturaria do Ceará

SINDTIC Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Tecnologia da Informação e Comunicação de Dados do Estado de Sergipe

SINDUR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas de Rondônia

SINDURBPE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas no Estado de Pernambuco

SINDVEST Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Calçados Componentes e Vestuário de Parobé

SINDVIG Sindicato dos Vigilantes Empregados de Empresas de Segurança Vigilância e Transporte de Valores dos Trabalhadores em Serviço 

de Segurança Vigilância Segurança Pessoal Cursos de Formação e Especialização de Vigilantes Vigias Prevenção e Combate a Incêndios 

Similares e seus Anexos e Afi ns do Estado da Bahia - SINDVIGILANTES-BA

SINDVIGILANTES AL Sindicato dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância do Estado de Alagoas
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SINECOM Sindicato dos Empregados no Comércio de João Pessoa

SINEFI Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Produção Transmissão e Distribuição de Energia Elétrica e de Fontes Hídricas Térmicas 

e Alternativas de Foz de Iguaçu

SINERGIA Sindicato dos Eletricitários da Bahia

SINERGIA MS Sindicato dos Trabalhadores na Indústria Comércio de Energia no Estado de Mato Grosso do Sul

SINERGIA SC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de Florianópolis e Região

SINERGIAES Sindicato dos Trabalhadores no Setor de Energia e Gás e nas Empresas Prestadoras de Serviço no Setor de Energia e Gás no 

Estado do Espírito Santo

SINERGIA-SE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica do Estado de Sergipe

SINESP Sindicato dos Especialistas de Educação do Ensino Público de São Paulo

SINFA MA Sindicato dos Servidores da Fiscalização Agropecuária do Estado do Maranhão

SINFAZFISCO MG Sindicato dos Servidores da Tributação Fiscalização e Arrecadação do Estado de Minas Gerais

SINJAP Sindicato dos Serventuários da Justiça do Estado Amapá

SINJUS MG Sindicato dos Servidores da Justiça de Segunda Instância do Estado de Minas Gerais

SINJUSC Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário de Santa Catarina

SINMED Sindicato dos Médicos de Minas Gerais

SINMED RN Sindicato dos Médicos do Rio Grande do Norte

SINPAAET Sindicato dos Professores e Auxiliares de Administração Escolar de Tubarão

SINPACEL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Celulose Papel Papelão Artefatos e Cortiça de Guaíba e Região

SINPAF Sindicato Nacional dos Trabalhadores de Pesquisa e Desenvolvimento Agropecuário

SINPC Sindicato dos Professores do Município do Cabo de Santo Agostinho

SINPEEM Sindicato dos Profi ssionais da Educação no Ensino Municipal de São Paulo

SINPETROCEARÁ Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Destilação e Refi nação de Petróleo do Ceará

SINPMA Sindicato dos Professores da Rede Municipal de Ensino de Anápolis

SINPOL Sindicato dos Trabalhadores do Poder Legislativo do Estado da Paraíba

SINPOL RN Sindicato dos Policiais Civis e Servidores da Segurança Pública do Estado do Rio Grande do Norte

SINPOSBA Sindicato dos Trabalhadores em Postos de Serviços de Combustíveis e Derivados de Petróleo no Estado da Bahia

SINPOSPETRO NITERÓI Sindicato dos Empregados em Postos de Serviços de Combustíveis e Derivados de Petróleo Troca de Óleo Lava 

Rápido e Loja de Conveniência de Niterói e Região

SINPOSPETRO RJ Sindicato dos Empregados em Postos de Serviços de Combustíveis e Derivados de Petróleo no Estado do Rio de Janeiro

SINPRO Sindicato dos Professores de Caxias do Sul

SINPRO DF Sindicato dos Professores do Distrito Federal

SINPRO ES Sindicato Professores no Estado do Espírito Santo

SINPRO Goiás Sindicato dos Professores do Estado de Goiás

SINPRO Minas Sindicato dos Professores do Estado de Minas Gerais

SINPRO RIO Sindicato dos Professores do Município do Rio de Janeiro e Região

SINPRO RS Sindicato dos Professores do Rio Grande do Sul

SINPRO/PA Sindicato dos Professores no Estado do Pará

SINPRO/SP Sindicato dos Professores de São Paulo

SINPRO-ABC Sindicato dos Professores de Santo André São Bernardo do Campo e São Caetano do Sul
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SINPROESEMMA Sindicato dos Professores Públicos Especialistas em Educação Pública e Servidores Públicos da Educação Estadual e 

Municipal do Estado do Ensino de 1 e 2 Graus do Estado do Maranhão

SINPROJA Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Município do Jaboatão dos Guararapes

SINPRONORTE Sindicato dos Trabalhadores em Instituições de Ensino Particular e Fundações Educacionais do Norte do Estado de Santa 

Catarina

SINPSI Sindicato dos Psicólogos no Estado de São Paulo

SINPSISC Sindicato dos Psicólogos de Santa Catarina

SINRAD-DF Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Radiodifusão e Televisão do Distrito Federal

SINSEB Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Brusque

SINSEJ Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Joinville e Região

SINSEMGV Sindicato dos Servidores Municipais de Governador Valadares

SINSENAT Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Natal

SINSEP Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de São José dos Pinhais

Sinsep Sindicato dos Servidores Públicos Municipais da Administração Direta Fundações Autarquias Sociedades de Economia Mista e das 

Câmaras de Vereadores de Corupá Guaramirim Jaraguá do Sul Massaranduba e Schroeder

SINSEP  Sindicato dos Servidores Públicos do Município de Paragominas

SINSEPEAP Sindicato dos Servidores Públicos em Educação no Estado do Amapá

SINSEPPAR Sindicato dos Servidores Públicos do Município de Parauapebas

SINSERPI Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Indaial

SINSEXPRO Sindicato dos Servidores e Autarquias de Fiscalização do Exercício Profi ssional do Estado de São Paulo

SINSJUSTO Sindicato dos Servidores da Justiça do Estado do Tocantins

SINSP RN Sindicato dos Trabalhadores do Serviço Público da Administração Direta do Rio Grande do Norte

SINSPREV SP Sindicato dos Servidores e Trabalhadores Públicos em Saúde Previdência e Assistência no Estado de São Paulo

SINSPURS Sindicato dos Servidores Públicos Municipal de Rio do Sul

SINSSP Sindicato dos Trabalhadores do Seguro Social e Previdência do Estado de São Paulo

SINTAC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Carambeí e Região

SINTAEMA Sindicato dos Trabalhadores em Água Esgoto e Meio Ambiente de São Paulo

SINTAEMA Sindicato dos Trabalhadores em Água Esgoto e Meio Ambiente de Santa Catarina

SINTAF Sindicato dos Servidores Públicos Civis do Grupo de Tributação e Arrecadação do Ceará

SINTAGRI Sindicato dos Técnicos Agrícolas de Nível Médio de Santa Catarina

SINTAJ Sindicato dos Servidores dos Serviços Auxiliares do Poder Judiciário do Estado da Bahia

SINTAUERN Sindicato dos Técnicos Administrativos da UERN

SINTE RN Sindicato dos Trabalhadores em Educação Pública do Rio Grande do Norte

SINTEC ES Sindicato dos Técnicos Industriais de Nível Médio no Estado do Espírito Santo

SINTECT ES Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Correios Prestadora de Serviços Postais Telegráfi cos e Similares do Estado 

Espírito Santo

SINTECT PB Sindicato dos Trabalhadores em Correios e Telégrafos do Estado da Paraíba

SINTECT/SC Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Correios Telégrafos e Similares de Santa Catarina

SINTECTMG Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Correios Telégrafos e Similares do Estado de Minas Gerais

SINTEEMAR Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Ensino Maringá

SINTEGO Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Estado de Goiás
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SINTEGRE Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público de Monte Alegre de Sergipe

SINTEP MT Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Público do Mato Grosso

SINTEPE Sindicato dos Trabalhadores em Educação de Pernambuco

SINTEPP Sindicato dos Trabalhadores na Educação Pública do Estado do Pará

SINTEPS Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Público Estadual Técnico Tecnológico e Profi ssional do Estado de São Paulo

SINTER MG Sindicato dos Trabalhadores em Assistência Técnica e Extensão Rural de Minas Gerais

SINTERÁGUA PB Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores e Trabalhadoras na Indústria da Purifi cação e Distribuição de Água e em 

Serviços de Esgotos no Estado da Paraíba

SINTERCAMP Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Refeições Coletivas Refeições Convênio Cesta Básica Cozinhas Industriais 

Restaurantes Industriais Merenda Escolar Fornecedores de Refeições para Passageiros em Aeronaves e Afi ns de Campinas e região

SINTERG Sindicato dos Trabalhadores em Educação do Município de Rio Grande

SINTERN Sindicato dos Trabalhadores na Indústria Energética e Empresas Prestadoras de Serviços do Setor Elétrico do Estado do Rio 

Grande do Norte

SINTERN Sindicato dos Servidores da Secretaria de Tributação do Estado do Rio Grande do Norte

SINTE-SC Sindicato dos Trabalhadores em Educação da Rede Pública de Ensino do Estado de Santa Catarina

SINTESE Sindicato dos Trabalhadores em Educação Básica da Rede Ofi cial do Estado de Sergipe

SINTESPE Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Estadual de Santa Catarina

SINTEST BA Sindicato dos Trabalhadores na Educação de Terceiro Grau da Bahia

SINTETEL_SP Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas Telefonistas em Geral 

no Estado de São Paulo

SINTFESP GO TO Sindicato dos Trabalhadores Federais em Saúde e Previdência em Goiás e Tocantins

SINTHORESP Sindicato dos Trabalhadores no Comércio e Serviços em Geral de Hospedagem Gastronomia Alimentação Preparada e 

Bebidas a Varejo de São Paulo e Região

SINTHORESS Sindicato dos Trabalhadores em Comércio Hoteleiro Restaurantes Similares de Santos Baixada Santista Litoral Sul e Vale do 

Ribeira

SINTHOSP Sindicato dos Profi ssionais de Enfermagem Técnicos Duchistas Massagistas e Empregados em Hospitais e Casas de Saúde do 

Estado do Pará

SINTIACR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Carnes e Derivados de Frangos Rações Balanceadas Alimentação e Afi ns de 

Criciúma e Região

SINTICEL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Celulose Papel Pasta de Madeira para Papel Papelão Cortiça Químicas 

Eletroquímicas Farmacêuticas e Similares do Espírito Santo

SINTICOMBA Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores e Trabalhadoras nas Indústrias da Construção e do Mobiliário dos Municípios de 

Barcarena e Abaetetuba

SINTICOMBR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção Mobiliário Brusque

SINTIMESC Sindicato dos Trabalhadores Metalúrgicos de Santa Catarina

SINTIMMMEB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e Material Elétrico de Brusque

SINTIUS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e nos Serviços Urbanos de Santos Baixada Santista Litoral e Vale do Ribeira

SINTPq Sindicato dos Trabalhadores em Atividade Pesquisa Desenvolvimento Ciência Tecnologia Campinas e Região

SINTRABOR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Artefatos de Borracha Pneumáticos e Afi ns de São Paulo e Região

SINTRACARP Sindicato dos Trabalhadores Motoristas em Geral Ajudantes de Caminhões Conferentes Escritórios e Administração nas 

Empresas de Transporte Rodoviários de Cargas Líquidas Gasosas Combustíveis Secas Fracionadas a Granel e em Geral no Estado do 

Paraná

SINTRACIA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Cianorte
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SINTRACOM Sindicato dos Trabalhadores no Comércio do Vale do Araranguá

SINTRACOM-BA Sindicato dos Trabalhadores na Indústria da Construção e da Madeira no Estado da Bahia

SINTRACONSP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção Civil de São Paulo

SINTRACPAR Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Paragominas

SINTRAF JF Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro da Zona da Mata e Sul de Minas

SINTRAFESC Sindicato dos Trabalhadores do Serviço Público Federal no Estado de Santa Catarina

SINTRAFITE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Fiação Malharia Tinturaria Tecelagem e Assemelhados de Brusque

Sintrafucarb Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Fumo do Estado Paraná e nas Indústrias de Cacau Balas Doces Bebidas em Pó e 

Preparados Sólidos para Refresco do Município de Curitiba

SINTRAHTUR Sindicato dos Trabalhadores no Comércio Hoteleiro Restaurantes Bares e Similares e em Turismo e Hospitalidade de Caxias 

do Sul

SINTRAJUFE-RS Sindicato dos Trabalhadores do Judiciário Federal do Rio Grande do Sul

SINTRAM Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Divinópolis e Região Centro Oeste de Minas Gerais

SINTRAM SJ Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de São José

SINTRAMASSAS Sindicato dos Empregados em Empresas de Torrefação e Moagem de Café, Café Solúvel Panifi cação e Confeitarias Massas 

Alimentícias Biscoitos e Similares Tempero e Condimentos Doces Conserva e Alimentícios no Estado do Espírito Santo

SINTRAMB Sindicato dos Trabalhadores Municipais de Bayeux

SINTRAMMAB Sindicato dos Trabalhadores na Movimentação de Mercadorias em Geral de Blumenau e Região

SINTRAMUBI Sindicato dos Trabalhadores da Prefeitura Municipal de Biguaçu

SINTRAPAPELART Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias do Papel Celulose Pasta de Madeira para Papel Papelão Cortiça de Artefatos 

de Papel Papelão Cortiça de Timbó e Região do Médio e Alto Vale do Itajaí

SINTRAPAV Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção de Estradas Pavimentação Montagem Obras de Terraplanagem 

Obras Públicas e Privadas Pontes Portos Canais Viadutos Túneis Saneamentos Ferrovias Barragens Aeroportos Hidrelétricas e Engenharia 

Consultiva e nas Empresas Concessionárias de Rodovias do Paraná

SINTRAPAV Sindicato dos Trabalhadores das Indústrias de Construção Pesada de Santa Catarina

SINTRAPP Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Presidente Prudente

Sintraseb Sindicato Único dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Blumenau

SINTRASEM Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Florianópolis

SINTRASPUG Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Gaspar

SINTRASUPER Sindicato dos Trabalhadores Empregados nos Supermercados da Cidade de Salvador

SINTRATEL Sindicato dos Trabalhadores em Telemarketing e Empregados de Empresas de Telemarketing do Estado do Ceará

SINTRATTER Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Terrestres Passageiros Urbanos Interestaduais Especiais Escolares 

Turismo e de Carga do Distrito Federal

SINTRIAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Dois Vizinhos

SINTRICOM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e Mobiliário de João Pessoa

SINTRINAL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação de Marechal Cândido Rondon e Região

SINTRIVEST Sindicato dos Trabalhadores das Indústrias do Vestuário Bordados Couro Calçados e Similares de Brusque e Guabiruba

SINTROPAB Sindicato dos Motoristas Condutores de Veículos Rodoviários Urbanos e em Geral Trabalhadores em Transportes Rodoviários 

de Pato Branco

SINTRUCAD RIO Sindicato Municipal dos Trabalhadores Empregados em Empresas de Transporte Urbano de Passageiros do Município do 

Rio de Janeiro

SINTSAUDE RJ Sindicato dos Trabalhadores no Combate às Endemias e Saúde Preventiva no Estado do Rio de Janeiro
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SINTSEP MA Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público do Estado do Maranhão

SINTSEPGO Sindicato dos Trabalhadores do Serviço Público Federal no Estado de Goiás

SINTSERP Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público do Município de Parnamirim

SINTSERPI Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Ipatinga

SINTSS/MS Sindicato dos Trabalhadores em Seguridade Social em Mato Grosso do Sul

SINTTEL MGSINTTEL MG Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações do Estado de Minas

SINTTEL PE Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações do Estado de Pernambuco

SINTTEL/PR Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas do Estado do Paraná

SINTTEL/RS Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações e Operadores de Mesas Telefônicas do Rio Grande do Sul

SINTTEL-DF Sindicato dos Trabalhadores em Telecomunicações do Distrito Federal

SINTTEL-SC Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Telecomunicações de Santa Catarina

SINTTROL Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviários de Londrina

SINTTROMAR Sindicato dos Motoristas Condutores de Veículos Rodoviários Trabalhadores em Empresas de Transportes de Cargas 

Passageiros Urbanos Motoristas Cobradores de Linhas Intermunicipal Interestadual e de Turismo e Anexos de Maringá

SINTUDESC Sindicato dos Técnicos da Universidade do Estado de Santa Catarina

SIPETROL Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo de São Paulo

SIPROMI Sindicato dos Professores de Igrejinha

SISALMS Sindicato dos Servidores da Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso do Sul

SISERP Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Criciúma

SISJERN Sindicato dos Servidores do Poder Judiciário do Rio Grande do Norte

SISMMAC Sindicato dos Servidores do Magistério Municipal de Curitiba

SISMMAR Sindicato dos Servidores do Magistério Municipal de Araucária

SISMMAR Sindicato dos Servidores Públicos de Maringá

SISMUC Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Curitiba

SISPEC Sindicato dos Professores da Rede Pública Municipal de Camaçari

SITESP Sindicato dos Técnicos da Fazenda Estadual do Estado de São Paulo

SITESPM-CHR Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Chapecó e Região

SITICALTE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Calçadistas de Teutônia

SITICEPOT Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção de Estradas Pavimentação e Obras de Terraplenagem em Geral no 

Estado do Rio Grande do Sul

SITICOM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário de Caçador e região

SITICOM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção e do Mobiliário de Chapecó

SITICOM-RN Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e do Mobiliário de Rio Negrinho

SITIEMP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Extrativas do Estado do Paraná

SITRACOM-BG Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e Mobiliário de Bento Gonçalves

SITRAMICO MG Sindicato dos Trabalhadores no Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo no Estado de Minas Gerais

SITRAMPA Sindicato dos Trabalhadores no Serviço Público Municipal de Palhoça

SITRATUH FLOR Sindicato dos Trabalhadores em Turismo Hospitalidade e de Hotéis Bares Restaurantes Bares e Lanchonetes da Grande 

Florianópolis

SMABC Sindicato dos Metalúrgicos do ABC
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SMC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de Máquinas Mecânicas de Material Elétrico de Veículos e Peças 

Automotivas da Grande Curitiba

SMMCL Sindicato do Magistério Municipal de Campo Largo

SNA Sindicato Nacional dos Aeronautas

SNTPV Sindicato Nacional dos Trabalhadores na Proteção do Voo

SOERN Sindicato dos Odontologistas no Estado do Rio Grande do Norte

SOMSP Sindicato dos Ofi ciais Marceneiros e Trabalhadores na Indústria de Móveis de Madeira Serrarias Carpintarias Tanoarias Madeiras 

Compensadas e Laminadas Aglomerados e Chapas de Fibra de Madeira de Móveis de Junco e Vime de Vassouras de Cortinados e Estofos 

de São Paulo

SPMG Sindicato dos Professores do Município de Guaíba

SSMCR Sindicato dos Servidores do Município de Concórdia e Região

SSPMSBSR Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de São Bento do Sul e Região

STEEM Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Produção Geração Transmissão Distribuição e Comercialização de Energia Elétrica de 

Fontes Hídricas Térmicas e Alternativas Gás Natural nas Empresas Públicas e Privadas de Maringá e Região Noroeste do Paraná

STI do Papel Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Papel Papelão e Cortiça de Jacareí

STI Papel Papelão e Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Papel Papelão e Cortiça de Mogi das Cruzes Suzano Poá e Ferraz de 

Vasconcelos

STIA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Bagé

STIAA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Apucarana e Região

STIAAR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Arapongas e Rolândia

STIACR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação e em Cooperativas de Trabalho de Camaquã e Região

STIAL Sindicato de Trabalhadores na Indústria de Alimentação e Afi ns de Limeira

STIAM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Maringá

STIAPGUA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Paranaguá e Litoral

STICALÇADOS CE Sindicato dos Trabalhadores em Indústrias de Calçados Bolsas Luvas e Material de Segurança e Proteção do Trabalho no 

Estado do Ceará

STICAM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação de Montenegro e Região

STICAP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e Cooperativas de Alimentação de Pelotas

STICMB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Construção e do Mobiliário de Brasília

STIECST Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Extração e Benefi ciamento do Carvão da Florita de Mármore Calcário e Pedreiras 

Areias e Barreiras da Pirita e de Minérios não metálicos de Siderópolis Cocal do Sul e Treviso

STIEEC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de Campinas

STIEESP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de São Paulo

STIMECA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Cachoeirinha

STIMEPA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico da Grande Porto Alegre

STIMMMDIB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Betim Igarapé e São Joaquim de 

Bicas

STIMMME Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e Material Elétrico de Carlos Barbosa

STIMMMEC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Canoas e Nova Santa Rita

STIMMMEEEIC Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Materiais Elétricos de Extrema Itapeva e 

Camanducaia
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STIMMMEG Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Materiais Elétricos de Guarulhos Arujá Mairiporã e 

Santa Isabel

STIMMMEJ Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e Material Elétrico de Joaçaba

STIMMMEJS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de Jaraguá do Sul e Região

STIMMMEM Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Maringá

STIMMMERS Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e do Material Elétrico de Rio do Sul

STIMMME-SL Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de São Leopoldo

STIMMMESP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de São Paulo Mogi das Cruzes e 

Região

STIMMMESR Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Sorocaba São Roque Votorantim 

Iperó Piedade Pilar do Sul Salto de Pirapora Araçoiaba da Serra Itapetininga Ibiúna Tapiraí Sarapuí e Araçariguama

STIMMMESUZANO Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Suzano

STIMMMET Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas, Mecânicas e do Material Elétrico de Timbó e Região

STIPCASP Sindicato dos Trabalhadores na Indústria de Panifi cação Confeitaria e Afi ns de São Paulo

STIQFCPSSP Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas Farmacêuticas Cosméticas Plásticas e Similares de São Paulo

STIU DF Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas nas Atividades de Meio Ambiente e nos Entes de Fiscalização e Regulação 

dos Serviços de Energia Elétrica Saneamento Gás e Meio Ambiente no Distrito Federal

STIU MT Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas do Estado de Mato Grosso

STIU/MA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas do Estado do Maranhão

STIUEA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas no Estado de Alagoas

STIUPA Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas do Estado do Pará

STIUPB Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Urbanas da Paraíba

STMMMEEPE Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Pernambuco

STTAR Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Assalariados Rurais de Juazeiro

SUPORT-ES Sindicato dos Trabalhadores Portuários Avulsos e com Vínculo Empregatício nos Portos do Estado do Espírito Santo

UGT União Geral dos Trabalhadores

Sindicato dos Jornalistas Profi ssionais no Estado de São Paulo

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Sorocaba

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas Petroquímica Farmacêutica Tintas e Vernizes Plásticos Resinas Sintéticas Explosivos e 

Similares do ABCD Mauá Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas de Fabricação Benefi ciamento e Transformação de Vidros Cristais Espelhos Fibra e Lã de Vidro 

no Estado de São Paulo

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio de Minérios e Derivados de Petróleo de Santo André e Mauá

Sindicato dos Bancários de Porto Alegre e Região

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São José dos Campos

Sindicato dos Bancários de Carazinho e Região

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC

Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de Transportes Metroviários e em Empresas Operadoras de Veículos Leves sobre Trilhos no 

Estado de São Paulo

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campina Grande

Sindicato dos Químicos Unifi cados Regional Vinhedo

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Químicas Farmacêuticas Plásticos Explosivos Abrasivos e Lubrifi cantes de Osasco e Cotia
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Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Paranavaí

Federação dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico do Estado do Rio Grande do Sul

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Destilação e Refi nação de Petróleo de São José dos Campos

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Salto

Sindicato dos Trabalhadores Ceramistas e Construção Civil de Criciúma e Região, Itaci de Sá

Federação dos Trabalhadores nas Indústrias do Papel Papelão e Cortiça do Estado de São Paulo e Mato Grosso do Sul

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Toledo e Região

Sindicato dos Bancários de Santa Cruz do Sul e região

Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Novo Hamburgo e Região

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campo Grande e Região do Estado do Mato Grosso do Sul

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação e Afi ns do Estado do Espírito Santo

Sindicato dos Sapateiros de Sapiranga e Região

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de Campo Mourão e Região

Sindicato dos Conferentes de Carga e Descarga nos Portos do Estado do Espírito Santo

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias e Ofi cinas Mecânicas de Joinville e Região

Sindicato dos Bancários e Trabalhadores no Sistema Financeiro do Extremo Sul da Bahia

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Confecções e Vestuário de Guarulhos

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Itatiba e Região

Sindicato dos Empregados em Estabelecimento Bancários do Vale do Araranguá

Sindicato dos Municipários de Cachoeirinha

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Alimentação de Caxias do Sul

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de São Carlos e Ibaté

Sindicato dos Empregados em Empresas Prestadoras de Serviço Asseio e Conservação no Município de Florianópolis

Federação dos Trabalhadores do Ramo Químico da CUT no Estado de São Paulo

Sindicato dos Servidores do Ministério Público do Estado de Minas Gerais

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Materiais Elétricos de Belo Horizonte

Sindicato dos Amarradores e Desatracadores de Navios nos Portos do Estado do Espírito Santo

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Gráfi cas de Guarulhos e Região

Sindicato dos Trabalhadores nas Empresas Prestadoras de Serviços Metalúrgicos Eletromecânicos e Eletroeletrônicos e nas Indústrias 

Metalúrgicas Mecânicas de Material Elétrico Eletrônico de Informática do Município de Parauapebas
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Escritório Nacional

Rua Aurora, 957 - 1º andar - Centro
01209-001 - São Paulo - SP
PABX: (11) 3821-2199 - (11) 3874-5366

Secretaria da direção sindical e técnica: 

secgeral@dieese.org.br

Comunicação: 

imprensa@dieese.org.br

Relacionamento com o sócio: 

relacionamento@dieese.org.br

Formação Sindical: 

educacao@dieese.org.br

Escola DIEESE de Ciências do Trabalho

Secretaria Acadêmica:

contatoescola@dieese.org.br

Escritório Regional BA

Cel: (71) 9880-28349
Email: erba@dieese.org.br

Escritório Regional CE

Cel: (85) 9873-62165
Email: erce@dieese.org.br

Escritório Regional DF

Cel: (61) 9861-21785
Email: erdf@dieese.org.br

Escritório Regional ES

Cel: (27) 9962-47090
Email: eres@dieese.org.br

Escritório Regional GO

Cel: (62) 9927-20539
Email: ergo@dieese.org.br

Escritório Regional MG

Cel: (31) 9926-11555
Email: ermg@dieese.org.br

Escritório Regional MS

Cel: (67) 9990-32687
Email: erms@dieese.org.br
Escritório Regional PA

Cel: (91) 9813-91501
Email: erpa@dieese.org.br

Escritório Regional PB

Cel: (83) 9910-57124
Email: erpb@dieese.org.br

Escritório Regional PE

Cel: (81) 9248-5066
Email: erpe@dieese.org.br

Escritório Regional PR

Cel: (41) 9996-71461
Email: erpr@dieese.org.br

Escritório Regional RJ

Cel: (21) 9767-51024
Email: errj@dieese.org.br

Escritório Regional RN

Cel: (83) 9910-57124
Email: errn@dieese.org.br

Escritório Regional RS

Cel: (51) 9933-41709
Email: errs@dieese.org.br

Escritório Regional SC

Cel: (48) 9992-89723
Email: ersc@dieese.org.br

Escritório Regional SE

Cel: (79) 9960-04993
Email: erse@dieese.org.br

Escritório Regional SP

Cel: (11) 9931-30978
Email: ersp@dieese.org.br

Unidades DIEESE
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Direção Executiva

Presidente- Maria Aparecida Faria

Sindicato dos Trabalhadores Públicos da Saúde no Estado de São Paulo – SP

Vice-presidente – José Gonzaga da Cruz

Sindicato dos Comerciários de São Paulo – SP

Secretário Nacional – Paulo Roberto dos Santos Pissinini Junior

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas de Máquinas Mecânicas de Material Elétrico de Veículos 

e Peças Automotivas da Grande Curitiba - PR

Diretor Executivo – Alex Sandro Ferreira da Silva

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Material Elétrico de Osasco e Região – SP

Diretor Executivo – Carlos Andreu Ortiz

CNTM – Confederação Nacional dos Trabalhadores Metalúrgicos

Diretora Executiva – Cecília Margarida Bernardi

Sindicato dos Empregados em Empresas de Assessoramentos Perícias Informações Pesquisas e de Fundações 

Estaduais do Rio Grande do Sul - RS

Diretor Executivo – Claudionor Vieira do Nascimento

Sindicato dos Metalúrgicos do ABC – SP

Diretora Executiva – Elna Maria de Barros Melo

Sindicato dos Servidores Públicos Federais do Estado de Pernambuco - PE

Diretor Executivo – Gabriel Cesar Anselmo Soares 

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica de São Paulo – SP

Diretor Executivo – José Carlos Santos Oliveira

Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias Metalúrgicas Mecânicas e de Materiais Elétricos de Guarulhos Arujá 

Mairiporã e Santa Isabel - SP

Diretora Executiva – Marta Soares dos Santos

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários de São Paulo Osasco e Região - SP

Diretor Executivo – Paulo de Tarso Guedes de Brito Costa

Sindicato dos Eletricitários da Bahia - BA

Diretora Executiva  – Zenaide Honório

Sindicato dos Professores do Ensino Ofi cial do Estado de São Paulo – SP

DireçãoTécnica

Diretora Técnica - Adriana Marcolino

Diretor Adjunto - Victor Gnecco Pagani

Diretora Adjunta - Patrícia Pelatieri 

Diretora da Escola DIEESE de Ciências do Trabalho - Eliana Elias

Direção Executiva
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