ANEXO |
(Art. 17 do Decreto n2 33.884/2013)

PROPOSTA DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente
Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos - DIEESE

CNPJ
60.964.996/0001-87

Enderego: R Aurora, 957 — Centro

Telefone:
Cidade UF CEP (11) 3821-2199
(11) 3874-5366
Sao Paulo SP 01209-001 E-mail: secproj@dieese.org.br
Banco Agéncia C. Corrente Praca de Pagamento
2. JUSTIFICATIVA

Historicamente, as politicas publicas de emprego foram estruturadas para atender as demandas gerais,
permanentes ou especificas, de cada contexto histdrico, a partir de diferentes visdes sobre o papel do
Estado e da fungao da politica publica. Via de regra, foram elaboradas para dar respostas ao
desemprego, a (re)colocagdo no mercado de trabalho assalariado, a garantia ou geracdo de renda em
momentos de desemprego alto.

A dindamica do crescimento, as crises econdmicas, a mudanga tecnolégica e as transformacgdes
institucionais ocorridas no Brasil desde meados da década de 1970 impactaram as diferentes dimensdes
das condicbes de trabalho da forca laboral, assim como a estruturagdo das politicas publicas vinculadas
as dimensdes do trabalho e do emprego.

Desde os anos 1980, especialmente apés a Constituicdo Federal de 1988, as politicas publicas no campo
do emprego, da renda e do trabalho foram incrementadas com novos instrumentos: diferentes
iniciativas ampliaram seu escopo de intervencdo e criaram-se diversas formas de participa¢do social
para sua formulagdo e gestdo.

As politicas publicas focadas no mercado de trabalho, operadas a partir do Ministério do Trabalho,
também passaram por amplas discussées e reformulacGes apds a Constituicdo Federal de 1988, marco
da redemocratiza¢do. A compreensdo da evolugdo das politicas publicas de emprego é importante para
enfrentar os desafios do presente.

A integracdo da politica de emprego, trabalho e renda com as demais politicas publicas que incidem no
territério, sejam elas municipais, regionais, estaduais ou nacionais e, a quantidade e a qualidade dos
empregos criados, estdo intimamente ligadas as politicas de educagdo (geral, técnica, profissional), de
salde (especialmente preventiva), de transporte publico e assim por diante.

A compreensdo dos fluxos econdmicos que perpassam o territério é fundamental para antecipar as
demandas prospectivas de postos de trabalho. E necessario produzir conhecimento sistematico sobre as
cadeias produtivas, os arranjos produtivos locais, os “clusters”, o impacto do orcamento publico sobre o
emprego, o padrao de consumo da populacdo do territério para subsidiar a formulagdo de politicas
publicas.

Este projeto na Paraiba devera criar as condi¢gbes para que este conhecimento seja produzido,
disseminado e apropriado em tempo habil pelos atores sociais e agentes publicos que formulam e
executam as politicas publicas também para este campo. A apropriacdo do conhecimento é que
permitira qualificar a elaboragdo de propostas e a tomada de decisGes a respeito dessas politicas.

Vale ressaltar, ainda, que esta producdo ndo concorre nem substitui o conhecimento académico
produzido pelas universidades, cujo tempo de elaboragdo segue outros pressupostos e objetivos.
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DESCRICAO DO OBJETO RECURSOS FINANCEIROS
Elaborar estudos que permitam 0| Repasse Concedente | Contrapartida Proponente

acompanhamento e a avaliacdo sistematica da
situacdo de ocupacdo e renda e das atividades

econdmicas no Estado da Paraiba RS 30.000,00 R$ 0,00
NOME DO PROGRAMA ANO
Estudos sobre situacdo de ocupacgdo e renda e das LOA LDO PPA

atividades econdmicas no Estado da Paraiba

OBJETO DO PROGRAMA

PRAZO DE EXECUCAO

Elaborar estudos que permitam o acompanhamento e a
avaliagdo sistematica da situacdo de ocupacdo e renda e das

atividades econ6micas no Estado da Paraiba,

objetivando

subsidiar a formulacdo e execucdo de politicas publicas

relacionadas a estas atividades.

Inicio

Término

Set/2023

Jun/2024
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1. DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente

Departamento

Intersindical

Socioecon6micos - DIEESE

de  Estatistica e

Estudos CNPJ

60.964.996/0001-87

Enderego: R Aurora, 957 — Centro

E-mail: secproj@dieese.org.br

Cidade UF CEP Telefone

N (11) 3821-2199

Paul P 1209-001
Sao Paulo S 01209-00 (11) 3874-5366
Banco Agéncia Conta Corrente Praca de Pagamento
Nome do Responsavel CPF
Fausto Augusto Junior 187.106.788-08
RG/Orgio Expedidor Cargo Fungdo Matricula
20209214 SSP-SP | Diretor Técnico Diretor Técnico
Endereco:
Rua Major Cardim, 974, Suissa, Ribeirao Pires, SP CEP
) 12 ’ ' 09421-000
2. OUTROS PARTICIPES
Orgao/Entidade CNPJ/CPF
Enderego:
Cidade UF CEP Telefone
Nome do Responsavel CPF
RG/Orgao Expedidor Cargo ‘ Fungdo Matricula
Endereco:
CEP

3. DESCRIGAO DO ATENDIMENTO

Titulo do Projeto

Estudos sobre situa¢do de ocupacgao e renda e das atividades econémicas

no Estado da Paraiba

Periodo de Execugao

Especificagdo do Projeto (Programa/Acéo)
Estudos sobre situa¢do de ocupacdo e renda e das atividades econémicas

no Estado da Paraiba

Inicio

Término

Set/2023

Jun/2024

Elaborar estudos que permitam o acompanhamento e a avaliacdo sistematica da situa¢do de ocupacgao e renda

IDENTIFICAGAO DO OBJETO

e das atividades econdmicas no Estado da Paraiba.
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JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO
Historicamente, as politicas publicas de emprego foram estruturadas para atender as demandas gerais,
permanentes ou especificas, de cada contexto histdrico, a partir de diferentes visdes sobre o papel do Estado e
da funcdo da politica publica. Via de regra foram elaboradas para dar respostas ao desemprego, a
(re)colocacdo no mercado de trabalho assalariado, a garantia ou geracdo de renda em momentos de
desemprego alto.
A dinamica do crescimento, as crises econ6micas, a mudanca tecnoldgica e as transformacgdes institucionais
ocorridas no Brasil desde meados da década de 1970 impactaram as diferentes dimensdes das condicGes de
trabalho da forca laboral, assim como a estruturacdo das politicas publicas vinculadas as dimensdes do
trabalho e do emprego.
Desde os anos 1980, especialmente apds a Constituicdo Federal de 1988, as politicas publicas no campo do
emprego, da renda e do trabalho foram incrementadas com novos instrumentos: diferentes iniciativas
ampliaram seu escopo de intervencao e criaram-se diversas formas de participac¢do social para sua formulacdo
e gestao.
As politicas publicas focadas no mercado de trabalho, operadas a partir do Ministério do Trabalho, também
passaram por amplas discussdes e reformulagbes apds a Constituicdo Federal de 1988, marco da
redemocratizacdo. A compreensdo da evolucdo das politicas publicas de emprego é importante para enfrentar
os desafios do presente.
A integragdo da politica de emprego, trabalho e renda com as demais politicas publicas que incidem no
territério, sejam elas municipais, regionais, estaduais ou nacionais e, a quantidade e a qualidade dos empregos
criados, estdo intimamente ligadas as politicas de educagdo (geral, técnica, profissional), de saude
(especialmente preventiva), de transporte publico e assim por diante.
A compreensdo dos fluxos econdmicos que perpassam o territdrio é fundamental para antecipar as demandas
prospectivas de postos de trabalho. E necessario produzir conhecimento sistematico sobre as cadeias
produtivas, os arranjos produtivos locais, os “clusters”, o impacto do orcamento publico sobre o emprego, o
padrdo de consumo da populagdo do territdrio para subsidiar a formulagdo de politicas publicas.
Este projeto na Paraiba devera criar as condicGes para que este conhecimento seja produzido, disseminado e
apropriado em tempo habil pelos atores sociais e agentes publicos que formulam e executam as politicas
publicas também para este campo. A apropriacdo do conhecimento é que permitird qualificar a elaboracdo de
propostas e a tomada de decisdes a respeito dessas politicas.
Vale ressaltar ainda que esta produg¢do ndo concorre nem substitui o conhecimento académico produzido
pelas universidades, cujo tempo de elaboracdo segue outros pressupostos e objetivos.

Metodologia

Para cumprir com o objetivo do presente projeto é necessario construir, de forma processual e gradativa, a
compreensdo da realidade local sobre a qual se pretende incidir. O foco é o mundo do trabalho e das politicas
publicas nesse campo, contudo, para compreender as questdes que precisam ser enfrentadas, é necessario
gue o tema seja analisado no seu contexto, no seu territério e nas relagdes que nele se estabelecem. O
entendimento de um territério parte da determinacdo da base geografica onde se estabelece uma
determinada organizagao social. O lugar onde se vive é o espaco, por exceléncia, do exercicio da cidadania,
gue envolve um conjunto de questdes inerentes a nossa insercdo na sociedade e na economia.

Sdo varias as dimensdes da realidade desses territérios que precisam ser analisadas e compreendidas.

A compreensdo se da por meio de um processo de construcdo do conhecimento, com aproximacdes sucessivas
e cumulativas de entendimento com vistas a descrever a realidade sobre a qual se pretende incidir, através
das politicas publicas.

A proposta metodoldgica aqui apresentada se organiza na producdo de conhecimento sobre as dimensdes
socioeconOémica e laboral da populagdo, com vistas a subsidiar os gestores, conselhos de politicas publicas e
demais atores sociais com informacdes e analises que permitam incidir sobre a realidade com politicas sociais
de modo a promover melhorias constantes nas condi¢des de vida da populacao.
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Neste projeto, estdo previstos os produtos apresentados sinteticamente a seguir. Contudo, o escopo tematico
ainda sera objeto de pactuacdo especifica ao longo do desenvolvimento do projeto e de acordo com as
condigBes previstas neste projeto.

o Infograficos tematicos trimestrais: esse produto tem como objetivo comunicar de forma gréfica e
intuitiva, em apenas uma folha de papel A4, uma série de informacBes sobre a movimentacdo
conjuntural no mercado de trabalho do estado da Paraiba. Podem servir de fonte de informacgao para
esses infograficos, diversas bases de dados, como a PNADC/IBGE, a RAIS/MTE, o Novo Caged/MTE e o
Seguro Desemprego/MTE, por exemplo.

O DIEESE se compromete também a entregar uma cépia digital de todos os produtos elaborados, ficando a
critério do governo a sua publicacdo impressa.

Gerenciamento do Trabalho

0O acompanhamento geral do projeto serd realizado pela Direcao Técnica do DIEESE, que realizard a articulacao
de especialistas que irdo desenvolver as atividades previstas no projeto.

Estardo envolvidos também na execucdo e coordenacao do projeto a supervisdo do Escritério Regional da
Paraiba e a drea de projetos do DIEESE, que terdo como atribuicdo garantir o suporte necessario para que
todas as atividades e produtos sejam realizados de acordo com o cronograma de trabalho.

Monitoria e avaliagao

O projeto contara com uma avaliacdo em processo, voltada a alimentar a continua revisdo e melhoria das
atividades em desenvolvimento. A avaliagdo sera feita considerando dois niveis: agcdes/atividades e produtos
definidos no Plano de Trabalho que é parte integrante desta proposta. Nesses dois niveis a avaliacdo utilizara
como critérios: oportunidade, qualidade, quantidade e custo. Cada um dos produtos do contrato devera ser
submetido a andlise e certificacdo da secretaria, ndo podendo ser divulgado sem a sua prévia autorizagado.

O critério de oportunidade serd medido pelo cumprimento do Plano de Trabalho. O Plano podera ser alterado,
em comum acordo entre as partes do contrato, para atender as necessidades emergenciais de informacdo e
andlises de interesse da secretaria.

Infraestrutura fisica

O DIEESE é uma entidade de abrangéncia nacional, com sede em Sao Paulo (Escritorio Nacional) e Escritérios
Regionais em dezessete Estados da Federacdo (Bahia, Ceard, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias, Mato
Grosso do Sul, Minas Gerais, Para, Paraiba, Parana, Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio
Grande do Sul, Sdo Paulo, Santa Catarina e Sergipe).

Infraestrutura de recursos humanos
A instituicdo possui atualmente uma equipe técnica multidisciplinar de aproximadamente 100 funcionarios

composta de sociélogos, economistas, engenheiros de producdo, analistas de sistemas, estatisticos, entre
outros. Em todo o pais, trabalham também pesquisadores de campo e equipe administrativa.
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4. METAS

Meta n?

Especificagdo

Indicador Fisico

Unidade

Quantidade

Valor RS

Prazo

Inicio Término

Elaborar estudos exploratérios e
analises tematicas
subsidiar a

gue possam
elaboracao, a
manutenc¢do, a implantacdo ou a
avaliagdo de politicas sociais e de
emprego e renda.

Folha

temadticas
resumidas
infograficos
sobre
tema

(trimestrais)

com
informacgdes

um

determinado

RS 30.000,00

Set/2023 | Jun/2024

5. ETAPAS/FASES

Etapa

Especificagdao

Indicador Fisico

Unidade

Quantidade

Valor RS

Prazo de Execugao

Inicio Término

11

Elaboragdo de folha com
informacgdes tematicas
resumidas - infograficos sobre
um tema determinado,
elaborado a partir da RAIS, do

CAGED, da PNADc, entre outras.

Folha de
infograficos
tematicos
(trimestrais)

RS 30.000,00

Set/2023 | Jun/2024

6. PLANO DE

APLICACAO

Natureza da Despesa

Valor Total

Concedente

Proponente

Cadigo

Especificagao

3350.39

Outros Servicos de
Terceiros Pessoa
Juridica

RS 30.000,

00

RS 30.000,00

0,00
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7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Meta 1: Elaborar estudos exploratdrios e andlises tematicas que possam subsidiar a elaboragdo, a manutencdo, a
implantagdo ou a avaliacdo de politicas sociais e de emprego e renda.

Més/Ano Concedente Proponen'Fe Més/Ano Concedente Proponente
(Contrapartida) (Contrapartida)
Setembro/2023 RS 30.000,00 0,00 - -




8. DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a (ao) Fundo de
Desenvolvimento do Estado da Paraiba - FDE, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer érgao ou entidade da Administragdo
Publica Estadual, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotac¢des consignadas nos orcamentos do
Estado, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento

Sdo Paulo, 10 de julho de 2023.

Proponente
Fausto Augusto Junior
Diretor Técnico do DIEESE

9. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovado
Jodo Pessoa, / /2021

GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO
Concedente
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Valor 12.173,04

Classificacdo Funcional-Programatica
Periodo da Vigéncia do Contrato
Data da Assinatura 28/12/2023
Publicado no DOE em 3/1/2024 - REPUBLICAR POR INCORRECAO
Gestor do Contrato NATHALIA DE PAUDA DANTAS DINIZ - Mat.: 2050-8
ISAIAS JOSE DANTAS GUALBERTO, - DIRETOR SUPERINTENDENTE

26.201.06.122.5046.4216.0287.3390.39.753.0.1.0000.00
28/12/2023 A 27/12/2024

Fundo de Desenvolmento
do Estado da Paraiba

EXTRATOS

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA

Extrato de TERMO DE FOMENTO (Lei n° 13.019/2014) (EMENDAS IMPOSITIVAS)

N° do Cadastro 24-80001-5

N° do Instrumento 0016/2023

Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA
Convenente DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATISTICA E ESTUDOS SOCIO-
ECONOMICOS - DIEESE

Objeto CUSTEAR A ANALISE QUE PERMITA O ACOMPANHAMENTO E A AVALIACAO
SISTEMATICA DA SITUACAO DE OCUPACAO E RENDA E DAS ATIVIDADES ECONOMICAS
NO ESTADO DA PARAIBA.

Valor 30.000,00

Classificacdo Funcional-Programatica
Periodo da Vigéncia do Instrumento
Data da Assinatura 29/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETARIO DE ESTADO DA SEPLAG

37.902.08.845.5001.1899.0287.3350.41.799.0.1.0000
29/12/2023 A 30/12/2024

Extrato de CONVENIO (EMENDAS IMPOSITIVAS)

N° do Cadastro 24-80002-3

N° do Instrumento 0040/2023

Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA
Convenente ASSOC. FLORICULTORES DO ESTADO DA PARAIB/COFEP

Objeto  AQUISIGAO DE INSUMOS PARA O CULTIVO DE FLORES E PLANTAS ORNAMEN-
TAIS.

Valor 50.000,00

Classificacdo Funcional-Programatica
Periodo da Vigéncia do Instrumento
Data da Assinatura 28/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETARIO DE ESTADO DA SEPLAG

37.902.08.845.5001.1899.0287.3350.41.799.0.1.0000
29/12/2023 A 28/12/2024

Extrato de TERMO DE FOMENTO (Lei n° 13.019/2014) (EMENDAS IMPOSITIVAS)

N° do Cadastro 24-80003-1

N° do Instrumento 0003/2023

Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA
Convenente ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES DE TIMBAUBA E ARARAS
Objeto  AQUISICAO DE UM TRATOR NOS TERMOS DA EMENDA IMPOSITIVA 010/2022(LOA
2023)

Valor 280.000,00

Classificacdo Funcional-Programatica
Periodo da Vigéncia do Instrumento
Data da Assinatura 14/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETARIO DE ESTADO DA SEPLAG

37.902.08.845.5001.1899.0287.4450.41.799.0.1.0000
15/12/2023 A 14/12/2024

Extrato de TERMO DE FOMENTO (Lei n° 13.019/2014) (EMENDAS IMPOSITIVAS)

N° do Cadastro 24-80004-0

N° do Instrumento 0015/2023

Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA
Convenente ASSOC. COMUNITARIA DE CHUPADOURO / DAMIAO

Objeto  AQUISICAO DE UM TRATOR NOS TERMOS DA EMENDA IMPOSITIVA PARLAMEN-
TAR N 013/2022.

Valor 100.000,00

Classificacdo Funcional-Programatica
Periodo da Vigéncia do Instrumento
Data da Assinatura 29/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETARIO DE ESTADO DA SEPLAG

37.902.08.845.5001.1899.0287.4450.41.799.0.1.0000
29/12/2023 A 28/12/2024

Extrato de CONVENIO

N° do Cadastro 24-80005-8

N° do Instrumento 0039/2023

Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA
Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS

Objeto CONCLUSAO DO TEATRO MUNICIPAL DE PATOS/PB.
Valor 3.711.002,64

Classificacdo Funcional-Programatica 37.902.08.845.5001.1990.0287.4440.42.500.0.2.0000

Periodo da Vigéncia do Instrumento 29/12/2023 A 28/12/2024
Data da Assinatura 29/12/2023

GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETARIO DE ESTADO DA SEPLAG

Extrato de TERMO DE FOMENTO (Lei n° 13.019/2014) (EMENDAS IMPOSITIVAS)

N° do Cadastro 24-80006-6

N° do Instrumento  0009/2023

Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA
Convenente ASSOCIACAO DE SUSTENTABILIDADE DOS PESCADORES, AMBIEN-
TALISTA E MORADORES DA PRAIA DE JACARAPE

Objeto  AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFRAESTRUTURA DESTINADOS AO PRO-
JETO DE MONITORAMENTO DO MANGUE E DA BARREIRA DE JACARAPE, NO MUNICIPIO
DE JOAO PESSOA.

Valor 100.000,00

Classificaciio Funcional-Programatica
Periodo da Vigéncia do Instrumento
Data da Assinatura 20/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETARIO DE ESTADO DA SEPLAG

37.902.08.845.5001.1899.0287.4450.41.799.0.1.0000
26/12/2023 A 25/12/2024

Extrato de CONVENIO

N° do Cadastro 24-80007-4

N° do Instrumento 0035/2023

Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAIBA
Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANEIRAS

Objeto  PAVIMENTACAO E DRENAGEM DA RUA ASCENDINO NEVES, NO MUNICIPIO DE
BANANEIRAS-PB.

Valor 430.643,64

Classificaciio Funcional-Programatica
Periodo da Vigéncia do Instrumento
Data da Assinatura 28/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETARIO DE ESTADO DA SEPLAG

DIARIO DOS MUNICIPIOS

37.902.08.845.5001.1990.0287.4440.42.500.0.1.0000
29/12/2023 A 28/12/2024

Prefeitura Municipal
de Joao Pessoa

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
SECRETARIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL
PROGRAMA JOAO PESSOA SUSTENTAVEL

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 71007/2023
CHAVE CGM TROF-7QYM-T2CB-5VVZ

HOMOLOGO a licitagdo na modalidade Pregéo Eletronico n® 71007/2023, Processo Administrativo
n°25.550/2023, que teve como objeto a “AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E VEICULOS PARA
A GERENCIA DE VIGILANCIA AMBIENTAL E ZOONOSES PARA REALIZAR CONTROLE DE
VETORES PROGRAMA DE CONTROLE DE VETORES DE DOENCAS, CONFORME ESPECI-
FICACOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA FINANCIADO COM RECURSOS DO
CONTRATO DE EMPRESTIMO N 44440C-BR BR-L 1421 FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO
DE JOAO PESSOA E O BANCO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO BID”, que
obteve como proposta vencedora para o Item 02 (Caminhonete - 02 Unidades) no valor de R$
246.000,00 (duzentos e quarenta e seis mil reais), adjudicado em favor da Empresa LION KING
VEICULOS ESPECIAIS E TRANSPORTADORA LTDA, CNPJ 46.760.124/0001-76. Os demais
itens findaram como DESERTOS, conforme ata do certame. Os documentos atinentes ao certame
estdo disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio de Jodo Pessoa, link: https://transpa-
rencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/licitacoes?id=8671. O presente certame foi homologado e assinado
eletronicamente pela autoridade responsavel no Portal Compras.gov.br (Sistema Comprasnet), de
modo que o presente termo visa dar publicidade ao referido resultado. Qualquer informagdo sera
prestada através do link acima citado.

Jodo Pessoa, 26 de dezembro de 2023.

Anténio de Fatima Elizeu de Medeiros
Coordenador Geral do Programa Joio Pessoa Sustentavel
Marcio Diego Fernandes Tavares de Albuquerque
Secretirio de Gestao Governamental do Municipio de Joiio Pessoa

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
SECRETARIA DE (}ESTAO GOVERNAMENTAL
PROGRAMA JOAO PESSOA SUSTENTAVEL

TERMO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 71004/2023
CHAVE CGM W3JE-KM8V-XD5Z-FZ9U
HOMOLOGO a licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico n® 71004/2023, Processo Administrativo
n° 22.334/2023, que teve como objeto a “AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE APOIO PARA A
FISCALIZACAO E CONTROLE DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE -SEMAM CONFORME




