
 
ESTADO DA PARAÍBA 

 

ANEXO I 
(Art. 17 do Decreto nº 33.884/2013) 

 

PROPOSTA DE TRABALHO 
 

1. DADOS CADASTRAIS 

Órgão/Entidade Proponente 
Departamento Intersindical de Estatística e Estudos 
Socioeconômicos - DIEESE 

CNPJ 
60.964.996/0001-87 

Endereço: R Aurora, 957 – Centro 

Cidade UF CEP 
Telefone: 
(11) 3821-2199 
(11) 3874-5366 

São Paulo SP 01209-001 E-mail: secproj@dieese.org.br  

Banco Agência C.  Corrente Praça de Pagamento 

    

2. JUSTIFICATIVA 

Historicamente, as políticas públicas de emprego foram estruturadas para atender as demandas gerais, 
permanentes ou específicas, de cada contexto histórico, a partir de diferentes visões sobre o papel do 
Estado e da função da política pública. Via de regra, foram elaboradas para dar respostas ao 
desemprego, à (re)colocação no mercado de trabalho assalariado, à garantia ou geração de renda em 
momentos de desemprego alto. 
A dinâmica do crescimento, as crises econômicas, a mudança tecnológica e as transformações 
institucionais ocorridas no Brasil desde meados da década de 1970 impactaram as diferentes dimensões 
das condições de trabalho da força laboral, assim como a estruturação das políticas públicas vinculadas 
às dimensões do trabalho e do emprego. 
Desde os anos 1980, especialmente após a Constituição Federal de 1988, as políticas públicas no campo 
do emprego, da renda e do trabalho foram incrementadas com novos instrumentos: diferentes 
iniciativas ampliaram seu escopo de intervenção e criaram-se diversas formas de participação social 
para sua formulação e gestão.  
As políticas públicas focadas no mercado de trabalho, operadas a partir do Ministério do Trabalho, 
também passaram por amplas discussões e reformulações após a Constituição Federal de 1988, marco 
da redemocratização. A compreensão da evolução das políticas públicas de emprego é importante para 
enfrentar os desafios do presente.  
A integração da política de emprego, trabalho e renda com as demais políticas públicas que incidem no 
território, sejam elas municipais, regionais, estaduais ou nacionais e, a quantidade e a qualidade dos 
empregos criados, estão intimamente ligadas às políticas de educação (geral, técnica, profissional), de 
saúde (especialmente preventiva), de transporte público e assim por diante. 
A compreensão dos fluxos econômicos que perpassam o território é fundamental para antecipar as 
demandas prospectivas de postos de trabalho. É necessário produzir conhecimento sistemático sobre as 
cadeias produtivas, os arranjos produtivos locais, os “clusters”, o impacto do orçamento público sobre o 
emprego, o padrão de consumo da população do território para subsidiar a formulação de políticas 
públicas.  
Este projeto na Paraíba deverá criar as condições para que este conhecimento seja produzido, 
disseminado e apropriado em tempo hábil pelos atores sociais e agentes públicos que formulam e 
executam as políticas públicas também para este campo. A apropriação do conhecimento é que 
permitirá qualificar a elaboração de propostas e a tomada de decisões a respeito dessas políticas. 
Vale ressaltar, ainda, que esta produção não concorre nem substitui o conhecimento acadêmico 
produzido pelas universidades, cujo tempo de elaboração segue outros pressupostos e objetivos. 
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DESCRIÇÃO DO OBJETO RECURSOS FINANCEIROS 

Elaborar estudos que permitam o 
acompanhamento e a avaliação sistemática da 
situação de ocupação e renda e das atividades 
econômicas no Estado da Paraíba 

Repasse Concedente Contrapartida Proponente 

R$ 30.000,00 R$ 0,00 

NOME DO PROGRAMA ANO 

Estudos sobre situação de ocupação e renda e das 
atividades econômicas no Estado da Paraíba 

LOA LDO PPA 

      

OBJETO DO PROGRAMA PRAZO DE EXECUÇÃO 

Elaborar estudos que permitam o acompanhamento e a 
avaliação sistemática da situação de ocupação e renda e das 
atividades econômicas no Estado da Paraíba, objetivando 
subsidiar a formulação e execução de políticas públicas 
relacionadas a estas atividades. 

Início Término 

Set/2023 Jun/2024 
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ANEXO II 

   PLANO DE TRABALHO  1/3 
(Art. 19 do Decreto nº 33.884/2013) 

   

1. DADOS CADASTRAIS 

Órgão/Entidade Proponente 
Departamento Intersindical de Estatística e Estudos 
Socioeconômicos - DIEESE 

CNPJ 
60.964.996/0001-87 

Endereço: R Aurora, 957 – Centro 

  E-mail: secproj@dieese.org.br  

Cidade UF CEP Telefone 

São Paulo SP 01209-001 
(11) 3821-2199 
(11) 3874-5366 

Banco Agência Conta Corrente Praça de Pagamento 

    

Nome do Responsável CPF 

Fausto Augusto Junior  187.106.788-08  

RG/Órgão Expedidor Cargo Função Matrícula 

20209214 SSP-SP Diretor Técnico Diretor Técnico   

Endereço: 

Rua Major Cardim, 974, Suissa, Ribeirão Pires, SP 
CEP 
09421-000 

  

2. OUTROS PARTÍCIPES 

Órgão/Entidade  CNPJ/CPF 

Endereço: 

Cidade UF CEP Telefone 

        

Nome do Responsável CPF 

    

RG/Órgão Expedidor Cargo Função Matrícula 

Endereço: 

  CEP 

3. DESCRIÇÃO DO ATENDIMENTO 

Título do Projeto 
Estudos sobre situação de ocupação e renda e das atividades econômicas 
no Estado da Paraíba 

Período de Execução 

Especificação do Projeto (Programa/Ação) 
Estudos sobre situação de ocupação e renda e das atividades econômicas 
no Estado da Paraíba 

Início Término 

Set/2023 Jun/2024 

IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO 
Elaborar estudos que permitam o acompanhamento e a avaliação sistemática da situação de ocupação e renda 
e das atividades econômicas no Estado da Paraíba. 

mailto:secproj@dieese.org.br
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JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO 
Historicamente, as políticas públicas de emprego foram estruturadas para atender as demandas gerais, 
permanentes ou específicas, de cada contexto histórico, a partir de diferentes visões sobre o papel do Estado e 
da função da política pública. Via de regra foram elaboradas para dar respostas ao desemprego, à 
(re)colocação no mercado de trabalho assalariado, à garantia ou geração de renda em momentos de 
desemprego alto. 
A dinâmica do crescimento, as crises econômicas, a mudança tecnológica e as transformações institucionais 
ocorridas no Brasil desde meados da década de 1970 impactaram as diferentes dimensões das condições de 
trabalho da força laboral, assim como a estruturação das políticas públicas vinculadas às dimensões do 
trabalho e do emprego. 
Desde os anos 1980, especialmente após a Constituição Federal de 1988, as políticas públicas no campo do 
emprego, da renda e do trabalho foram incrementadas com novos instrumentos: diferentes iniciativas 
ampliaram seu escopo de intervenção e criaram-se diversas formas de participação social para sua formulação 
e gestão.  
As políticas públicas focadas no mercado de trabalho, operadas a partir do Ministério do Trabalho, também 
passaram por amplas discussões e reformulações após a Constituição Federal de 1988, marco da 
redemocratização. A compreensão da evolução das políticas públicas de emprego é importante para enfrentar 
os desafios do presente.  
A integração da política de emprego, trabalho e renda com as demais políticas públicas que incidem no 
território, sejam elas municipais, regionais, estaduais ou nacionais e, a quantidade e a qualidade dos empregos 
criados, estão intimamente ligadas às políticas de educação (geral, técnica, profissional), de saúde 
(especialmente preventiva), de transporte público e assim por diante. 
A compreensão dos fluxos econômicos que perpassam o território é fundamental para antecipar as demandas 
prospectivas de postos de trabalho. É necessário produzir conhecimento sistemático sobre as cadeias 
produtivas, os arranjos produtivos locais, os “clusters”, o impacto do orçamento público sobre o emprego, o 
padrão de consumo da população do território para subsidiar a formulação de políticas públicas.  
Este projeto na Paraíba deverá criar as condições para que este conhecimento seja produzido, disseminado e 
apropriado em tempo hábil pelos atores sociais e agentes públicos que formulam e executam as políticas 
públicas também para este campo. A apropriação do conhecimento é que permitirá qualificar a elaboração de 
propostas e a tomada de decisões a respeito dessas políticas. 
Vale ressaltar ainda que esta produção não concorre nem substitui o conhecimento acadêmico produzido 
pelas universidades, cujo tempo de elaboração segue outros pressupostos e objetivos. 
 
Metodologia 
 
Para cumprir com o objetivo do presente projeto é necessário construir, de forma processual e gradativa, a 
compreensão da realidade local sobre a qual se pretende incidir. O foco é o mundo do trabalho e das políticas 
públicas nesse campo, contudo, para compreender as questões que precisam ser enfrentadas, é necessário 
que o tema seja analisado no seu contexto, no seu território e nas relações que nele se estabelecem. O 
entendimento de um território parte da determinação da base geográfica onde se estabelece uma 
determinada organização social. O lugar onde se vive é o espaço, por excelência, do exercício da cidadania, 
que envolve um conjunto de questões inerentes à nossa inserção na sociedade e na economia. 
São várias as dimensões da realidade desses territórios que precisam ser analisadas e compreendidas.  
A compreensão se dá por meio de um processo de construção do conhecimento, com aproximações sucessivas 
e cumulativas de entendimento com vistas a descrever a realidade sobre a qual se pretende incidir, através 
das políticas públicas.   
A proposta metodológica aqui apresentada se organiza na produção de conhecimento sobre as dimensões 
socioeconômica e laboral da população, com vistas a subsidiar os gestores, conselhos de políticas públicas e 
demais atores sociais com informações e análises que permitam incidir sobre a realidade com políticas sociais 
de modo a promover melhorias constantes nas condições de vida da população. 
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Neste projeto, estão previstos os produtos apresentados sinteticamente a seguir. Contudo, o escopo temático 
ainda será objeto de pactuação específica ao longo do desenvolvimento do projeto e de acordo com as 
condições previstas neste projeto. 
 

 Infográficos temáticos trimestrais: esse produto tem como objetivo comunicar de forma gráfica e 
intuitiva, em apenas uma folha de papel A4, uma série de informações sobre a movimentação 
conjuntural no mercado de trabalho do estado da Paraíba. Podem servir de fonte de informação para 
esses infográficos, diversas bases de dados, como a PNADC/IBGE, a RAIS/MTE, o Novo Caged/MTE e o 
Seguro Desemprego/MTE, por exemplo. 

 
O DIEESE se compromete também a entregar uma cópia digital de todos os produtos elaborados, ficando a 
critério do governo a sua publicação impressa. 
 
Gerenciamento do Trabalho 
 
O acompanhamento geral do projeto será realizado pela Direção Técnica do DIEESE, que realizará a articulação 
de especialistas que irão desenvolver as atividades previstas no projeto.  
Estarão envolvidos também na execução e coordenação do projeto a supervisão do Escritório Regional da 
Paraíba e a área de projetos do DIEESE, que terão como atribuição garantir o suporte necessário para que 
todas as atividades e produtos sejam realizados de acordo com o cronograma de trabalho.  
 
Monitoria e avaliação 
 
O projeto contará com uma avaliação em processo, voltada a alimentar a contínua revisão e melhoria das 
atividades em desenvolvimento. A avaliação será feita considerando dois níveis: ações/atividades e produtos 
definidos no Plano de Trabalho que é parte integrante desta proposta. Nesses dois níveis a avaliação utilizará 
como critérios: oportunidade, qualidade, quantidade e custo. Cada um dos produtos do contrato deverá ser 
submetido à análise e certificação da secretaria, não podendo ser divulgado sem a sua prévia autorização. 
O critério de oportunidade será medido pelo cumprimento do Plano de Trabalho. O Plano poderá ser alterado, 
em comum acordo entre as partes do contrato, para atender as necessidades emergenciais de informação e 
análises de interesse da secretaria. 
 
Infraestrutura física 
 
O DIEESE é uma entidade de abrangência nacional, com sede em São Paulo (Escritório Nacional) e Escritórios 
Regionais em dezessete Estados da Federação (Bahia, Ceará, Distrito Federal, Espírito Santo, Goiás, Mato 
Grosso do Sul, Minas Gerais, Pará, Paraíba, Paraná, Pernambuco, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio 
Grande do Sul, São Paulo, Santa Catarina e Sergipe). 
 
Infraestrutura de recursos humanos 
 
A instituição possui atualmente uma equipe técnica multidisciplinar de aproximadamente 100 funcionários 
composta de sociólogos, economistas, engenheiros de produção, analistas de sistemas, estatísticos, entre 
outros. Em todo o país, trabalham também pesquisadores de campo e equipe administrativa. 
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PLANO DE TRABALHO 2 / 3 

(Art. 19 do Decreto nº 33.884/2013) 

 

4. METAS 

Meta nº Especificação 
Indicador Físico 

Valor R$ 
Prazo 

Unidade  Quantidade Início Término 

1 

Elaborar estudos exploratórios e 
análises temáticas que possam 
subsidiar a elaboração, a 
manutenção, a implantação ou a 
avaliação de políticas sociais e de 
emprego e renda. 

Folha com 
informações 
temáticas 
resumidas - 
infográficos 
sobre um 
tema 
determinado 
(trimestrais) 

3 R$ 30.000,00 Set/2023 Jun/2024 

 

 

5. ETAPAS/FASES 

Etapa Especificação 
Indicador Físico 

Valor R$ 
Prazo de Execução 

Unidade Quantidade Início Término 

 1.1 

Elaboração de folha com 
informações temáticas 
resumidas - infográficos sobre 
um tema determinado, 
elaborado a partir da RAIS, do 
CAGED, da PNADc, entre outras. 

Folha de 
infográficos 
temáticos 
(trimestrais) 

3 R$ 30.000,00 Set/2023 Jun/2024 

    
 
 

    

6. PLANO DE APLICAÇÃO 

Natureza da Despesa Valor Total Concedente Proponente 

Código Especificação 

R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 0,00 
3350.39 

Outros Serviços de 
Terceiros Pessoa 

Jurídica 
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7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

Meta 1: Elaborar estudos exploratórios e análises temáticas que possam subsidiar a elaboração, a manutenção, a 
implantação ou a avaliação de políticas sociais e de emprego e renda. 

Mês/Ano Concedente 
Proponente 

(Contrapartida) 
Mês/Ano Concedente Proponente 

(Contrapartida) 

Setembro/2023 R$ 30.000,00  0,00 - - - 
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8. DECLARAÇÃO DE ADIMPLÊNCIA 

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a (ao) Fundo de 
Desenvolvimento do Estado da Paraíba - FDE, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito 
em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro Estadual ou qualquer órgão ou entidade da Administração 
Pública Estadual, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos orçamentos do 
Estado, na forma deste Plano de Trabalho.  
 
Pede Deferimento 
 
São Paulo, 10 de julho de 2023.  
 

 
___________________________                                                                                                 
Proponente 
Fausto Augusto Junior 
Diretor Técnico do DIEESE 
 
 

 

9. APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE 

Aprovado 
João Pessoa, _______/___________/2021 
 
 
 

_______________________________ 
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO 
Concedente 
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FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAÍBA

Extrato de TERMO DE FOMENTO (Lei nº 13.019/2014) (EMENDAS IMPOSITIVAS)
Nº do Cadastro 24-80001-5
Nº do Instrumento 0016/2023
Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAÍBA
Convenente DEPARTAMENTO INTERSINDICAL DE ESTATÍSTICA E ESTUDOS SOCIO-
ECONÔMICOS - DIEESE
Objeto  CUSTEAR A ANÁLISE QUE PERMITA O ACOMPANHAMENTO E A AVALIAÇÃO 
SISTEMÁTICA DA SITUAÇÃO DE OCUPAÇÃO E RENDA E DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS 
NO ESTADO DA PARAÍBA.
Valor  30.000,00
Classifi cação Funcional-Programática 37.902.08.845.5001.1899.0287.3350.41.799.0.1.0000
Período da Vigência do Instrumento 29/12/2023 A 30/12/2024
Data da Assinatura  29/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEPLAG

Extrato de CONVÊNIO (EMENDAS IMPOSITIVAS)
Nº do Cadastro 24-80002-3
Nº do Instrumento 0040/2023
Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAÍBA
Convenente ASSOC. FLORICULTORES DO ESTADO DA PARAIB/COFEP
Objeto  AQUISIÇÃO DE INSUMOS PARA O CULTIVO DE FLORES E PLANTAS ORNAMEN-
TAIS.
Valor  50.000,00
Classifi cação Funcional-Programática 37.902.08.845.5001.1899.0287.3350.41.799.0.1.0000
Período da Vigência do Instrumento 29/12/2023 A 28/12/2024
Data da Assinatura  28/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEPLAG

Extrato de TERMO DE FOMENTO (Lei nº 13.019/2014) (EMENDAS IMPOSITIVAS)
Nº do Cadastro 24-80003-1
Nº do Instrumento 0003/2023
Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAÍBA
Convenente ASSOCIACAO DOS PEQUENOS PRODUTORES DE TIMBAUBA E ARARAS
Objeto  AQUISIÇÃO DE UM TRATOR NOS TERMOS DA EMENDA IMPOSITIVA 010/2022(LOA 
2023)
Valor  280.000,00
Classifi cação Funcional-Programática 37.902.08.845.5001.1899.0287.4450.41.799.0.1.0000
Período da Vigência do Instrumento 15/12/2023 A 14/12/2024
Data da Assinatura  14/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEPLAG

Extrato de TERMO DE FOMENTO (Lei nº 13.019/2014) (EMENDAS IMPOSITIVAS)
Nº do Cadastro 24-80004-0
Nº do Instrumento 0015/2023
Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAÍBA
Convenente ASSOC. COMUNITÁRIA DE CHUPADOURO / DAMIÃO
Objeto  AQUISIÇÃO DE UM TRATOR NOS TERMOS DA EMENDA IMPOSITIVA PARLAMEN-
TAR N 013/2022.
Valor  100.000,00
Classifi cação Funcional-Programática 37.902.08.845.5001.1899.0287.4450.41.799.0.1.0000
Período da Vigência do Instrumento 29/12/2023 A 28/12/2024
Data da Assinatura  29/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEPLAG

Extrato de CONVÊNIO
Nº do Cadastro 24-80005-8
Nº do Instrumento 0039/2023
Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAÍBA
Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS
Objeto  CONCLUSÃO DO TEATRO MUNICIPAL DE PATOS/PB.
Valor  3.711.002,64
Classifi cação Funcional-Programática 37.902.08.845.5001.1990.0287.4440.42.500.0.2.0000

Período da Vigência do Instrumento 29/12/2023 A 28/12/2024
Data da Assinatura  29/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEPLAG

Extrato de TERMO DE FOMENTO (Lei nº 13.019/2014) (EMENDAS IMPOSITIVAS)
Nº do Cadastro 24-80006-6
Nº do Instrumento 0009/2023
Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAÍBA
Convenente ASSOCIACAO DE SUSTENTABILIDADE DOS PESCADORES, AMBIEN-
TALISTA E MORADORES DA PRAIA DE JACARAPE
Objeto  AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFRAESTRUTURA DESTINADOS AO PRO-
JETO DE MONITORAMENTO DO MANGUE E DA BARREIRA DE JACARAPÉ, NO MUNICÍPIO 
DE JOÃO PESSOA. 
Valor  100.000,00
Classifi cação Funcional-Programática 37.902.08.845.5001.1899.0287.4450.41.799.0.1.0000
Período da Vigência do Instrumento 26/12/2023 A 25/12/2024
Data da Assinatura  20/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEPLAG

Extrato de CONVÊNIO
Nº do Cadastro 24-80007-4
Nº do Instrumento 0035/2023
Concedente FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA PARAÍBA
Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANEIRAS
Objeto  PAVIMENTAÇÃO E DRENAGEM DA RUA ASCENDINO NEVES, NO MUNICÍPIO DE 
BANANEIRAS-PB.
Valor  430.643,64
Classifi cação Funcional-Programática 37.902.08.845.5001.1990.0287.4440.42.500.0.1.0000
Período da Vigência do Instrumento 29/12/2023 A 28/12/2024
Data da Assinatura  28/12/2023
GILMAR MARTINS DE CARVALHO SANTIAGO - SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEPLAG

EXTRATOS

Fundo de Desenvolmento 
do Estado da Paraíba

DIÁRIO DOS MUNICÍPIOS
Prefeitura Municipal
de João Pessoa

LICITAÇÕES
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO PESSOA

SECRETARIA DE GESTÃO GOVERNAMENTAL
PROGRAMA JOÃO PESSOA SUSTENTÁVEL

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 71007/2023
CHAVE CGM TR0F-7QYM-T2CB-5VVZ

HOMOLOGO a licitação na modalidade Pregão Eletrônico nº 71007/2023, Processo Administrativo 
nº 25.550/2023, que teve como objeto a “AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E VEÍCULOS PARA 
A GERÊNCIA DE VIGILÂNCIA AMBIENTAL E ZOONOSES PARA REALIZAR CONTROLE DE 
VETORES PROGRAMA DE CONTROLE DE VETORES DE DOENÇAS, CONFORME ESPECI-
FICAÇÕES CONSTANTES NO TERMO DE REFERÊNCIA FINANCIADO COM RECURSOS DO 
CONTRATO DE EMPRÉSTIMO N 4444OC-BR BR-L 1421 FIRMADO ENTRE O MUNICÍPIO 
DE JOÃO PESSOA E O BANCO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO  BID”, que 
obteve como proposta vencedora para o Item  02 (Caminhonete - 02 Unidades) no valor de R$ 
246.000,00 (duzentos e quarenta e seis mil reais), adjudicado em favor da Empresa LION KING 
VEICULOS ESPECIAIS E TRANSPORTADORA LTDA, CNPJ 46.760.124/0001-76. Os demais 
itens fi ndaram como DESERTOS, conforme ata do certame. Os documentos atinentes ao certame 
estão disponíveis no Portal da Transparência do Município de João Pessoa, link: https://transpa-
rencia.joaopessoa.pb.gov.br/#/licitacoes?id=8671. O presente certame foi homologado e assinado 
eletronicamente pela autoridade responsável no Portal Compras.gov.br (Sistema Comprasnet), de 
modo que o presente termo visa dar publicidade ao referido resultado. Qualquer informação será 
prestada através do link acima citado.

João Pessoa, 26 de dezembro de 2023.
Antônio de Fátima Elizeu de Medeiros

Coordenador Geral do Programa João Pessoa Sustentável
Márcio Diego Fernandes Tavares de Albuquerque

 Secretário de Gestão Governamental do Município de João Pessoa

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOÃO PESSOA
SECRETARIA DE GESTÃO GOVERNAMENTAL

PROGRAMA JOÃO PESSOA SUSTENTÁVEL

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 71004/2023

CHAVE CGM  W3JE-KM8V-XD5Z-FZ9U
HOMOLOGO a licitação na modalidade Pregão Eletrônico nº 71004/2023, Processo Administrativo 
nº 22.334/2023, que teve como objeto a “AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE APOIO PARA A 
FISCALIZAÇÃO E CONTROLE DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE -SEMAM CONFORME 

Valor  12.173,04
Classifi cação Funcional-Programática 26.201.06.122.5046.4216.0287.3390.39.753.0.1.0000.00
Período da Vigência do Contrato 28/12/2023 A 27/12/2024
Data da Assinatura  28/12/2023
Publicado no DOE em 3/1/2024 - REPUBLICAR POR INCORREÇÃO
Gestor do Contrato NATHÁLIA DE PÁUDA DANTAS DINIZ - Mat.: 2050-8
ISAÍAS JOSÉ DANTAS GUALBERTO, - DIRETOR SUPERINTENDENTE


