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APRESENTAGAO

A Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED) ¢ uma pesquisa domiciliar que proporciona
mensalmente estatisticas sobre a inser¢ao da populacdo de dez anos e mais nos mercados de trabalho
metropolitanos do pais. Iniciada em 1984, na Regido Metropolitana de Sao Paulo, pela parceria
empreendida entre o Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecondmicos (DIEESE)
e a Fundacdo SEADE, progressivamente, expandiu-se para outras regides metropolitanas, cobrindo
atualmente mais cinco outras regides: Porto Alegre, Belo Horizonte, Salvador, Recife e Distrito
Federal.

A PED, através da geragao de seus indicadores, se propde fundamentalmente: a) produzir
informagdes para o acompanhamento conjuntural dos mercados de trabalho metropolitanos, através
da divulgacdo mensal de seus resultados, relativos a condi¢do de atividade da Populagdo em Idade
Ativa — desemprego, ocupagdo ¢ inatividade — e as caracteristicas de cada uma das situagdes
identificadas; b) aprofundar o conhecimento sobre o perfil € o funcionamento destes mercados de
trabalho, mediante a elaboracdo de estudos especiais; e, c¢) subsidiar o Governo com informagdes
necessarias a formulagdo de politicas de emprego e renda, bem como os diferentes segmentos da
sociedade civil, em particular os trabalhadores, nas suas ac¢des relacionadas com o mercado de
trabalho.

Os domicilios pesquisados pela PED sao selecionados através de uma amostra probabilistica
em dois estdgios. No primeiro estagio, sorteiam-se os setores censitarios e, apds o arrolamento de
todos os domicilios existentes nos setores selecionados, sao sorteadas as unidades domiciliares para o
levantamento mensal das informagdes, sendo estes domicilios pesquisados uma tUnica vez,
conformando desta forma um sistema de amostra de domicilios independentes. O levantamento
mensal corresponde a um ter¢co da amostra minima necessaria para atender os requisitos de
confiabilidade exigidos para a construgao dos principais indicadores da pesqusa.

O arrolamento de todos os domicilios do setor censitdrio selecionado garante que todo
domicilio tenha chance de ser sorteado, ou seja, de pertencer & amostra. Nesse sentido, a atualiza¢do
sistematica dos setores censitarios, feita por uma equipe de listadores na PED, garante a cobertura do
sistema de referéncia. Esta atividade ¢ complementada por uma equipe de checagem da listagem que

sistematicamente verifica os setores censitarios, garantindo a qualidade dos arrolamentos.
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Para o acompanhamento mensal do desempenho do mercado de trabalho os indicadores
divulgados sdo calculados em base ao trimestre mével, o que permitiu ndo s6 reduzir o custo do
levantamento da amostra minima necessaria para atender este objetivo como também minimizar as
variagdes mensais decorrentes de situagdes circunstanciais e atipicas observadas no mésda captacao.

Este sistema de amostra de domicilios independentes tem permitido também, através da
acumulagdo das informacgdes para periodos mais longos, produzir indicadores para estudos de maior

profundidade ou para fendmenos pouco comuns (Figural).

FIGURA 1

Desenho amostral
Pesquisa de Emprego e Desemprego nas Regides Metropolitanas

Meses 1 2 3 4 5 ¢ 7 8 9 10 11 12

Painéis A B C A B C A B C A B C
Trimestre 1
Trimestre 2

Base Trimestre 3

para Trimestre 4

calculo Trimestre 5

dos Trimestre 6
Indicadores Trimestre 7

Trimestre 8
Trimestre 9
Trimestre 10

Fonte: DIEESE

Para a manutencdo da qualidade dos dados levantados pelas PED’s, bem como garantir a
comparabilidade dos procedimentos de suas séries estatisticas, o DIEESE mantém uma equipe
composta por, pelo menos, um técnico em cada Regido investigada. Esta equipe presente em seis
estados, prevista na arquitetura institucional do Sistema PED e institucionalizada na Resolug¢ao
CODEFAT no. 54, além de responsavel por manter cotidianamente a articulacao do Sistema, estrutura
e viabiliza as atividades de assisténcia técnica prestadas pela Coordenagao Técnica a execucao das
PED’s. No caso especifico das atividades de processamento e estatistica, adicionalmente, cada
pesquisa regional envia mensalmente sua base de microdados para a equipe estatistica da

Coordenagao Técnica do Sistema PED.
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Entre janeiro de 2006 e abril de 2007, de modo complementar as suas atividades rotineiras, a
equipe técnica do DIEESE alocada nas pesquisas regionais elaborou um amplo diagnostico
operacional do Sistema PED. O presente Relatorio Executivo traz a sistematizagdo desse esforco,
correspondendo ao exame dos procedimentos necessarios a manutengdo da base de dados do Sistema

PED e calculo de indicadores no periodo deoutubro a dezembro de 2006.
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1. IDENT IFICAGAO DA ATI VIDADE

Periodo de Coleta de Informacées: Outubro/2006 a Dezembro/2006

Equipe Envolvida: Equipe de Estatistica da Fundagao SEADE e Coordenadores Técnicos das PED’s
Regionais/DIEESE

Funcio Diagnosticada: Supervisdo da Base de Dados — Levantamento diagnostico dos indicadores
de qualidade de campo.

Atividades analisadas — Controle de populagdes na amostra e célculo dos principais indicadores de
qualidade da amostra: propor¢ado de entrevistas indiretas e captacdo de rendimentos.

2. MAPA OBTIDO

GRAFICO 1
Proporgao da Populagao em Idade Ativa com entrevista
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Fonte: DIEESE
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GRAFICO 2
Propor¢ao de Ocupados com Declaragao de rendimentos
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Fonte: DIEESE
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QUADRO 1

Indicadores de qualidade do campo
Regides Metropolitanas e Distrito Federal - 2005

Numero de pessoas entrevistadas e indicadores de qualidade Belo Horizonte | Distrito Federal Porto Alegre

Total (A) 112.860 86.025 86.025

Menores de 10 anos (B) 17.979 12.492 12.492

PIA (C) 94 .457 73.516 73.516

Indefinidos (D) 424 17 17

Ocupadas (E) 49.785 36.075 36.075

Ocupados com declaragcao de renda Q42a (F) 43.013 31.999 31.999

Entrevista Indireta (G) 41.934 31.837 31.837

% de menores no total (B)/(A) 15,9% 14,5% 14,5%

% de indefinidos na PIA(D)/(C) 0,4% 0,02% 0,02%

% de ocupados com declaracado de renda Q42a (F)/(E) 86,4% 88,7% 88,7%

% de (entrevistas indiretas — menores de 10 anos) na PIA 25,4% 26,3% 26,3%

(G-B)/(C)

Numero de pessoas entrevistadas e indicadores de qualidade Recife Salvador Sao Paulo
Total (A) 75.726 75.233 112.860
Menores de 10 anos (B) 12.063 11.413 17.979
PIA (C) 63.526 63.745 94 .457
Indefinidos (D) 137 75 424
Ocupadas (E) 25.094 29.448 49.785
Ocupados com declaragcado de renda Q42a (F) 19.908 25.587 43.013
Entrevista Indireta (G) 29.636 24.786 41.934
% de menores no total (B)/(A) 15,9% 15,2 15,9%
% de indefinidos na PIA(D)/(C) 0,2% 0,1 0,4%
% de ocupados com declaracao de renda Q42a 79,3% 86,9 86,4%

(F)AE)

% de (entrevistas indiretas — menores de 10 anos) 27,7% 21,0 25,4%

na PIA (G-B)/(C)

Fonte: DIEESE
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