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Primeiro Seminario Metodologico do Sistema PED

Iniciada na Regido Metropolitana de Sdo Paulo, em 1984, através de cooperacdo técnica
firmada entre o Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socio-Economicos (DIEESE) e a
Fundagao SEADE, a Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED) por solicitacdo de governos
estaduais rapidamente se expandiu para um conjunto importante de areas metropolitanas ao longo da
década de 90. Naquele momento vivia-se um contexto de aguda crise no universo laboral brasileiro e
a busca de informacdes capazes de subsidiar a formula¢do de politicas publicas locais de
enfrentamento do desemprego resultou na consolidagao do sistema de acompanhamento da evolugao

do mercado de trabalho metropolitano do pais — o SistemaPED

Na trajetoria de estruturagdo e qualificacdo do Sistema PED, ainda, dois momentos se
destacam. O primeiro , em 1993, quando este modo de produgdo descentralizado de estatisticas do
trabalho foi reconhecido pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador —
CODEFAT, que decidiu financiar as pesquisas integrantes do Sistema PED (Resoluc¢des n.54 e 55, de
14 de dezembro de 1993). A partir da vigéncia destas resolucdes, o sistema PED institucionalizou-se
como parte integrante do Sistema Publico de Emprego, tornando-se estavel em face dos recursos
financeiros aportados e da explicitagdo das func¢des das diferentes entidades parceiras. O mais recente,
no final de 2005, quando ocorreu a assinatura do convinio MTE/sPPE/CODEFAT 098/2005, no qual se
propde um conjunto de agdes que visam o aperfeicoamento do Sistema PED a serem desenvolvidas
com apoio do Ministério do Trabalho ¢ que vem promovendo este complexo estatistico a um novo

patamar de organizagao.

O presente relatorio, em conjunto com outros varios documentos de mesmo proposito, visa

detalhar a execugdo de acdes que buscaram Coordenar e Articular o Sistema PED.

De modo especifico, este documento retrata o desenvolvimento da Primeira Oficina Técnica
do Sistema PED, atividade que integrou um conjunto de semindrios, reunides e oficinas de trabalho
realizadas entre 2006 e primeiros meses de 2007 para a promog¢ao da “Articulagdo e institucional e

de gestiao do Sistema PED”. Nestes encontros, dos quais participaram representantes de todas as
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entidades executoras PED, com a crescente integracao dos participantes, gradativamente foi ampliado

0 escopo tematico e a profundidade das discussdes propostas.

No Primeiro Seminario Metodolégico do Sistema PED foi dedicado um periodo maior na
sessdo de trabalho para o acolhimento dos participantes deste forum, fazendo-se a apresentacao de
cada um dos Coordenadores Técnicos das entidades parceiras do Dieese e da Fundagao SEADE na
execucdo das PED’s regionais, além de uma breve discussdo sobre a fun¢do deste comité técnico.
Sobretudo, por ser esta a primeira jornada técnica do Sistema PED, um turno de trabalho foi

dispensado a apresentacdo detalhada do plano detrabalho do convinio mTe/sppE/coperaT 098/2005.

Como tema central deste primeiro seminario metodologico foi eleito a discussdo dos critérios
para disponibilizacdo dos microdados PED, para o que foi apresentado documento contendo proposta
DIEESE/SEADE a ser apreciada pelos diversos parceiros. Isto se deveu tanto ao grau de maturidade
jé& alcancada na decisdo de disseminar o uso da base de dados PED, no conjunto das institui¢des
executoras do Sistema, quanto pela extensao do processo de trabalho que se seguiria as definicdes

tomadas neste Seminario.

Adicionalmente, foi iniciado o debate acerca da necessidade de um novo formato para as
divulgacdes dos resultados apurados pelo Sistema. Esta discussdo foi centralizada, todavia, pela
possibilidade e pertinéncia de divulgacao dos indicadores médios de condi¢ao de atividade da PIA
metropolitana. Para um aprofundamento deste tema foi apresentado um exercicio estatistico

apresentado pela Fundagcdo SEADE.
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Tipo DE ATiVIDADE: Seminario Metodolégico

eNowme: Primeiro Seminario Metodologico do Sistema PED
eLocaL: Sao Paulo/SP
eData: 10 e 11 de julho de 2006

Duracio
e16 horas

PALESTRANTES

oClemente Ganz Lucio — Diretor Técnico do DIEESE

oSinésio Ferreira— Diretor Adjunto de Producdo e Andlise de Dados da SEADE
e ucia dos Santos Garcia— Coordenadora Técnica do Sistema PED/DIEEESE;
eNadia Dini — Gerentede Metodologia e Estatistica da SEADE ;

eSilvia Regina Mancini — Analista de Projetos Sénior SEADE

TEMAS TRATADOS

eProjeto Sistema PED — TEM/ SPPE/ CODEFAT;
eDisponibilizacdo dos microdados PED;
eIndicadores médios metropoltanos da condi¢ao de atividade e

eHomogeneizacao dos Boletins Regionais

RerereNcias BIBLIOGRAFICAS

eProjeto Sistema PED aprovado pelo MTE —n° 098/2005

Recursos Pebacoacicos

e Apresentacao dialogada;

eProjecdo no power point;
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MaTeriaL DiDpATICO

oFlip shart;
e Data show;

eLap top

PERFIL DOS PARTICIPANTES

eCoordenadores Técnicos das PED’s:
- Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Sécio-economicos (DIEESE):06,
-Fundagao Jodao Pinheiro (FJP): 01,
- Fundagao Gaticha do Trabalho (FGTAS):01,
-Fundagdo de Economia e Estatistica (FEE): 01,
-Superintendéncia de Estudos Econdmicos e Sociais (SEI): 01,
eTécnicos PED/ DIEESE: ;
eFundagao SEADE: ;
eCoordenagao Técnica do Sistema PED — DIEESE/SEADE: 02.

AvVALIACAO - ENCAMINHAMENTOS

e Ao final da atividade, fez-se uma avaliagdo, na qual os participantes concluiram que os objetivos
propostos para a Oficina foram alcancados: foi promovida a integracdo entre os técnicos
responsaveis pelas PED’s; foi aprovada a proposta de disponibilizagdo dos microdados PED e
iniciada a discussdo sobre a divulgagdo mensal dos resultados do Sistema PED a ser aprofundada

em encontros posteriores.
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PRIMEIRO SEMINARIO METODOLOGICO DO SISTEMA PED
Sao Paulo — 10 de julho de 2006

Horario Conteudo Atividade

09h00 “Sistema PED e Implementagao da Apresentacao dialogada
as Resolucao n® 54/ CODEFAT”

10h30

10h30
as Intervalo

10h45

10h45 “Apresentacao detalhada do Projeto Apresentagdo dialogada
as Sistema PED — Convénio MTE/

12h30 SPPE/ CODEFAT 098/2005”

12h30
as Almocgo

13h30

14h00 “Critérios para disponibiliza¢ao dos Apresentagdo dialogada
As microdados PED: apresentacaode

proposta e discussao”

16h30

16h30
as Cofee break

17h00

17h00 “Critérios para disponibilizagao dos Apresentacao dialogada
A microdados PED: apresentagaode

proposta e discussao”
18h30
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PRIMEIRO SEMINARIO METODOLOGICO DO SISTEMA PED
Sao Paulo — 11 de julho de 2006

Horario Conteudo Atividade
09h00 “Indicadores médios metropoltanos Apresentagdo dialogada
\ da condicao de atividade:
as ~ .. L
apresentacao de exercicio estatistico
10h30 e pertinéncia dadivulgagdo”
10h30
as Intervalo
10h45
10h45 “Indicadores médios metropolianos Apresentagdo dialogada
\ da condi¢ao de atividade:
as ~ . L
apresentacao de exercicio estatistico
12h30 e pertinéncia dadivulgagdo”
12h30
as Almoco
13h30
14h00 “Homogeneizagao dos Boletirs Apresentacao dialogada
As Regionais PED: discwssdo de
parametro”
16h00
146h30
as Cofee break
17h00
17h00 Avaliacao da oficina e
\ encaminhamentos
as
18h30
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PRIMEIRO SEMINARIO METODOLOGICO DO SISTEMA PED
Sao Paulo — 10 e 11 de julho de 2006

FOTOS
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PRIMEIRO SEMINARIO METODOLOGICO DO SISTEMA PED
Sao Paulo — 10 e 11 de julho de 2006

Lista de Presenca

Nome

Assinatura

Alexandre Jorge Loloian

Antonio Eduardo Rodriguez Ibarra

Atsuko Haga

Edgard Rodrigues Fusaro

Guiomar de Haro Aquilini

Irene Maria Sassi Galeazzi

Jairo Azevedo Santiago

Leila Luiza Gonzaga
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. Roberto da S. Wiltgen
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. Rosana Pedrosa Pereira

—
~

. Silvia Regina Mancini
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. Susana Pereira
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. Vania Maria C. Moreira
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