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Segundo Seminario Metodoldégico do Sistema PED

Iniciada na Regido Metropolitana de Sdo Paulo, em 1984, através de cooperacdo técnica
firmada entre o Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos S6cio-Economicos (DIEESE) e a
Fundacdo SEADE, a Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED) por solicitacdo de governos
estaduais rapidamente se expandiu para um conjunto importante de areas metropolitanas ao longo da
década de 90. Naquele momento vivia-se um contexto de aguda crise no universo laboral brasileiro e
a busca de informacdes capazes de subsidiar a formulacdo de politicas publicas locais de
enfrentamento do desemprego resultou na consolidacdo do sistema de acompanhamento da evolugdo

do mercado de trabalho metropolitano do pais — o SistemaPED

Na trajetoria de estruturagdo e qualificacdo do Sistema PED, ainda, dois momentos se
destacam. O primeiro , em 1993, quando este modo de produgdo descentralizado de estatisticas do
trabalho foi reconhecido pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador —
CODEFAT, que decidiu financiar as pesquisas integrantes do Sistema PED (Resolucdes n.54 e 55, de
14 de dezembro de 1993). A partir da vigéncia destas resolucdes, o sistema PED institucionalizou-se
como parte integrante do Sistema Publico de Emprego, tornando-se estavel em face dos recursos
financeiros aportados e da explicitagdo das fungdes das diferentes entidades parceiras. O mais recente,
no final de 2005, quando ocorreu a assinatura do convinio MTE/spPE/CODEFAT 098/2005, no qual se
propde um conjunto de agdes que visam o aperfeicoamento do Sistema PED a serem desenvolvidas
com apoio do Ministério do Trabalho e que vem promovendo este complexo estatistico a um novo

patamar de organizacao.

O presente relatorio, em conjunto com outros varios documentos de mesmo propdsito, visa

detalhar a execugdo de acdes que buscaram Coordenar e Articular o Sistema PED.

De modo especifico, este documento retrata o desenvolvimento da Segunda Oficina Técnica
do Sistema PED, atividade que integrou um conjunto de seminarios, reunides e oficinas de trabalho
realizadas entre 2006 e primeiros meses de 2007 para a promocao da “Articulagdo e institucional e
de gestio do Sistema PED”. Nestes encontros, dos quais participaram representantes de todas as
entidades executoras PED, com a crescente integrag@o dos participantes, gradativamente foi ampliado

0 escopo tematico e a profundidade das discussdes propostas.
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O Segundo Seminario Metodologico do Sistema PED, além da socializagdo das informacdes
acerca do andamento das acdes gerais de aperfeicoamento do Sistema, foi dedicado a discussdo e
deliberagdo do novo formato de divulgacdo dos resultados mensais PED. Este tema havia sido
introduzido na pauta do Primeiro Seminario, realizado em julho de 2006, e neste segundo encontro foi
aprofundado a definicdo de uma nova sistematica de divulgagao, do novo desenho dos Press Releases

regionais, da proposta de Press Release Metropolitano e constru¢do do calendério unificado de

divulgacao.
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Tipo DE ATIVIDADE: Seminario

eNome: Segundo Seminariodo Sistema PED
eLocaL: Sao Paulo/SP
eDarta: 24 e 25 de outubro de 2006

Duracio
e16 horas

PALESTRANTES

eClemente Ganz Lucio — Diretor Técnico DIEESE;

eAlexandre Loloian — Assessor Técnico de produgao e analise de dados SEADE,;
e ucia dos Santos Garcia— Coordenadora Técnica do Sistema PED/DIEEESE;
eMarise Hoffmann— Coordenadora PED/ RMSP-DIEESE;

TemAs TRATADOS

e Atividades de aperfeicoamento do Sistema PED;
eNovo formato de divulgacao PED;
oPress release Regional e Metropolitano e

eCalendario de divulgacdo dos resultados mensais PED

REeFerENCIAS BIBLIOGRAFICAS

eProjeto Sistema PED aprovado pelo MTE —n°® 098/2005; Boletins Regionais PED’s (varios

nimeros)
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Recursos Pebacoacicos

e Apresentacao dialogada;

eProjecao no power point,

MaTeriaL DipATICO

oFlip shart;
eData show;

eLap top

PERFIL DOS PARTICIPANTES

eCoordenadores Técnicos das PED’s:
- Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Sécio-econdomicos (DIEESE):06,
-Fundagdo Jodao Pinheiro (FJP): 01,
- Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho: 01,
- Fundacao Gaucha do Trabalho (FGTAS):01,
-Fundagao de Economia e Estatistica (FEE): 01,
- Superintendéncia de Estudos Economices e Sociais (SEI): 01,
eTécnicos PED/ DIEESE: ;
eFundacdao SEADE: ;
eCoordenagao Técnica do Sistema PED — DIEESE/SEADE 02.

AVALIACAO - ENCAMINHAMENTOS

e Ao final da atividade, fez-se uma avaliacdo, na qual os participantes concluiram que os objetivos
propostos para a Oficina foram alcangados, pois, a partir das propostas apresentadas para os
boletins regionais e metropolitano foi construida coletivamente o novo modelo de divulgacao do
Sistema.. Na pauta da Terceira Oficina Técnica dever-se-ia incluir a avaliagdo das mudancas ora

planejadas e implementadas em fevereiro de 2007.
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SEGUNDO SEMINARIO DO DO SISTEMA PED
Sao Paulo — 24 de outubro de 2006

Horario Conteudo Atividade

09h00 “Relato do andamentodas atividades Apresentacao dialogada
as de aperfeicoamento do Sistema

10h30 PED”

10h30
as Intervalo

10h45

10h45 “Novo formato de divulgacao dos Apresentagdo dialogada
as resultados mensais PED:

12h30 Apresentagdo de proposta e

discussdo”

12h30
as Almoco

13h30

14h00 “Apreciacao daproposta de novo Apresentacao dialogada
\ press release regional”
as

16h30

16h30
as Cofee break

17h00

17h00 “Apreciacao da proposta de novo Apresentacdo dialogada
A Press Release Regional”

18h30

Convénio MTE/SPPE/CODEFAT no. 098/2005 — DIEESE 9



Aperfeicoamento do Sistema PED e Desenho de Novos Indicadores
Consolidagado do Sistema Estatistico PED e Desenho de Novos Indicadores e Levantamentos /Primeiro Termo Aditivo

SEGUNDO SEMINARIO DO SISTEMA PED
Sao Paulo — 25 de outubro de 2006

Horario Conteudo Atividade

09h00 “Apreciacao de proposta de Press Apresentacao dialogada
A Release Metropolitano”

10h30

10h30
as Intervalo

10h45

10h45 “Apreciacao de proposta de Press Apresentagdo dialogada
A Release Metropolitano”

12h30

12h30
as Almoco

13h30

14h00 “Apreciacao de proposta de Press Apresentacao dialogada
A Release Metropolitano”

16h00 “Calendario unificado de divulgagdo

dos resultados PED”
146h30
as Cofee break
17h00
17h00 Avaliacao do seminario e
\ encaminhamentos
as
18h30
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SEGUNDO SEMINARIO DO SISTEMA PED
Sao Paulo —24 e 25 de outubro de 2006

FOTOS
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SEGUNDO SEMINARIO DO SISTEMA PED

Sdo Paulo — 24 €25 de outubro de 2006

Lista de Presenca

Nome

Assinatura

Alexandre Jorge Loloian

Ana Margaret Simoes

Antonio Eduardo Rodriguez Ibarra

Atsuko Haga

Carlindo Rodrigues deOliveira

Clemente Ganz Lucio

Edgard Rodrigues Fusaro

Edna Yuri Taira
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